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	EP1 -Prévention des actes de malveillance et de négligence

	Grille EP11 CCF
	3 situations organisées en année de terminale

1ère situation en établissement

Oral sur le dossier de stage 

· Présentation de deux situations choisies par le candidat : 10 mn

· Entretien par le jury sur l’ensemble du dossier : 30 mn

   Contenu du dossier

· 1 fiche de présentation de l’entreprise

· 6 fiches descriptives d’activité présentées à l’aide d’un texteur :
· 2 concernant la ronde

· 2 concernant le poste de surveillance

· 2 concernant l’accueil et le filtrage
	Coef
	Compétences et savoirs évalués

	
	
	3
	C11 : Rechercher, décoder, mémoriser les consignes et informations   indispensables ;
C13 : Recueillir des informations sur un incident ;
C21 : analyser la configuration, les équipements et dispositifs de sécurité d’un site ;
C22 : analyser la situation créée après l’intervention d’un incident ;
C23 : analyser les causes et conséquences d’un incident en vue d’en rendre compte ;
C41 : informer des dysfonctionnements des matériels et informations en mettant en cause la sécurité du site .

	Epreuve écrite
	2ème  situation en établissement

Epreuve écrite

· Série de questions sur l’ensemble des savoirs 

Une vingtaine de questions sur les différents chapitres de savoirs associés. (Construction d’un sujet commun avec les intervenants en malveillance, incendie, déontologie, communication et institutions)
	2
	S1 : institutions publiques Françaises et Européennes
S2 : Organisation de la sécurité en France ;
S3 : Cadre juridique d’exercice de la profession d’APS en France ;
S4 : techniques professionnelles ;
S5 : Techniques de communication ;
S6 : Sciences appliqués à la sécurité.

	Grille  EP13 CCF
	3ème  situation : évaluation des PFMP
· Complétude du livret de compétences
· Proposition conjointe (tuteur/formateur) de note au jury


	3
	C12 : observer, recueillir des informations en vue d’une éventuelle information ;
C31 : vérifier et contrôler en effectuant des rondes, le fonctionnement des matériels et systèmes de sécurité et l’absence de situation génératrice de risques ;
C32 : contrôler les flux entrants et sortants du site
C33 : intervenir suite à un incident

C41 : informer des dysfonctionnements des matériels et informations en mettant en cause la sécurité du site ;
C42 : Accueillir, informer et traiter des informations reçues ;
C43 : rendre compte d’un incident ;


	Grille  EP1 CCF
	· Grille récapitulative de l’épreuve EP1
	8
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	EP2 - Prévention et lutte contre l’incendie

	Epreuve écrite
Type QCM
	2 situations organisées en année de terminale

1ère situation en établissement
· Evaluation de type S.S.I.A.P. 


	Coef
	Compétences et savoirs évalués

	
	
	2
	Savoirs associés

S39 : Réglementation SSIAP ;
S42 : Prévention et lutte contre l’incendie ;
S43 : Protection de l’environnement ;
S 6 : Sciences appliquées à la sécurité.

	Grille  EP22 CCF
	2ème  situation en entreprise
· Complétude du livret de compétences

· Proposition conjointe (tuteur/formateur) de note au jury
Si le candidat n’a pas été confronté à des situations durant son stage : mise en place d’une situation type évaluation ponctuelle.

· Le candidat se trouve confronté à un ou plusieurs feux naissants de classe A, B, C et/ou d’origine électrique.
· Le candidat doit justifier ses connaissances en matière de procédures et de moyens
	2
	C11 : Rechercher, décoder, mémoriser les consignes et informations   indispensables ;
C12 : observer, recueillir des informations en vue d’une éventuelle information ;
C13 : Recueillir des informations sur un incident ;
C22 : analyser la situation créée après l’intervention d’un incident ;
C23 : analyser les causes et conséquences d’un incident en vue d’en rendre compte ;
C31 : vérifier et contrôler en effectuant des rondes, le fonctionnement des matériels et systèmes de sécurité et l’absence de situation génératrice de risques ;
C33 : intervenir suite à un incident ;
C41 : informer des dysfonctionnements des matériels et informations en mettant en cause la sécurité du site ;
C42 : Accueillir, informer et traiter des informations reçues.


	Grille EP2 CCF
	· Grille récapitulative de l’épreuve EP2
	4
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	EP3 - Secours et assistance aux personnes

	Grille EP3 CCF
	Situation en établissement

· Durée 1 heure 30 mn

· Tirage au sort de 4 mises en situation.
En présence d’un moniteur de premier secours

Chacune des compétences doit être évaluée au moins une fois au travers des 4 mises en situation de même que les savoirs associés.
	4
	C11 : Rechercher, décoder, mémoriser les consignes et informations   indispensables ;
C12 : observer, recueillir des informations en vue d’une éventuelle information ;
C13 : recueillir des informations sur un incident
C21 : analyser la configuration, les équipements et dispositifs de sécurité d’un site ;
C22 : analyser la situation créée après l’intervention d’un incident ;
C23 : analyser les causes et conséquences d’un incident en vue d’en rendre compte ;
C31 : vérifier et contrôler en effectuant des rondes, le fonctionnement des matériels et systèmes de sécurité et l’absence de situation génératrice de risques ;
C33 : intervenir suite à un incident ;
C41 : informer des dysfonctionnements des matériels et informations en mettant en cause la sécurité du site

C42 : Accueillir, informer et traiter des informations reçues ;
C43 : rendre compte d’un incident ;

S44 : Secours à personnes ;
S63 : Conduite à tenir en cas d’incident ou d’accident d’origine électrique.


	Grille RECAP CCF
	· Synthèse des évaluations
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