[image: image12.png]


 

__________________________________________________________________________________

PROJET “APPUI A L’AGRICULTURE SENSIBLE A LA NUTRITION ET DEVELOPPEMENT DES CAPACITES DES PETITS AGRICULTEURS”.

==============
(ASNAP)

CADRE DE GESTION 

ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE 
(CGES)

RAPPORT FINAL

=======================================================================  
Octobre 2016
	Table des Matières

vListe des abréviations utilisées


1EXECUTIVE SUMMARY


5RESUME EXECUTIF


91.
INTRODUCTION


91.1 Contexte de l’étude


121.2 Objectif du Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)


131.3 Méthodologie


131.4 Articulation du rapport


142.
DESCRIPTION DU PROJET


142.1 Généralité sur le projet


142.2 Composantes du Projet ASNAP


223.
CADRE POLITIQUE, INSTITUTIONNEL ET JURIDIQUE


223.1 Constitution de la Cote d’Ivoire


223.2 Contexte  Institutionnel et cadre légal


273.3 Dispositions légales régissant la protection de l’environnement


303.4 Politique de sauvegarde environnementale et sociale de la Banque mondiale déclenchées par le projet ASNAP


324.
PRESENTATION DE L’ENVIRONNEMENT BIOPHYSIQUE ET HUMAIN DES ZONES D’INFLUENCE DU PROJET


365.
IMPACTS ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX POTENTIELS 


386.
PLAN DE GESTION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE


386.1 La procédure de Gestion environnementale et social des sous-projets


437.3. Evaluation de la capacité  institutionnelle


437.3.1. Dispositif institutionnel requis


447.3.2. Rôles et responsabilités des institutions en charge de la gestion environnementale et sociale


447.3.3. Rôles et responsabilités des institutions concernées par le secteur de l’agriculture


457.4 Programme détaillé de renforcement des capacités


467.4.1. Besoin en renforcements des capacités


477.4.2. Contenu du projet de renforcement des capacités


487.4.3. Mesure d’appui technique, de formation et sensibilisation


497.5. Plan de mise en œuvre du suivi -évaluation


497.5.1 Processus


507.5.2. Cadre de surveillance environnementale et sociale et du suivi environnemental et social


537.5.3. Mécanisme de suivi évaluation


548. COUT ESTIMATIF DES MESURES ET ACTIONS DE MISE EN ŒUVRE DU CGES


559. RESUME DES CONSULTATIONS PUBLIQUES DU CGES


559.1. Objectif


559.2. Acteurs ciblés et méthodologie


559.3. Les points discutés


559.3.1. Synthèse des consultations lors de l’élaboration du CGES


5710. CONCLUSION


587.
REFERENCES BIBLIOGRAPHIQUES


598.
ANNEXES


59Annexe 1 : Formulaire de sélection environnemental « screening » des sous-projets


61Annexe 2 : Grille d’impact environnemental et social du sous projets et les mesures d’atténuation


63Annexe 3: Clauses environnementales et sociales


64Annexe 4 :
Liste des personnes rencontrées


68Annexe 5 : Photos des  séances des consultations publiques


72Annexe 6 :
Termes de Référence pour la préparation du Cadre de Gestion Environnementale  et Sociale & Plan de Gestion des Pestes et des Pesticides






Liste des tableaux

30Tableau 1 : Récapitulatif des étapes de la selection environnementale des investissements


T33ableau 2 : Impacts négatifs environnementaux et sociaux et mesures d’attenuation


36Tableau 3 : Mesures d’attenuation à mettre en œuvre lors de l’exécution des sous projets


T42ableau 4: Modules de formation de renforcement des capacites pour la gestion environnementale et   sociale du projet ASNAP


43Tableau 5 : Etapes des activités pour le contrôle et suivi des recommandations


45Tableau 6: Indicateurs de suivi des mesures du CGES


46Tableau 7: Indicateurs et dispositif de suivi des composantes environnementales et sociales


48Tableau 8: Budget de mise en œuvre du CGES





Liste des abréviations utilisées
AIPH :

 
Association Interprofessionnelle de la filière Palmier à Huile

ANDE :

Agence Nationale De l’Environnement

ANADER :
 
Agence Nationale d'Appui au Développement Rural 
ASNAP :               
Appui à l’agriculture Sensible à la Nutrition et développement des capacités des petits agriculteurs
APROSAP-CI :
Association des Professionnelle des Sociétés Agricoles du Palmier de Côte d’Ivoire 

CFA :


Communauté Financière d’Afrique 

CIAPOL :

Centre Ivoirien Anti-Pollution 

CNRA :

Centre National de Recherche Agronomique 

DSRP :

Document de Stratégie de Réduction de la Pauvreté 

ECOWAP :

Politique Agricole de la CEDEAO 

FAO :


Organisation des Nations Unies pour l’Agriculture et l’Alimentation 

FENACOPAH-CI :
Fédération Nationale des Coopératives des planteurs de palmier à huile de Côte d'Ivoire 
FIRCA :

Fonds Interprofessionnel pour la recherche et le Conseil Agricole 

IRHO :


Institut de Recherche pour les huiles et Oléagineux 

LANADA :

Laboratoire National d’Appui au Développement Agricole 

LANEMA :

Laboratoire National d’Essai de Qualité de Métrologie et d’Analyse 
MEMIS :                     Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité
MINADER :

Ministère de l’Agriculture et du Développement Rural 

MINEDD :

Ministère de l'Environnement et du Développement Durable 

MINEF :

Ministère des Eaux et Forêts 

MINPD :

Ministère du Plan et du Développement Durable 

OIPR :


Office Ivoirienne des Parcs et Réserves 

OMD :


Objectifs du Millénaire pour le Développement 

OPA ;


Organisation Professionnelle Agricole 

PALM-CI :

Entreprise industrielle de la première transformation d’huile de palme 

PDDA :

Plan De Développement Agricole 

PNIA :


Programme National d’Investissement Agricole 

PNR :


Parcs Nationaux et Réserves 

PSAC :

Projet d’Appui au Secteur Agricole

SODEFOR :

Société de Développement des Forêts
UCP :


Unité de Coordination du Projet


EXECUTIVE SUMMARY
The objective of the Environmental and Social Management Framework (ESMF) is to establish an environmental and social screening process allowing the structures responsible for the implementation of the Support to Nutrition Sensitive Agriculture and Capacity Development of Small and Marginal Farmers (ASNAP), to identify, assess and mitigate potential environmental and social impacts of activities at the stages of project planning, implementing and monitoring. The procedure for Environmental and Social Review of ESMF will be integrated into the general procedure for approval and funding activities. Implementation of the ESMF will take into account the safeguards policies of the World Bank and will also be in compliance with the current environmental laws of Côte d'Ivoire.

The ASNAP project will contribute to these main pillars (priority outcomes) , namely: (i) good nutrition and preventive measures are promoted, (ii) enhanced treatment of malnutrition (iii) the availability of and access to diverse and nutrient rich foods is increased, (iv) food safety and hygiene are enhanced, (v) household resilience to food and nutrition insecurity is enhanced, (vi) hygiene and access to potable water and sanitation services is increased and (vii) an enabling environment for nutrition is created and governance is improved.The complementary project namely the PSAC will support the National Agriculture Investment Program (NAIP; PNIA in French) covering the costs associated with staffing, equipment and operation of the Project Coordination Unit (PCU).

Regarding the intervention areas of PSAC which is the same that the ASNAP is covering, the ESMF identifies the initial baseline situation of the sites in terms of biophysical and socioeconomic resources and also highlights the level of degradation of ecosystems and the quality of life of the people. It appears that forest resources are steadily declining and soils are relatively eroded. In addition, land conflicts are recurrent in the south-east and south-west, whereas issues of animal divagation in plantations are sources of conflict in the Center and North.
Negative environmental and social impacts of the project will not only result mainly from civil works associated with rural roads rehabilitation but also for monitoring of crop production, in terms of disruption of life, generation of solid and liquid waste, insecurity related to work, acquisition/taking of private land, insecurity related to the presence of “roadblockers”, pesticides, etc.  In addition, the potential use of quarry materials for consolidation of rural roads could also be sources of negative impacts on both the natural and physical environment, which will require restoration actions after use.
The institutional framework for the implementation of the ESMF essentially includes the following:

· The Steering Committee (SC) : The Steering Committee will monitor the registry and budgeting of the environmental and social due diligence from the Work Plan and Annual Budget (WPAB) ; 

· The Project Implementation Unit (PIU):  The ASNAP will ensure that environmental and social aspects and issues are taken into account in the implementation of project activities

· The National Agency OF the Environment (NAFE – “ANDE” in French):  The ANDE will proceed with the examination and approval of the environmental classification of sub-projects, as well as the approval of environmental and social impact assessments (ESIAs).  It will also provide external monitoring; 

· Decentralized Services (DS or « SD » in French) of MINADER, MINEDD and MINEF : The SDs of each region and their departments (sub-units) are responsible for and will be associated with all of the activities implemented in their respective field of action during and after the Project ;
· Municipalities :They will participate in environmental and social monitoring through their municipal technical services ; 

· The Environmental and Social Focal Points(ESFP): The ESFP will be responsible for the day-to-day monitoring of the implementation of the ESMF and the drafting of an environmental and social monitoring report to submit to the PIU;

· SME/SMI :  They will be responsible for the implementation of the ESMF and the drafting of implementation reports of the ESMF through their Environmental Expert ;

· NGOs:  In addition to social mobilization, they will participate in the awareness building among the populations concerned and the monitoring of the implementation of the ESMF by means of inquiries of the principal actors of the ASNAP.

Matrix of Roles and Responsibilities (with regard to the institutional arrangements of the ESMF implementation) is shown in the table below.

	No
	Stage / Activities
	Responsible person
	Supporting Role / Collaboration
	Service Provider

	1.
	Identification of the locale / site and principal technical characteristics of the sub-project
	Technical head of the activity
	· Beneficiary

· Decentralized Services (DS)

· Municipal government
	ASNAP

	2.
	Environmental selection (screening-filling out of forms) and determination of the type of specific safeguard instrument (ESIA, environmental and social audit, etc.)
	Environmental & Social Experts of the ASNAP


	· Beneficiary

· Decentralized Services (DS)

· Municipal government

· ANDE
	Environmental & Social Experts of the ASNAP



	3.
	Approval of the categorization for the entity responsible of the environmental impact assessments and the World Bank
	ASANAP coordinator
	Environmental & Social Experts of the ASNAP

	· ANDE

· World Bank

	4.
	Preparation of the specific environmental and social safeguard instrument of the sub-project

	
	Preparation and approval of the Terms of Reference
	Environmental & Social Experts of the ASNAP


	Technical head of the activity
	· ANDE

· World Bank

	
	Completion of the study and related public consultation
	
	· Procurement Specialist (PS)

·  ANDE ; 

· Municipal government
	Consultants



	
	Validation of the document and obtaining the environmental certificate
	
	· Procurement Specialist (PS)

· Municipal government 
	· ANDE 

· World Bank

	
	Publication of the  document
	
	ASNAP Coordinator
	· Media ;

· World Bank

	5.
	Integration of the environmental and social clauses in the bidding documents of the sub-project 
	Technical head of the activity
	·  Monitoring and Evaluation Specialist (M&E S)

·  PS
	Environmental & Social Experts of the ASNAP



	6.
	Implementation of the environmental and social clauses
	Environmental & Social Specialists
	·  PS

·  Technical head

·  Financial Management Specialist (FMS)

·  Municipal government
	· Construction companies

· Consultants

· NGO

· Others

	7.
	Internal monitoring of the implementation of environmental and social measures
	Environmental & Social Experts of the ASNAP


	·  M&E Specialist

· DS

· FMS

· Municipal government
	ESFP

	
	Dissemination of the internal monitoring report
	ASNAP Coordinator
	Environmental & Social Experts of the ASNAP


	Environmental & Social Experts of the ASNAP



	
	External monitoring of the implementation of environmental and social measures. 
	ANDE
	Environmental & Social Experts of the ASNAP


	· ASNAP
· DS

· Municipal government

· NGO

	8.
	Social and environmental monitoring
	Environmental & Social Experts of the ASNAP
	· Social and environmental specialists

· ESFP
	· Laboratories/specialized centers

·  NGO

	9.
	Capacity strengthening of actors  for social and environmental implementation
	
	· Other social and environmental specialists

· PS
	·  Consultants

·  Competent public structures

	11.
	Audit of the implementation of social and environmental measures
	Environmental & Social Experts of the ASNAP
	· Other social and environmental specialists

·  PS

· Monitoring Specialist

· Municipal government
	·  Consultants




The roles and responsibilities as described above will be integrated into the Project Implementation Manual (PIM).

The ESMF includes an Environmental and Social Management Plan (ESMP) which also determines the institutional arrangements for the implementation of the program, including those relating to capacity building. The ESMP also takes into account the core requirements of two operational policies of the World Bank (OP/BP 4.01-Environmental Assessment and OP4.09-Pest Management) and national priorities for environmental and social management. In addition, the ESMF requires the participation of several categories of actors, including women, the poor and most vulnerable groups. Thus, the main institutions and organizations involved primarily in the management of the ASNAP have been identified and a program of monitoring and tracking is proposed. The cost of implementation of the ESMP of ASNAP is estimated at 89.000.000 FCFA dispatched as follows: 

	Measures 


	Actions 
	Quantity 
	Unit cost
	Total Costs (FCFA)

	Institutional 


	Support to Environmental and Social Service of MINADER
	-
	
	10,000,000

	
	Support to National Environment Safeguard Agency (ANDE)
	-
	
	20 000 000

	Technical 
	Monitoring and Evaluation
	-
	
	 10 000 000

	
	ESIA/ESMP
	3
	10 000 000
	30 000 000

	Capacity building 


	Capacity building workshops for project staff
	3
	3 000 000
	9 000 000

	Information / communication 

	Awareness raising campaign/ 
sensitization
	05
	2 000 000
	10 000 000

	TOTAL
	
	89 000 000


RESUME EXECUTIF 

L’objectif du Cadre de Gestion Environnementale et Sociale est d’établir un processus de sélection environnementale et sociale qui permettra aux structures chargées de la mise en œuvre du projet ASNAP, de pouvoir identifier, évaluer et atténuer les impacts environnementaux et sociaux potentiels des activités de ce projet aux stades de planification, d’exécution et de suivi. La procédure de revue environnementale et sociale du CGES sera intégrée à la procédure générale d’approbation et de financement des activités. La mise en œuvre du CGES prendra en compte les politiques de sauvegarde de la Banque mondiale et sera en conformité avec les lois environnementales et sociales en vigueur de la Côte d’Ivoire pour chaque activité.

Le projet a quatre composantes principales qui portent sur (i) soutien aux fermes modèles de village (VMF) et aux jardins potagers pour la production de cultures à forte valeur agricole et nutritionnelle et aux aliments d'origine animale; (Ii) amélioration des capacités et éducation nutritionnelle; (Iii) amélioration de l'accès aux infrastructures; et (iv) gestion du projet et administration, suivi et évaluation et dissémination de connaissances. Le projet dont il vient en appui à savoir, le PSAC apportera un appui à la coordination du Programme National d’Investissement Agricole (PNIA) en couvrant les coûts  associés au recrutement du personnel, l’équipement et le fonctionnement de l’Unité de Coordination du Projet (UCP).

S’agissant des zones d’intervention du projet ASNAP, le CGES identifie la situation initiale des sites concernés en termes de ressources biophysiques et socioéconomiques et met aussi en évidence les niveaux de dégradation des écosystèmes et du cadre de vie des populations. Il apparaît que les ressources forestières sont en constante régression et que les sols sont relativement érodés. De plus, les conflits fonciers y sont récurrents dans le Sud-Est et dans le Sud-Ouest alors que les problèmes de divagation des animaux dans les plantations sont sources de conflits dans le Centre et le Nord du pays.

Les impacts environnementaux et sociaux négatifs du projet proviendront surtout des travaux de réhabilitation des pistes rurales mais aussi des activités de suivi des productions végétales, en terme de perturbation du cadre de vie, génération de déchets solides et liquides, insécurité liés aux travaux, occupations de terrains privés, insécurité liée à la présence des coupeurs de routes, utilisation de pesticides, etc. En plus, l’exploitation potentielle de carrières pour matériaux de consolidation des pistes rurales pourrait aussi constituer des sources d’impacts négatifs pour les sols, ce qui devra nécessiter des actions de restauration après utilisation.
Le CGES inclut un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES) qui détermine aussi les dispositions institutionnelles à prendre durant la mise en œuvre du programme, y compris celles relatives au renforcement des capacités. Ce PGES répond aussi des exigences de deux politiques opérationnelles de la Banque mondiale (OP/PB4.01-Evaluation Environnementale et OP4.09-Gestion des pestes) déclenchées par le projet et des priorités nationales de gestion de l’environnement et du social. En outre, le CGES nécessite la participation de plusieurs catégories d’acteurs. Ainsi, les principales institutions et structures impliquées principalement dans la gestion des activités du projet ASNAP ont été identifiées et un programme de surveillance et de suivi est proposé. 
Le cadre institutionnel de la gestion environnementale et sociale du projet se présente comme suit :

· le Comité de pilotage (CP) : Le Comité de Pilotage veillera à  l’inscription et à la budgétisation des diligences environnementales et sociales dans les Plans de Travail et Budgets Annuels (PTBA) ; 

· l’Unité Coordination du Projet (UCP) : L’ASNAP garantira l’effectivité de la prise en compte des aspects et des enjeux environnementaux et sociaux dans l’exécution des activités du projet ;
· l’Agence Nationale De l’Environnement (ANDE) : L’ANDE procédera à l’examen et à l’approbation de la classification environnementale des sous-projets ainsi qu’à l’approbation des Constats d’Impact Environnemental et Social (CIES). Il participera aussi au suivi externe ;
· les Services Déconcentrés (SD) du MINADER, du MINEDD et du MINEF. Les SD de chaque région et ses départements sont concernés et seront associés à toutes les activités se déroulant dans leurs champs d’action pendant et après le projet ; 

· les collectivités locales : elles participeront au suivi environnemental et social à travers leurs services techniques municipaux;  

· les Points Focaux Environnement Social (PFES) : Les PFES seront chargés du suivi au jour le jour de la mise en œuvre des PGES et l’élaboration des rapports de suivi environnemental et social à transmettre à l’UCP ;

· les entreprises des travaux : Elles ont pour responsabilité à travers leur Expert en Environnement, la mise en œuvre des PGES et la rédaction des rapports de mise en œuvre des dits PGES ;

· les ONG : En plus de la mobilisation sociale, elles participeront à la sensibilisation des populations et au suivi de la mise en œuvre des PGES à travers l’interpellation des principaux acteurs du projet ASNAP.

La Matrice des rôles et responsabilités (au regard de l’arrangement institutionnel de mise en œuvre du CGES) est présentée dans le tableau suivant :

	No
	Etapes/Activités
	Responsable
	Appui/ Collaboration
	Prestataire

	1.
	Identification de la localisation/site et principales caractéristiques techniques du sous-projet 
	Responsable technique de l’activité (RTA) 
	· Bénéficiaires;

· Services  Déconcentrés (SD)

· Mairies
	ASNAP

	2.
	Sélection environnementale (Screening-remplissage des formulaires), et détermination du type d’instrument spécifique de sauvegarde (CIES, Audit E&S,  …)
	Experts E&S/ASNAP


	· Bénéficiaire;

· Mairie

· Services Déconcentrés (SD)

· ANDE
	Experts E&S/ASNAP



	3.
	Approbation de la catégorisation par l’entité chargée des EIES et la Banque mondiale
	Coordonnateur -ASNAP
	Experts E&S/ASNAP


	· ANDE

· Banque mondiale

	4.
	Préparation de l’instrument spécifique de sauvegarde E&S de sous-projet 

	
	Préparation et approbation des TDR
	Experts E&S/ASNAP


	Responsable technique de l’activité (RTA)
	· ANDE

· Banque mondiale

	
	Réalisation de l’étude y compris la consultation du public 
	
	· Spécialiste Passation de Marché (SPM);

·  ANDE ; 

· Mairie
	Consultants



	
	Validation du document et obtention du certificat environnemental
	
	· SPM, 

· Mairie


	· ANDE

· Banque mondiale

	
	Publication du document
	
	Coordonnateur -ASNAP
	· Media ;

· Banque mondiale

	5.
	Intégration dans le dossier d’appel d’offres (DAO) du sous-projet, des clauses environnementales et sociales 
	Responsable Technique de l’activité (RTA)
	·  Spécialiste en Suivi-Evaluation (SSE)

·  SPM
	Experts E&S/ASNAP



	6.
	Exécution/Mise en œuvre des clauses environnementales et sociales
	Experts E&S/ASNAP


	·  SPM

·  RT

·  Responsable Financier (RF)

·  Mairie

· SD
	· PME/PMI

· Consultant

· ONG

· Autres 

	7.
	Surveillance interne de  la mise en œuvre des mesures E&S
	Experts E&S/ASNAP


	·  Spécialiste en Suivi-Evaluation (S-SE)

· SD

· RF

· Mairie
	PFES

	
	Diffusion du rapport de surveillance interne
	Coordonnateur -ASNAP
	SSE
	Experts E&S/ASNAP



	
	Surveillance externe de  la mise en œuvre des mesures E&S
	ANDE
	Experts E&S/ASNAP


	· ASNAP

· SD

· Mairie

· ONG

	8.
	Suivi environnemental et social
	Experts E&S/ASNAP
	· SSE

· PFES
	·  Laboratoires /centres spécialisés

·  ONG

	9.
	Renforcement des capacités des acteurs en mise en œuvre E&S
	Experts E&S/ASNAP
	· Autres SSES

·  SPM
	·  Consultants

·  Structures publiques compétentes

	11.
	Audit de mise en œuvre des mesures E&S
	Experts E&S/ASNAP
	· Autres SSES

·  SPM

· SSE

· Maire
	·  Consultants




Les rôles et responsabilités tels que décrits ci-dessus seront intégrés dans le manuel d’exécution du projet (MEP).

Le coût de mise en œuvre du PGES du projet ASNAP est estimé à quatre-vingt-neuf millions FCFA (89.000.000) FCFA et se présente comme suit :
	MESURES 
	ACTIONS
	QUANTITE


	COUT UNITAIRE
	COUT

TOTAL

	Institutionnelles
	Appui au Service Environnement et Social du MINADER
	-
	Forfait
	10.000.000

	
	Appui à l’ANDE
	-
	Forfait 
	20.000.000

	Techniques
	Suivi-évaluation
	-
	Forfait
	10.000.000

	
	CIES et mise en œuvre des PGES
	3
	10 000 000
	30.000.000

	Renforcement des

Capacités
	Ateliers pour le personnel du projet
	3
	3 000 000
	9.000.000

	Information/communication
	Campagne de

sensibilisation

radio et

télévision
	05
	2 000 000
	10.000.000

	TOTAL
	
	89.000.000 FCFA


1. INTRODUCTION

1.1 Contexte de l’étude

L'agriculture est le secteur économique dominant de la Côte d’Ivoire et demeure la principale source de revenu pour les habitants des zones agricoles. L'agriculture représente environ 27 % du PIB et fournit un emploi à deux-tiers de la population active, dont 62 % gagne moins de 2 USD par jour. Malgré l'importance des récoltes commerciales, telles que le cacao, l'huile de palme, le caoutchouc, le coton et la noix de cajou, l'agriculture de subsistance représente 85 % des emplois.
Le gouvernement ivoirien reconnaît le rôle prépondérant que joue le secteur agricole et est déterminé à mettre son potentiel à profit. L'objectif du gouvernement est énoncé dans le Plan National d'Investissement Agricole (PNIA), volet agricole du Plan National de Développement (PND). Le PNIA est un programme de cinq ans, estimé à 4 milliards USD, visant à promouvoir un mélange stratégique de cultures commerciales et vivrières dans le but d'assurer une croissance économique et de maintenir la sécurité alimentaire. Il est organisé selon six aires opérationnelles : (i) la productivité et la compétitivité des récoltes ; (ii) le développement des activités agricoles ; (iii) la gouvernance du secteur ; (iv) le renforcement des capacités ; (v) la gestion durable de la pêche et (vi) la réhabilitation des forêts et de l'industrie du bois.

Selon le PNIA, l'agriculture restera la principale source de croissance et de réduction de la pauvreté, aussi bien à l'échelle nationale que dans les zones rurales, au cours des 10 à 15 prochaines années. Par conséquent, il convient de faire de l'agriculture vivrière une activité plus concurrentielle et plus profitable pour les producteurs tout en garantissant la sécurité alimentaire au moyen d'une vision d'une « agriculture pour la nutrition ». Outre un accroissement de la production alimentaire (disponibilité des produits alimentaires) et de l'accès aux aliments (approvisionnement régulier du marché et augmentation du revenu des producteurs), le PNIA reconnaît que l'amélioration de la consommation alimentaire en Côte d'Ivoire exige que l'accent soit également mis sur de bonnes pratiques alimentaires, nutritionnelles et hygiéniques.

L'insécurité alimentaire est un problème important en Côte d'Ivoire, pays dont la population s'élève à presque 22 millions d'habitants. Dans ce contexte, une étude de référence appelée « Évaluation approfondie de la sécurité alimentaire des ménages ruraux en Côte d’Ivoire », menée en juin 2009, a révélé que 12,6 % des ménages souffraient d'insécurité alimentaire. Par ailleurs, la Côte d'Ivoire émerge d'une longue crise sociopolitique qui a contribué à la dégradation des conditions de vie de la population. Le taux de pauvreté qui s'élevait à 10 % en 1985 s'est aggravé pour passer à 38,4 % en 2002 et 48,9 % en 2008, ce taux s'élevait à 62,5 % en zone rurale. Selon le dernier Diagnostic systématique de pays (juin 2015), la détérioration du niveau de vie est largement répandue et prolongée. En pleine crise postélectorale, le taux de pauvreté a augmenté pour atteindre 45 % en 2011 puis, en 2013, est retombé aux niveaux de 2008, alors que la croissance économique a rebondi. Entre 2011 et 2014, le PIB par habitant a poursuivi sa croissance, mais a diminué légèrement en 2015.

La Côte d'Ivoire dispose des ressources nécessaires lui permettant de produire de manière durable des cultures vivrières. Ceci comprend des conditions naturelles favorables, une terre arable, un climat favorable et un vaste réseau hydrographique. En termes de services de soutien, des progrès considérables ont été réalisés dans les domaines de l'amélioration génétique, des techniques agricoles, de la protection des plantes, du traitement après récolte et de la promotion des produits alimentaires. Bien qu'en général, les exploitants agricoles bénéficient d'un accès limité aux intrants et innovations agricoles, le pays possède une structure de services de proximité sophistiquée, capable d'améliorer grandement les pratiques agricoles, en particulier pour les petits exploitants agricoles, en région rurale. L'Agence Nationale d’Appui du Développement Rural (ANADER) fournit un soutien technique amélioré. L’ANADER a jusqu'à présent mis l'accent sur des cultures commerciales telles que le cacao, le café, la noix de cajou et le coton, les événements récents favorisent toutefois un rôle supplémentaire dans les cultures de subsistance et d'aliments nutritifs.

Cependant, l'agriculture ivoirienne est dominée par des exploitants pratiquant une agriculture de subsistance, peu formés aux techniques modernes de production. En conséquence, la production alimentaire demeure largement traditionnelle. Les systèmes de culture sont dominés par des fermes de petite taille, un usage extensif de la terre, un labourage et désherbage manuels et le recours à un nombre extrêmement limité d’intrants agricoles modernes (tels que des engrais ou des graines améliorées). Les données disponibles indiquent qu'entre 33 et 39 % des exploitants traditionnels ont recours à des intrants améliorés de production agricole. Entre 5 et 11 % des fermes traditionnelles utilisent des produits phytosanitaires. Les petits exploitants agricoles traditionnels apprécient peu les avantages fournis par les intrants agricoles modernes, le coût élevé de ces produits freine également un usage plus répandu par ces derniers. La superficie moyenne cultivée par ménage s'élève à 3,89 ha et 42 % des ménages agricoles possèdent une ferme de moins d'un hectare et exploitent au total 4,65 % des terres cultivées alors que 24 % des ménages possèdent une ferme de plus de 5 ha et exploitent environ 74 % des terres. La majorité des petits producteurs sont des femmes, celles-ci représentent une forte proportion de la main d'œuvre (54,3 %) et sont généralement responsables de la gestion de parcelles familiales de cultures vivrières.

Les variations périodiques des précipitations contribuent également à la faible productivité observée. Le secteur agricole souffre d'un faible niveau de préservation et de transformation des cultures vivrières et d'une couverture limitée des services de surveillance. Les résultats obtenus à partir de travaux de recherche ne sont pas toujours accessibles ni suffisamment appréciés. De plus, les parties prenantes du secteur agricole ont un accès limité au crédit et aux marchés régionaux et internationaux.

Comme c'est le cas dans des pays comparables, la Côte d'Ivoire subit des pertes importantes après récolte. En 2011, la production alimentaire réelle était estimée à 10 484,485 tonnes et les pertes après récolte à 2 925,008 tonnes. Le solde restant (7 559,477 tonnes) n'est pas suffisant pour répondre aux besoins croissants de la population (estimés à 11 059,138 tonnes en 2012), en raison d'une croissante démographique soutenue, d'une urbanisation rapide et d'une pression exercée par la sous-région. Par conséquent, en dépit de ses ressources naturelles, le pays est obligé d'importer de vastes quantités de produits alimentaires. Outre la demande non satisfaite pour des récoltes, il existe un déficit important en termes de production de légumes. De nombreux légumes et des cultures maraîchères sont cultivés dans tout le pays, au nombre desquels on retrouve le gombo, l'aubergine, le poivron, l'oignon, la tomate, la laitue, le chou et la carotte. En 2012, la production totale s'élevait à 430 000 tonnes, par rapport à une demande estimée à plus de 800 000 tonnes.

Le secteur agricole en Côte d'Ivoire se trouve confronté aux premiers impacts du changement climatique, notamment : (i) une baisse réelle des précipitations observée au cours des 30 dernières années, caractérisée par des pluies irrégulières (distribution inégale) et une durée plus courte ; (ii) des saisons sèches persistantes et (iii) des inondations fréquentes. L'irrigation pourrait réduire les impacts négatifs observés du changement climatique, en garantissant une fiabilité de l'approvisionnement en eau pour l'agriculture. On estime que 296 sites couvrant 32 500 ha sont exploités pour une agriculture irriguée, alors que 66 sites couvrant 14 949 ha ont été abandonnés. L'infrastructure liée à l'irrigation est mal entretenue du fait d'une faible surveillance de la part des services publics et d'une participation communautaire insuffisante dans la gestion des mécanismes d'entretien.

En Côte d’Ivoire, le régime alimentaire se compose principalement de féculents, tels que  le manioc, l'igname, le maïs et le riz blanc. Ceci s'explique par un accès limité aux aliments riches en nutriments. De nombreux exploitants agricoles ne possèdent pas la capacité leur permettant de diversifier leurs cultures et de produire des aliments hautement nutritifs. Par ailleurs, le prix des intrants agricoles, une formation limitée et un manque de connaissances concernant les besoins nutritionnels empêchent les petits exploitants agricoles de produire ces denrées alimentaires essentielles. En Côte d'Ivoire, près d'un tiers des enfants de moins de cinq ans souffrent d'une malnutrition chronique et 5 % d'entre eux souffrent d'une malnutrition aiguë. Dans les régions du Nord, zones les plus vulnérables, ces taux s'élèvent à 40 % pour la malnutrition chronique et 7 % pour la malnutrition aiguë. Les carences en micronutriments sont largement répandues dans le pays car dans certaines municipalités, les aliments riches en nutriments ne sont pas disponibles, sont hors de prix ou bien les ménages n'en apprécient pas l'importance. Les enfants, les femmes enceintes et allaitantes ont des besoins nutritionnels relativement élevés et sont les plus affectés par des carences en micronutriments. Une évaluation nutritionnelle SMART (Suivi et évaluation normalisés des phases de secours et de transition) effectuée récemment a révélé que l'anémie était la principale cause de mortalité maternelle en Côte d'Ivoire (DHS 2012).

Comme indiqué précédemment, le gouvernement ivoirien a mis sur pied le PNIA afin d'éliminer les principaux obstacles à un développement accéléré et durable du secteur agricole. La vision du gouvernement pour des cultures vivrières, énoncée dans sa Stratégie nationale de développement des cultures vivrières, consiste à transformer l'agriculture de subsistance en une agriculture efficace comme source de richesse partagée. Les objectifs principaux sont la couverture de tous les besoins de consommation nationale pour les produits alimentaires autres que le riz d'ici 2020, la production d'un surplus pour l'exportation, l'augmentation de la valeur ajoutée et la création d'emplois.

La stratégie de production alimentaire autre que le riz pour 2012-2020 établit quatre aires stratégiques englobant tous les articles de la chaîne de valeur (terres, intrants, installations de gestion de l'eau, production, marketing, préservation et transformation). Le passage à l'acte dans ces domaines permettra de relever cinq défis majeurs : (i) garantir une production alimentaire diversifiée en quantité et de qualité suffisantes pour une population urbaine en pleine croissance ; (ii) assurer un approvisionnement alimentaire en constante amélioration ; (iii) promouvoir une production alimentaire et rendre celle-ci concurrentielle sur le marché international ; (iv) faire de l'agriculture de subsistance une activité plus professionnelle et (v) assurer la sécurité foncière pour un développement durable de la production alimentaire. Le présent document place l'égalité des genres et la promotion économique des femmes au cœur de la stratégie d'ensemble. Priorité est donnée aux jeunes, les femmes en particulier, qui sont les principaux intervenants dans tous les sous-secteurs de la chaîne de valeur. 

Depuis novembre 2011, le gouvernement a lancé de nouvelles stratégies et réformes pour les sous-secteurs les plus critiques. La Banque soutient le gouvernement par l'intermédiaire du Projet d'appui au secteur agricole. L'Agence Française de Développement (AFD) finance le projet de relance et d'accélération du secteur agricole ; l'UE a été le principal donateur dans le secteur du coton au cours des dix dernières années. Le FIDA, la BAD et d'autres donateurs ont contribué au financement du programme du PNIA. Le soutien de la Banque a été structuré autour des trois principaux secteurs d'activité suivants : (i) amélioration de l'accès aux marchés pour les petites exploitants au moyen de la réhabilitation des routes rurales ; (ii) augmentation de la productivité au moyen d'un meilleur accès à la technologie et (iii) renforcement des institutions.

Dans le cadre de la stratégie nationale de développement pour la Côte d’Ivoire, la Stratégie multisectorielle de nutrition (juin 2015) vise l'amélioration du statut nutritionnel de la population, en réduisant à la fois la malnutrition et la suralimentation. Les résultats visés sont la réduction des taux suivants : retard de croissance (de 29,8 % à 20 %), émaciation (de 7,5 % à 5 %), insuffisance pondérale (de 14,9 % à 10 %), faible poids de naissance (de 14,8 % à 12 %), surcharge pondérale (à moins de 10 % pour les populations ciblées), anémie chez les enfants (de 75 % à 60 %) et les femmes en âge de procréer (de 54 % à 42 %) et l'élimination de la carence en iode.

D'autres résultats escomptés de la stratégie sont la réduction, à l'échelle nationale, de l'insécurité alimentaire (de 20,5 % à 15 %), l'accroissement de l'allaitement exclusif (de 12 % à 50 %), l'adoption des Actions Essentielles en Nutrition (AEN) par 40 % de la population, une couverture à 80 % du traitement des maladies, la réduction de l'insécurité alimentaire dans les régions rurales à moins de 10 %, la réduction de la prévalence des maladies liées aux aliments contaminés, l'accès à une eau potable par la population dans les régions à forte prévalence de malnutrition (de 77 % à 100 %), l'accroissement de la couverture des cantines scolaires à 100 % dans les régions à forte prévalence de malnutrition et la prestation de services sociaux à 70% des membres les plus vulnérables de la population.

Le projet ASNAP contribuera aux sept principaux piliers (résultats prioritaires), à savoir : (1) promotion d'une nutrition adéquate et de mesures de prévention, (2) traitement amélioré de la malnutrition, (3) accroissement de la disponibilité et de l'accès à des aliments divers et nutritifs, (4) renforcement de la sécurité et de l'hygiène alimentaires, (5) amélioration de la capacité de résistance des ménages à l'insécurité alimentaire, (6) amélioration de l'hygiène, de l'accès à l'eau potable et aux services d'assainissement et (7) création d'un environnement favorable à la nutrition et amélioration de la gouvernance. Le projet ASNAP s'intègre facilement aux objectifs et au calendrier de la stratégie nationale multisectorielle de nutrition, faisant de cette initiative un projet pilote et une plate-forme idéale pour préparer la mise à l'échelle au niveau national avec l'engagement du gouvernement.

L'hypothèse sur laquelle repose la demande de soutien auprès de JSDF pour cette initiative pilote innovante tient au fait qu'une amélioration de la consommation d'aliments nutritifs des ménages de petits exploitants agricoles exige que ces derniers diversifient leur propre production pour comprendre des aliments riches en nutriments. Pour réussir, une telle intervention doit améliorer l'accès à des variétés de cultures améliorées, démontrer qu'elle soutient une atténuation des risques par le biais de la diversification et devenir une source de revenu supplémentaire. Il est attendu que ce résultat escompté, auquel s'ajoute une éducation en matière de nutrition, entraînera des changements du comportement concernant les pratiques alimentaires des bénéficiaires ciblés. Par conséquent, le projet soumis aura comme activités principales l'amélioration du statut nutritionnel au moyen de l'accroissement de la production et de l'amélioration de l'accès à des aliments riches en nutriments d'origine végétale et animale, une diversification du régime alimentaire et la promotion de pratiques appropriées de nutrition. Du fait d'une demande non satisfaite pour des aliments riches en nutriments (légumes compris), il est espéré qu'une diversification de la production entraînera une hausse du revenu des ménages, à condition que des quantités supplémentaires soient produites. Le projet mettra l'accent sur les agricultrices, plus spécialement le jardinage et l'agriculture de subsistance.

1.2 Objectif du Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)
Le Cadre de Gestion Environnementale et Sociale est conçu comme étant un mécanisme de tri pour les impacts environnementaux et sociaux des investissements et activités inconnues avant l’évaluation du projet. Il se présente donc comme un instrument pour déterminer et évaluer les impacts environnementaux et sociaux potentiels futurs. En outre le CGES devra définir le cadre de suivi et de surveillance ainsi que les dispositions institutionnelles à prendre durant la mise en œuvre du programme et la réalisation des activités pour atténuer les impacts environnementaux et sociaux défavorables, les supprimer ou les réduire à des niveaux plutôt acceptables.

1.3 Méthodologie

L’approche méthodologique a consisté à la revue bibliographique des textes légaux régissant la gestion de l’Environnement et le secteur agricole en Côte d’Ivoire, et en conformité avec les politiques opérationnelles établies par la Banque mondiale en la matière, l’analyse du contexte, justification et des composantes du Projet Appui à l’agriculture Sensible à la Nutrition et développement des capacités des petits agriculteurs (ASNAP), la présentation des enjeux environnementaux et sociaux grâce à des visites de sites et des discussions et/ou enquêtes avec les personnes ressources techniques dans les différentes régions du territoire national notamment les Directions Régionales des Services déconcentrés de l’Etat, les OPA et les promoteurs privés autour des filières retenues par le PSAC et enfin la prise en compte des analyses des aspects similaires et données d’études récentes de CGES dans d’autres pays de la sous-région.

De façon spécifique, la démarche méthodologique s’est articulée autour des points suivants :

· le cadrage de la mission avec le commanditaire, notamment les cadres de l’Unité de Préparation du Projet;

· l’Analyse des textes régissant la gestion de l’environnement et en accord avec les politiques de sauvegarde de la Banque mondiale en la matière ;

· l’entretien avec les responsables du projet ASNAP et du PSAC et des OPA et autres acteurs privés ;

· la Recherche documentaire sur les impacts de l’utilisation des intrants (engrais et pesticides) dans les filières cacao, anacarde, coton, palmier à huile et hévéa ;.

· la prise de vues d’illustration sur les sites des cinq filières, et

· la rédaction du rapport provisoire.

1.4 Articulation du rapport

Le rapport du CGES s’articule autour des sujets suivants :

1. Résumé exécutif ;

2. Introduction présentant le but et les objectifs du CGES

3. Brève description du projet ASNAP et ses sites potentiels

4. Analyse du cadre politico juridique et institutionnel

5. Présentation des zones d’insertion du projet

6. Le screening

7. Identification et évaluation des impacts potentiels

8. Plan de Gestion Environnementale et Sociale

9. Le résumé des consultations publiques du CGES

10. Le cout estimatif des mesures et actions de mise en œuvre du PGES.

2. DESCRIPTION DU PROJET
2.1 Généralité sur le projet 

Le projet s’inscrit pleinement dans le Programme National d’Investissement Agricole (PNIA) du Gouvernement adopté en Juillet 2010.  Son objectif central est de jeter les bases d’une croissance agricole forte et durable, dont les petits producteurs seront les premiers bénéficiaires et génératrice d’emplois en milieu rural.

Conformément aux priorités du PNIA, l'approche de production alimentaire de subsistance améliorée (EHFP, Enhanced Homestead Food Production) contribuera à la sécurité alimentaire et nutritionnelle et améliorera la productivité et la compétitivité des produits agricoles par les moyens suivants : mise à disposition de graines améliorées pour soutenir la diversification des cultures et la production de produits nutritionnels de meilleure qualité ; formation, enseignement et sensibilisation de l’opinion quant aux pratiques de production et de consommation d'aliments plus nutritifs ; appui à des améliorations au niveau local en matière d'accès à l'eau pour un usage polyvalent et amélioration des services de conseils agricoles. En particulier, le projet mettra en valeur le programme no 1 du PNIA (Amélioration de la productivité et de la compétitivité de la production agricole) et le programme no 4 (Renforcement des capacités des intervenants du développement agricole), en mettant l'accent tout particulièrement sur les aspects nutritionnels.

Le projet proposé viendra compléter le projet de l'IDA (Côte d’Ivoire : Projet d'appui au secteur agricole -- PSAC– P119308) et utilisera les travaux, institutions et mécanismes améliorés de prestation soutenus par ce projet. Comme indiqué plus haut, le projet PSAC structure ses activités autour des trois principaux secteurs d'activité suivants : (i) amélioration de l'accès aux marchés pour les petites exploitations au moyen de la réhabilitation des routes rurales ; (ii) augmentation de la productivité au moyen d'un meilleur accès à la technologie et (iii) renforcement des institutions. Les activités financées par la subvention se fonderont sur ces activités et aideront, entre autres choses, à soutenir la livraison des intrants aux exploitants agricoles et des produits sur le marché.

. 
2.2 Composantes du Projet ASNAP
Le projet comportera quatre volets : (i) soutien à des fermes modèles villageoises (FMV) et à des jardins potagers produisant des aliments riches en nutriments, des récoltes à forte valeur ajoutée et des aliments d'origine animale ; (ii) renforcement des capacités et éducation en matière de nutrition ; (iii) amélioration de l'accès à l'infrastructure et (iv) gestion, administration, suivi et évaluation du projet et diffusion des connaissances.

Volet 1 - Soutien aux FMV et à des jardins potagers produisant des aliments riches en nutriments, des récoltes à forte valeur ajoutée et des aliments d'origine animale 
L'objectif de ce volet vise à soutenir les petits exploitants agricoles à adapter un système de production amélioré et diversifié axé sur des fruits et légumes riches en nutriments. À cette fin, le projet soutiendra la création de fermes modèles villageoises (FMV) et de jardins potagers. Ce volet adaptera l'approche EHFP et soutiendra la production de cultures, notamment de patates douces à chaire orange, de fruits, de légumes riches en nutriments (par ex., poivrons,  haricots, carottes, courges, légumes à feuilles vertes) et autres fruits et légumes commercialisables (par ex., tomates, oignons, choux). Des approches de production améliorée d'aliments d'origine animale seront adaptées au contexte local. Étant donné le récent changement dans la région où interviendra ce projet, les modalités de coopération avec le projet financé par l'IDA sont en cours d'élaboration.  Le soutien aux FMV et aux jardins potagers contiendra deux sous-éléments, à savoir (1) l'établissement de jardins potagers et de fermes modèles villageoises et (2) un soutien technique et pratique. Le projet ciblera des groupes de femmes dans 52 villages de la région des Savanes (aires de Korhogo et de Boundiali). Le projet envisage par ailleurs de cibler 2 400 bénéficiaires (membres des groupes de femmes) dans ces 52 villages et le ciblage des ménages sera entrepris en synergie avec le volet 3 du projet PSAC dans ces villages. Alors que le projet PSAC a mis l'accent sur les chefs de ménage produisant du coton, ce projet ciblera les femmes dans ces ménages mais également les femmes dans des ménages vulnérables ne produisant pas forcément du coton.

1.1 Création de jardins potagers et de fermes modèles villageoises (FMV) 
Le projet envisage de travailler avec des groupes d'agricultrices existant déjà dans les villages de l'aire de projet. Les fermes modèles villageoises comprendront des espaces réservés pour servir de terrains communautaires et mener des démonstrations et, selon la taille, des parcelles seront attribuées individuellement aux femmes du groupe. Les jardins potagers seront établis à proximité des maisons et aux abords des villages et des leaders des fermes villageoises (LFV) et des agents de proximité d'ANADER soutiendront les ménages individuels dans la culture de leur jardin. Le projet ciblera 52 villages et des groupes de femmes dans la région des Savanes (aires de Korhogo et de Boundiali).

Les FMV produiront les treillis de patates douces à chaire orange et le matériel de plantation, tel que les plants de papaye qui seront distribués aux bénéficiaires et plantés dans les jardins potagers individuels. Les intrants initiaux seront fournis aux FMV et aux ménages individuels. Des manuels techniques seront rédigés et les groupes et les ménages recevront un soutien technique pour construire et développer leur entreprise horticole et aviaire. Les groupes devront contribuer à certains frais. Par exemple, pour avoir droit à un don de poulets il faudra auparavant construire un poulailler. La production alimentaire s’effectuera durant toute l'année grâce à des cultures correspondant aux saisons (saison des pluies de mai/juin à octobre et saison sèche de novembre à avril). Par ailleurs, les infrastructures liées à l'irrigation construites sur les FMV (à l'aide de nappes souterraines) permettront de poursuivre les cultures (de légumes nutritifs, notamment) durant la saison sèche. 

Les fermes modèles villageoises et les ménages individuels recevront des intrants de bonne qualité, tels que des graines, des plants, des engrais, des outils et un équipement agricole. Les femmes se partageront les produits en provenance de la FMV et les surplus (produits non consommés par les ménages) en provenance des jardins individuels et des FMV seront rassemblés et vendus. Les groupes de femmes recevront des intrants nécessaires à la production aviaire (poulets, vaccinations et grains de démarrage). Les dons de poulets seront subordonnés à la construction de poulaillers appropriés. L'objectif est de remettre quatre poulets à chaque bénéficiaire. Le choix de l'élevage dépendra des avantages nutritionnels du produit (par ex., œufs et viande de poulet) et des opportunités de commercialisation. Les capacités seront renforcées pour favoriser la production locale d'aliments pour animaux et l'accès à un mélange de micronutriments pour fortifier les aliments pour animaux sera facilité. Alors que les ménages et les FMV recevront des kits de démarrage contenant des intrants pour le premier cycle de production, les groupes devront prévoir d'utiliser le revenu en provenance de la production excédentaire afin de se réapprovisionner en intrants pour les cycles de production subséquents.


Bien que l'élevage de chèvres soit une autre alternative, l'expérience (au Burkina Faso, par exemple) montre qu'un tel élevage est approprié pour améliorer les actifs du ménage mais l'est beaucoup moins si l'objectif est d'influencer la nutrition à court et moyen terme (1 à 2 ans). Les raisons sont les suivantes : (1) le cycle de production est beaucoup plus long que pour la volaille et entraînera une augmentation et une rotation plus lente du troupeau au cours de la durée du projet, (2) les chèvres sont considérées comme un actif et un moyen de faire des économies et seront donc rarement vendues ou consommées par le ménage et (3) la production de lait d'une chèvre à l'étable s'est avérée être très faible, laborieuse et nécessite de grandes quantités de fourrage vert qui n'est pas disponible toute l'année. 


À l'aide des relations établies par HKI avec les fournisseurs locaux de graines et d'outils, des efforts spéciaux seront déployés pour s'assurer que des cultures diverses soient produites, notamment celles réservées à une consommation ménagère (par ex., carotte, patate douce à chaire orange, papaye, haricot, dolique et légumes à feuilles vert foncé tels que l'amarante) et celles destinées à la vente (par ex., oignon, tomate, chou). Par conséquent, il est attendu que les FMV et les jardins potagers produiront suffisamment de produits pour couvrir la consommation tout en générant un surplus pour la revente sur les marchés locaux, améliorant ainsi la sécurité alimentaire et la disponibilité des aliments nutritifs dans la municipalité tout en accroissant le revenu du ménage des bénéficiaires du projet. 


1.2 Soutien technique et pratique :

Les agents de proximité ANADER bénéficieront d'un renforcement des capacités pour les pratiques d'agriculture sensible aux enjeux nutritionnels outre les capacités existantes pour les services d'extension agricole. Ils formeront à leur tour les bénéficiaires dans les FMV et soutiendront la reproduction des pratiques ainsi démontrées par les ménages individuels. La FMV devient la plate-forme à partir de laquelle les agents de proximité organisent une formation pratique à l'intention des groupes d'agricultrices en complément des intrants fournis. Par ailleurs, l'expérience a montré que la FMV et les séances de formation auront un effet de duplication allant au-delà des agricultrices ciblées. Un manuel technique sera rédigé afin de fournir des directives relatives au modèle mis en œuvre par ce projet.

Les leaders des fermes villageoises (LFV) seront chargés d'organiser les groupes de femmes au cours de la formation sur la ferme modèle villageoise et de soutenir les bénéficiaires individuels pour les aider à répliquer les enseignements (1 LFV animera des groupes de 10 bénéficiaires). Les séances de formation couvriront des pratiques améliorées de production de légumes, de multiplication, culture et entrepôt de patates douces à chaire orange et des pratiques aviaires améliorées. 

Les résultats escomptés suite à ce volet sont les suivants : distribution d'intrants agricoles (graines, treillis de patates douces à chaire orange, engrais, matériaux, volaille) à tous les ménages bénéficiaires, création de fermes modèles villageoises, formation des agents de proximité dans une variété de pratiques agricoles (production de patates douces à chaire orange, élevage de poulets, etc.), rédaction de manuels techniques, hausse du nombre de jardins ménagers établis par les bénéficiaires et augmentation du nombre de poulets et de la production d'œufs.

Volet 2 - Renforcement des capacités et éducation en matière de nutrition 
Ce volet vise une modification des comportements liés à la nutrition, l'hygiène, aux techniques de conservation de l'eau et au genre, ainsi qu'une amélioration des capacités techniques des partenaires, des agents de proximité et des agents de santé communautaire dans le but de fournir des conseils à jour et pertinents aux femmes et aux membres de leur ménage. Le projet garantira que les capacités au niveau du district soient transmises au niveau de la communauté par les agents de santé communautaire et les LFV au moyen d'une formation en cascade et d'une supervision de soutien. À cette fin, le volet soutiendra une formation pratique des agents de santé communautaire et des agents de proximité portant sur des sujets variés liés à la nutrition, au secteur WASH et au genre. Ce volet soutiendra également un renforcement des capacités des agents de santé communautaire au niveau du district. Les agents de santé communautaire et les agents de proximité recevront également une documentation et des kits de communication pour faciliter le transfert de connaissances et promouvoir de bonnes pratiques.

2.1. Éducation en matière de nutrition
Le cadre des AEN (et des Actions Essentielles en Hygiène, AEH) a été testé de manière extensive par l'USAID et ses partenaires, y compris HKI. Il a été prouvé que ce programme avait des effets positifs sur les comportements liés à la nutrition et la santé maternelle et infantile. HKI préparera une documentation pédagogique portant sur la nutrition et fournira, au niveau de la santé du district, une formation en cascade pour former les formateurs sur les AEN et présenter des démonstrations de cuisine ; ces formateurs formeront à leur tour les agents de santé communautaire et les LFV. Ces « leviers » communautaires seront formés sur les techniques de communication de changement de comportement (CCC), notamment les services-conseils interpersonnels et la négociation. Les LFV, en collaboration avec les agents de santé communautaire, organiseront des réunions communautaires, en compagnie de 40 femmes environ affiliées avec leur FMV pour aborder des sujets se rapportant aux AEN et encourager l'ensemble du village à participer aux séances d'éducation et de discussion liées à la nutrition. Les agents de santé communautaire bénéficieront d'un appui pour veiller à ce qu'un suivi individuel soit mené auprès des ménages, en particulier les ménages comportant des femmes enceintes et des femmes ayant des enfants de moins de 2 ans. Les LFV et les femmes participant aux activités seront à leur tour encouragés à contacter d'autres membres de la communauté, en particulier les parents de jeunes enfants, afin de transmettre les principaux messages et partager leurs connaissances. La politique nationale de CCC a été approuvée en 2011 par le ministère de la Santé et de Lutte contre le sida et a identifié les principaux messages et approches nécessaires afin que des comportements optimaux de santé et de nutrition soient adoptés plus largement. HKI possède une vaste expérience dans le domaine de la conception d'approches de CCC et a utilisé une recherche formative récente afin de développer une stratégie appropriée sur le plan culturel adaptée à un changement de comportement en Côte d’Ivoire. HKI et le ministère de la Santé sont à l'heure actuelle en train de déployer une formation portant sur les AEN dans le nord du pays et le projet sera lié à cette initiative. Une éducation nutritionnelle soutiendra également la transformation alimentaire en proposant des mets confectionnés à partir de produits locaux (par ex., bouillie et « kabato » préparé à l'aide de farine de maïs, de soja et de patates douces à chaire orange). Le projet se servira des recettes d'ores et déjà développées par le ministère de la Santé de la Côte d’Ivoire et le programme national de nutrition et, s'il y a lieu, créera ses propres recettes.


Bien que l'accent soit mis sur les femmes, la stratégie de communication ciblera également les hommes, car leur compréhension et leur soutien sont essentiels à la réalisation du changement de comportement désiré. L'approche d'éducation de nutrition comprendra des démonstrations de cuisine afin de promouvoir la consommation d'aliments riches en micronutriments. En particulier, une plus grande consommation d'aliments d'origine animale (aliments importants étant donné leur plus grande biodisponibilité de micronutriments) exige d'atteindre directement les hommes au moyen de messages liés à l'élevage de bétail et à la consommation d'aliments qui en résulte. Les agriculteurs (hommes et femmes) seront encouragés à ne vendre la production excédentaire qu'une fois les besoins nutritionnels des membres du ménage satisfaits, dans le but de soutenir la consommation domestique. Lorsque appropriés et pertinents, les messages en matière de nutrition seront intégrés aux formations agricoles et vice versa afin de garantir une approche holistique et intégrée.

2.2 Renforcement des capacités

Dans le cadre de ce sous-élément, le projet fournira un soutien en faveur du renforcement des capacités des agents de proximité dans le domaine des techniques d'économie de l'eau, du compostage et WASH. Les technologies améliorant l'efficacité de l'usage de l'eau et réduisant le temps et l'énergie que les femmes consacrent à la collecte de l'eau et l'arrosage des cultures seront encouragées. Ces techniques seront enseignées dans tous les FMV et leur utilité sera démontrée aux autres femmes ciblées du village. Cette activité est liée au sous-volet 3.1 qui vise l'amélioration des infrastructures afin d'accéder à l'eau et l'utiliser efficacement. De plus, les agents de proximité et les agents de santé communautaire recevront une formation sur le genre afin de sensibiliser l'opinion sur cette question et sur la responsabilisation des femmes et la participation des hommes en adaptant leur formation et la communication aux ménages et aux collectivités. Des kits de communication seront mis à la disposition des partenaires dans les districts dans le but de faciliter la formation et la communication quant à des pratiques améliorées tant dans le domaine de la nutrition que de l'agriculture.

Les activités dans le cadre de ce sous-élément permettront d'améliorer non seulement la qualité des conseils fournis aux agriculteurs mais aussi la couverture de services de proximité adaptés aux besoins des femmes. 
Les réalisations dans le cadre de ce volet sont les suivantes : production d'une documentation relative à la nutrition et organisation d'événements de sensibilisation de l'opinion. Les agents de proximité et communautaires seront formés aux AEN et AEH, techniques d'économie de l'eau et questions liées au genre. Il est attendu que l'ensemble des 2 400 ménages soient contactés directement par l'intermédiaire des services de proximité, au niveau du ménage et au moyen d'événements communautaires portant sur la nutrition. 


Volet 3 : Amélioration de l'accès à l'infrastructure   

Ce volet vise un soutien à une production tout au long de l'année et à la réduction des pertes après récolte et donc, l'amélioration de la production, de la consommation et de la commercialisation de produits améliorés riches en nutriments. Le volet 3 comporte deux sous-éléments, à savoir (1) une amélioration de l'accès à l'eau au niveau de la FMV et (2) un soutien aux technologies de transformation et de commercialisation après récolte. Ce volet bénéficiera des ressources et des infrastructures fournies en vertu du projet PSAC soutenu par l'IDA dans le but d'améliorer l'accès aux infrastructures (par exemple, les routes en milieu rural, etc.) et tirera parti de ces dernières.  

3.1 Amélioration de l'accès à l'eau au niveau de la FMV : 

Dans le cadre de ce sous-élément, les communautés ciblées recevront un soutien pour faciliter l'accès et l'utilisation de l'eau. Les villages amélioreront l'accès à l'eau pour permettre l'irrigation et pour ce faire, construiront des puits sur la FMV. Par la suite, les villages bénéficieront d’un soutien afin d’utiliser efficacement l'eau réservée à l'irrigation au moyen de techniques d'économie de l'eau et d'un équipement de micro-irrigation. 

Au départ, lors de la conception de ce projet il y a plusieurs années, HKI était d'avis que des systèmes d'irrigation goutte à goutte étaient le moyen le plus avantageux et le plus efficace pour assurer l'irrigation dans les fermes modèles villageoises. Cependant, après avoir mis en œuvre ce système dans le cadre d'autres projets ciblant des petites exploitations en Côte d’Ivoire et au Burkina Faso, cette approche s'est avérée ne pas forcément être avantage ou efficace. Ces expériences sont supportées par des récits documentés récemment ailleurs. Par exemple, au Maroc, un examen d'études relatives à l'adoption de petits systèmes d'irrigation goutte à goutte a indiqué que les économies d'eau et d'énergie ne réduisaient pas forcément la consommation globale et que l'adoption était conditionnelle et certainement pas universelle (Jobbins et al. 2015
). Une autre revue entreprise au Burkina Faso a trouvé que la popularité des systèmes d'irrigation goutte à goutte rencontrée auprès des petits exploitants n'avait aucune corrélation avec les rendements réels des champs de ces exploitants (Wanvoeke et al. 2015
). Ces résultats mixtes ont mené HKI à réévaluer le déploiement universel de systèmes d'irrigation goutte à goutte dans toutes les communautés visées par ce projet.

Par conséquent, HKI propose de travailler avec chaque groupe communautaire afin d'identifier les systèmes de micro-irrigation les plus appropriés et les plus avantageux, adaptés aux besoins d'une communauté donnée. Le choix de la technologie se fera en fonction de l'hydrologie propre à la communauté (disponibilité de l'eau de surface, présence de puits peu profonds et potentiel pour un recours approprié à la micro-irrigation agricole, etc.). À l'aide d'une contribution importante de la communauté, l'approche la plus prometteuse sera sélectionnée afin de garantir la pérennisation des résultats une fois le projet terminé. Lorsqu'il y a lieu, des systèmes d'irrigation goutte à goutte seront utilisés, alors que dans certaines communautés, de simples arrosoirs ou des innovations/technologies alternatives (par exemple, des systèmes d'aspersion alimentés par une bicyclette) seront mis à l'épreuve et testés. Alors que le coût des différentes méthodes d'irrigation variera selon les communautés, HKI a prévu un montant fixe de 1 000 USD par FMV, tout en sachant que cette somme peut varier d'un village à l'autre. Des solutions offrant une micro-irrigation appropriée et efficace, avec un bon rapport coût-efficacité, couvrant le plus grand nombre de bénéficiaires et étant les plus susceptibles d'être maintenus indépendamment par les bénéficiaires à long terme constituent les principaux critères de sélection pour un investissement par le projet. Comme pour la distribution d'intrants, les groupes de femmes bénéficieront d'un soutien afin de mettre en place des plans et d'établir des comités pour mettre de côté une partie du revenu généré afin d'assurer l'entretien à long terme et les réparations de toute infrastructure construite et de l'équipement fourni.

3.2. Soutien aux technologies de transformation et de commercialisation après récolte : 

Dans le cadre de ce sous-élément, les groupes de femmes bénéficieront d'un soutien afin d'identifier les opportunités de marché, réduire les pertes après récolte et améliorer les capacités de stockage, transformation, transport et commercialisation. Une évaluation sera entreprise dès le départ afin d'identifier les liens avec le marché et les débouchés commerciaux pour les légumes commercialisés de manière traditionnelle (oignon, tomate, chou) et d'éventuelles nouvelles chaînes de valeur, telles que la patate douce à chaire orange et d'autres cultures riches en nutriments recommandés par le projet, et les produits de volaille. Suite à cette identification, les agents de proximité d'ANADER seront formés en matière de commercialisation et de liaison avec les chaînes de valeur pertinentes dans la région. Puis, ANADER et HKI travailleront avec les groupes de productrices dans le but d'identifier les contraintes pouvant freiner la commercialisation des produits (probablement liées au transport, stockage, emballage et/ou à la transformation) et le type de soutien dont elles auront besoin pour surmonter les contraintes identifiées. HKI et ANADER leur offriront un appui afin de développer un plan commercial et une proposition afin de se procurer le soutien sélectionné et leur permettre de commercialiser plus efficacement de leurs produits. Le projet contribuera jusqu'à 50 % du coût d'investissement et les groupes de femmes fourniront le reste, en espèces, en nature, sous forme de main d'œuvre ou une combinaison de ces méthodes. De petites subventions de contrepartie ont été prévues et HKI cherchera à établir des partenariats afin d'élargir le soutien du projet aux groupes de femmes dans le but d'entretenir, réparer et préserver les infrastructures ou l'équipement qui ont été construits ou reçus. Des agents de proximité et des superviseurs de projet d'ANADER seront chargés de vérifier les progrès et de recommander l'autorisation de subventions pour des initiatives spécifiques. Un comité composé d'HKI, ANADER et d'un représentant du ministère de l'Agriculture se chargera de l'examen et de l'approbation des subventions de contrepartie pour permettre aux groupes de femmes d'obtenir une aide.

L'expérience antérieure de HKI dans le nord de la Côte d’Ivoire a permis à l'organisme de noter des niveaux extrêmement bas d'alphabétisation chez les femmes. Par conséquent, la plupart des groupes de femmes n'étaient pas en mesure de tenir un registre de production et de commercialisation et d'assurer une comptabilité rudimentaire des activités de la FMV. Ce volent comprend donc une formation portant sur des compétences de base de tenue d'un registre et de comptabilité d'au moins quatre personnes dans chaque groupe de femmes. Comme condition d'amélioration de la commercialisation, les leaders de la ferme villageoise à laquelle appartiennent les groupes de femmes recevront également une formation sur le traitement après récolte. Les groupes de femmes bénéficieront aussi d'une formation pratique portant sur la gestion des infrastructures construites et le matériel qui leur a été fourni afin d'assurer la pérennité.

Les réalisations dans le cadre de ce volet sont les suivantes : un nombre plus important d'hectares cultivés à l'aide de techniques améliorées d'irrigation et un plus grand nombre d'agriculteurs ayant accès à l'eau ; un plus grand nombre d'agriculteurs formés aux techniques de traitement après récolte et possédant des compétences en comptabilité ; distribution de fonds de contrepartie pour le traitement après récolte, le transport et la commercialisation.  

Volet 4 : Gestion, administration, suivi et évaluation du projet et diffusion des connaissances 
L'objectif de ce volet consiste à soutenir une gestion, une coordination, un suivi et une évaluation de la mise en œuvre efficaces du projet, ainsi qu'une diffusion des résultats du projet pour les reproduire dans d'autres régions. 

4.1 Gestion et administration du projet (GAP) :

HKI se chargera de la mise en œuvre du projet. Cette ONG internationale se chargera de la coordination, de l'acquisition de matériel, de la gestion financière, du S et E, de la préparation et de la transmission de rapports périodiques, de l'embauche de consultants qualifiés pour la prestation des services identifiés par le projet, etc. HKI embauchera un coordinateur et travaillera avec les agents de proximité d'ANADER qui fourniront une formation en cours d'emploi et superviseront la mise en œuvre du projet dans les villages. L'équipe pays d'HKI au niveau central, soutenue par des structures décentralisées au niveau régional, fournira un soutien technique et une surveillance et veillera à la qualité et à la conformité tout au long du projet.  

3.  CADRE POLITIQUE, INSTITUTIONNEL ET JURIDIQUE  

La gestion de l'environnement évolue dans un cadre transversal pouvant faire intervenir de multiples partenaires. Il se caractérise donc par une multiplicité d'intervenants et par des restructurations périodiques et récurrentes. Les institutions s'occupant de problèmes environnementaux se retrouvent dans pratiquement tous les Ministères. Cette pluralité institutionnelle est de nature à amoindrir l'efficacité des actions et empêcher le suivi efficace des programmes et des projets de développement.
3.1 Constitution de la Cote d’Ivoire

La Constitution a été votée par voie référendaire en Octobre 2015 ; elle accorde une place de choix aux questions environnementales. En effet, cette loi fondamentale, la troisième du pays, comporte des articles traitant explicitement de l’environnement. Il s’agit d’un pas important étant donné que la première constitution ne comportait aucun article relatif à la protection de l’environnement.

L’évolution de ce cadre juridique s’inscrit dans la dynamique internationale car non  seulement il puise ses racines dans la convention de Londres relative à la conservation de la faune et de la flore à l’état naturel de 1933, mais il s’inscrit dans l’esprit et la lettre de la Convention africaine sur la conservation de la nature et des ressources naturelles signée à Alger en 1968 et ratifiée par la Côte d’Ivoire en 1969.

3.2 Contexte  Institutionnel et cadre légal 

Après la Conférence de Rio en 1992, une mobilisation réelle des populations s’est faite pour la prise en compte des problèmes environnementaux dans le processus de développement de la nation. Cela s’est traduit au plan national par la rédaction d’un Plan National pour l’Action Environnementale. Ce plan qui donne une vue globale de l’environnement en Côte d’Ivoire pour la période de 1995 à 2015 mentionne les grands traits de la politique ivoirienne en matière d’environnement et du développement durable. Les actions prioritaires de ce plan ont été réaffirmées et pris en compte dans le Document de Stratégie de Réduction de la Pauvreté (DSRP, 2000) mettant en lumière le lien étroit entre lutte contre la pauvreté et la protection de l’environnement. La mise en place de ce plan a nécessité la définition préalable d’un cadre institutionnel, législatif et juridique dans lequel devraient s’inscrire désormais les actions environnementales en Côte d’Ivoire.

Conformément à la réglementation en vigueur, le présent projet doit satisfaire aux exigences légales en matière de protection de l’environnement. Par conséquent, il s’agit de préciser le cadre institutionnel et réglementaire qui sous-tend cette étude.

Plusieurs ministères, à divers titres, ont dans leurs attributions le traitement du problème environnemental. Dans le cadre de cette étude, les ministères intéressés sont : le Ministère de l’Environnement et des Eaux et Forêts, le Ministère de l’Agriculture, le Ministère de la Production Animale et des Ressources Halieutiques, le Ministère des Infrastructures Economiques, le Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur, le Ministère des Mines, du Pétrole et de l’Energie, le Ministère d’Etat, Ministère de l’Industrie, le Ministère de la Recherche Scientifique et de l’Enseignement Supérieur.

Organisation et prérogatives du Ministère de l’Environnement et du Développement Durable

Le Ministère en charge de l'Environnement est subdivisé en 2 Directions Générales (Direction Générale de l’Environnement et la Direction Générale du Développement Durable) subdivisées en 6 directions techniques :

- La Direction des Infrastructures et des Technologies Environnementales en charge ;

  o gestion des déchets

  o Technologies Environnementales

  o Infrastructures Environnementales

- La Direction des Politiques et Stratégies chargée du suivi et de la mise en œuvre des politiques du Développement Durable et de l’Evaluation des indicateurs

- La Direction des Normes et de la Promotion du Développement Durable en charge de la gestion des défis globaux, de l’Information, de la sensibilisation et de l’éducation ainsi que de la réglementation

- La Direction de l’Economie Verte et de la Responsabilité Sociétale en charge de l’Innovation et du Développement des Filières Vertes, de l’Economie des Ressources Naturelles et Energétiques, de la Production, la Consommation responsables des biens et services

- La Direction de l’Ecologie et de la Protection de la Nature, responsable d'un ensemble d'actions :

o suivi de la mise en œuvre des politiques de gestion de la faune sauvage, des écosystèmes aquatiques, de la conservation des réseaux des parcs nationaux et réserves naturelles, de l'élaboration de stratégies pour un développement durable incluant la coordination des programmes de surveillance;

o suivi de la mise en œuvre des conventions internationales relatives aux parcs nationaux (Ramsar, CITES, etc.);

o suivi et mise en œuvre du Code de l'eau en ce qui concerne la protection et l'utilisation rationnelle et durable de la ressource en eau;

o promotion et suivi de la mise en valeur des sites naturels, des parcs et réserves volontaires;

o suivi et évaluation des activités de l'OIPR et de la gestion des parcs zoologiques et des jardins botaniques.

- La Direction de la Qualité de l’Environnement et de la Prévention des Risques :

o suivi des politiques et des normes environnementales;

o suivi de la Prévention des Risques Majeurs ;

Appui aux Collectivités territoriales ;

o promotion des actions de conservation, d’aménagement et de réhabilitation des espaces verts urbains et périurbains;

o coordination et promotion des actions de lutte contre les pollutions de l'air, de l'eau et des sols ainsi que des nuisances dans les villes et villages;

o gestion du partenariat avec les collectivités territoriales, le secteur privé, les ONG et les OCB en ce qui concerne l'amélioration du cadre de vie dans les villes et villages; le suivi environnemental de l'aménagement du territoire.

Ces 4 directions centrales réalisent leurs actions en collaboration et en liaison avec les structures sous tutelles du Ministère en charge de l'Environnement.

Structures sous tutelle du Ministère

- L'Agence Nationale de l'Environnement (ANDE), créée par le décret 97-373 de juillet 1997 : cette agence a pour mission d'assurer la coordination de l'exécution des projets de développement à caractère environnemental, d'effectuer le suivi et de procéder à l'évaluation de projets du PNAE, de constituer et de gérer le portefeuille des projets d'investissement environnementaux, de procéder aux côtés du Ministère chargé de l'Économie et des Finances à la recherche de financements, de garantir la prise en compte des préoccupations environnementales dans les projets et programmes de développement, de veiller à la mise en place et à la gestion d'un système national d'informations environnementales, de mettre en œuvre la procédure d'études d'impacts ainsi que l'évaluation de l'impact environnemental des politiques macro-économiques, de mettre en œuvre les conventions internationales dans le domaine de l'environnement et d'établir une relation suivie avec les réseaux de ONG. Elle inclut un Bureau d'Étude d'Impact environnemental (BEIE).

- Le Centre Ivoirien Anti-pollution (CIAPOL) : il a pour mission le contrôle et la surveillance de la pollution des milieux aquatiques et atmosphériques. Aujourd'hui, ses activités sont essentiellement axées sur la surveillance et la qualité des eaux continentales, lagunaires et côtières. Le CIAPOL anime le réseau National d'Observation (RNO) "EAU". Depuis quelques temps, le CIAPOL a vu ses activités étendues aux contrôles de pollution et des nuisances industrielles par l'intégration du Service de l'Inspection des Installations Classées (SIIC).

- L'Office Ivoirien des Parcs et Réserves (OIPR) : il est chargé de la restructuration et de la gestion des parcs nationaux et des réserves. Sa création récente introduit une importante modification institutionnelle. L'OIPR a la charge de toutes les activités liées aux aires protégée du pays dont la gestion opérationnelle sera décentralisée. Il bénéficie d'une autonomie financière et son fonctionnement est particulier par le fait que les représentants des ONG, des communautés riveraines des aires protégées, des opérateurs privés y participent.

- La Société de Développement des forêts (SODEFOR) : elle est chargée de la gestion du domaine permanent de l'Etat, notamment des forêts classées. Mettant en œuvre la politique de développement forestier du pays, la SODEFOR a la tâche de mettre en œuvre des modèles de gestion permettant l'exécution du Plan Directeur Forestier (PDF), la valorisation des produits forestiers et l'enrichissement du patrimoine forestier national.

- Le Parc national zoologique d’Abidjan (ZOO) : il est chargé de la sauvegarde de la faune sauvage, de la préservation des espèces menacées, de la recherche scientifique, de la formation dans le domaine de la faune sauvage, de la sensibilisation de la population aux problèmes de la nature et de sa protection, de la sensibilisation de la population au rôle pédagogique de la nature et de la présentation au grand public de la collection animalière dans un vaste espace verdoyant aménagé

pour la détente.

- Le Jardin Botanique de Bingerville : il est chargé de la conservation de la flore ivoirienne, de l’éducation environnementale de la jeunesse, et de la conservation des espèces rares.

Directions régionales du Ministère

Les délégations régionales sont constituées par les Directions Régionales et Départementales de l’Environnement et des Eaux et Forêts. Elles sont constituées par dix neuf (19) Directions Régionales de l’Environnement et des Eaux et Forêts, et soixante-sept (67) Directions Départementales de l’Environnement et des Eaux et Forêts dont certaines sont en fonctionnement et d’autres à mettre en place progressivement.

Les Directions Régionales exercent, chacune dans sa circonscription, les compétences techniques dévolues au Ministère de l’Environnement et Eaux et Forêts. Au nombre des Directions régionales fonctionnelles, on peut citer les Directions Régionales de la région des Lagunes (Abidjan), de la région des Lacs (Yamoussoukro), de la région de la vallée du Bandama (Bouaké) et de la région du Bas-Sassandra (San Pédro). Les Directions Départementales de l’Environnement et du Développement Durable exercent, chacune dans sa circonscription, et sous la responsabilité de la Direction Régionale dont elle relève, les compétences dévolues au Ministère de l’Environnement et du Développement Durable.

Au niveau des autres Ministères, les structures environnementales sont pratiquement inexistantes. Cependant, dans le cadre des projets de développement, et conformément à la réglementation en vigueur, chaque Ministère doit intégrer les préoccupations environnementales dans la conception et la mise en œuvre du projet.

Ministère de l'Agriculture et du Développement Rural
Une sous-direction de l'Environnement a été créée en 2003 dont l'un des objectifs est de favoriser des pratiques agricoles respectueuses de l'environnement. Ses activités ont démarré en 2005. L'ANADER (Agence Nationale d'Appui au Développement Rural) mène des actions de vulgarisation des technologies agricoles respectueuses de l'environnement et réalise l'encadrement des agriculteurs. Elle bénéficie du soutien du Laboratoire National d'Appui au Développement Agricole (LANADA) qui a développé 7 sections thématiques (pathologie animale, écotoxicologie, hygiène alimentaire, analyse des semences, aquaculture, nutrition animale et insémination artificielle).
Ministère des Eaux et Forêts

Ce Ministère gère toutes les forêts classées, ceci par l’intermédiaire des activités de la Société de Développement des Forêts (SODEFOR).
Ministère des Ressources Animales et Halieutiques

Chargé de la gestion et du suivi des ressources halieutiques, il est organisé autour de 5 directions centrales : (i) la Direction de la Planification des Programmes, (ii) la Direction des Affaires Administratives et Financières (DAAF), (iii) la Direction des Services Vétérinaires et de la Qualité, (iv) la Direction des Productions et de l'Elevage, (v) la Direction des Productions Halieutiques.

Ministère de la Salubrité Urbaine et de l’Assainissement 
Ce Ministère assume la gestion des réseaux d'assainissement des eaux usées domestiques et industrielles ainsi que le drainage des eaux de pluies ; il délivre les permis de construire, planifie l'aménagement des terrains urbains, organise l'habitat, l'urbanisation, et la construction des ouvrages publics importants.

Ministère des Infrastructures Economiques

Ce Ministère a pour mission de gérer les infrastructures et le domaine public de l'Etat. La Direction de l'Hydraulique Humaine de ce Ministère s'occupe de l'alimentation des populations en eau potable, de la collecte des données et des mesures hydrologiques. La Direction de la Météorologie Nationale (DMN/SODEXAM) collecte les données climatologiques. Ses relations avec les structures sous-régionales lui permettent de jouer un rôle important dans l'Organe National de Coordination de la Convention pour la Lutte contre la Désertification.

Ministère d’Etat, Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité
A travers l’administration territoriale, ce Ministère représente l’autorité centrale dans les régions. Les différents services techniques sont soumis à leur autorité. Ils sont chargés de veiller à la bonne application des directives gouvernementales et au respect des lois. Ainsi, dans le cas de la procédure d'EIE, le District d’Abidjan qui dispose d’un service technique qui entre autres gère l’environnement sur le territoire du District, en liaison avec la Mairie du Plateau est l'entité territoriale chargée de faire appliquer la procédure au niveau local.

La décentralisation confère un rôle important aux collectivités locales et territoriales en matière de gestion de l'environnement. De ce fait, ce Ministère est concerné en raison de l'implication des collectivités territoriales et locales (Communes, districts, etc.) qui en dépendent.

Ministère de l’Industrie et des Mines
Dans le cadre de la sensibilisation des entreprises dans la recherche des technologies les moins polluantes et de la dépollution de leurs déchets, ce Ministère dispose d'une sous direction Environnement. Le laboratoire LANEMA (Laboratoire National d'Essais, de Métrologie et d'Analyses) assure le suivi des émissions des industries pour le compte de ce Ministère.

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

De nombreuses structures de recherches placées sous sa tutelle se consacrent au secteur de l'environnement. Les universités, centre et instituts de recherches et laboratoires sont impliqués dans la problématique de la gestion de l'environnement. Leurs compétences touchent tous les domaines concernés par la problématique de l'environnement (milieu physique, naturel et humain). Les universités, centres de recherches, instituts et laboratoires de recherches ont une bonne réputation et elles collaborent volontairement avec les structures étatiques chargées de l'environnement, suivant une longue tradition de coopération. On peut citer plus particulièrement :

- Le Centre de Recherche en Ecologie (CRE) avec sa station LAMTO.

- L'université d'Abobo-Adjamé et son centre des Sciences et Gestion de l'Environnement.

- L'Institut de Géographie Tropicale (IGT).

- L'Institut de Recherche sur les Energies Renouvelables (IREN).

- Le centre National de Floristique (CNF).

- Le Laboratoire de physique de l'atmosphère de l'Université de Cocody.

- Le laboratoire National d'Essais, de Métrologie et d'Analyses (LANEMA).

Les activités de recherches sont actuellement réduites du fait des problèmes financiers de l'Etat.

BNETD et CNTIG

Le Bureau National d'Études Techniques et de Développement (BNETD) et le Comité National de Télédétection et d'Information Géographique (CNTIG) sont directement rattachés à la Primature. Ils produisent de nombreuses informations de nature environnementale plus particulièrement dans les domaines biophysiques et socio-économiques. Ces deux structures sont habilitées à réaliser des EIE pour le secteur privé et les organes décentralisés du pays.

ONG et Coopératives

Le mouvement des ONG et associations apparaît relativement tard en Côte d'Ivoire. Il a commencé dans les années 90 avec la récession économique créant des conditions de vie plus difficiles. Depuis 1999, l'éclosion des ONG est plus forte dans la mesure où, après le coup d'État de 1999, la modification de la constitution a conduit à une sorte de mobilisation sociale. Il existe une volonté politique d'associer la société civile et de plus en plus les ONG participent au dialogue politique. Dans le domaine de l'environnement, il existe une centaine d'ONG en grande partie organisée en réseaux. Environ 80 ONG constituent la Fédération des Réseaux des ONG et Associations de l'Environnement (FEREAD) et 40 autres sont en train de créer une Union des associations partenaires d'un programme initié par le PNUD, qui finance les microprojets environnementaux des ONG locales. Les ONG nationales restent encore au stade embryonnaire en matière d'autofinancement. L'exécution de leurs programmes est conditionnée au financement externe par les bailleurs de fonds. Nous devons relever aussi que les capacités administratives et organisationnelles de la plupart de ces ONG demeurent bien limitées et permettent rarement de répondre aux appels d'offres des bailleurs de fonds.

Les échanges entre ces différentes structures fédératrices restent faibles du fait qu'elles sont concurrentes sur les ressources financières disponibles. Les coopératives semblent mieux organisées mais leurs objectifs restent focalisés sur la production et la commercialisation. Leur prise en compte des aspects environnementaux est peu constatée.

3.3 Dispositions légales régissant la protection de l’environnement  

Afin de se donner un cadre juridique approprié à la protection et à une gestion durable de l’environnement, la Côte d’Ivoire a élaboré plusieurs textes :

La loi n° 96-766 du 3 octobre 1996 portant Code de l’Environnement : elle fixe le cadre général des champs de renforcement des textes juridiques et institutionnels relatif à l'environnement. Il s'inspire du droit positif international. Il intègre la politique de décentralisation et il renforce le rôle des collectivités locales dans la préservation environnementale.

Article 22 : L'autorité compétente peut refuser la délivrance d'un permis de construire si le projet peut affecter le caractère ou l'intégrité des zones voisines.

- Article 35.1 - Principe de précaution : Lors de la planification ou de l’exécution de toute action, des mesures préliminaires sont prises de manière à éviter ou à réduire tout risque ou tout danger pour l’environnement. Toute personne dont les activités sont susceptibles d’avoir un impact sur l’environnement doit, avant d’agir, prendre en considération les intérêts des tiers ainsi que la nécessité de protéger l’environnement. Si, à la lumière de l’expérience ou des connaissances scientifiques, une action est jugée susceptible de causer un risque ou un danger pour l’environnement, cette action n’est entreprise qu’après une évaluation préalable indiquant qu’elle n’aura pas d’impact préjudiciable à l’environnement.

- Article 35.2 - Substitution : si, à une action susceptible d’avoir un impact préjudiciable à l’environnement, peut être substituée une autre action qui présente un risque ou un danger moindre, cette dernière action est choisie même si elle entraîne des coûts plus élevés en rapport avec les valeurs à protéger.

- Article 35.3 - Préservation de la diversité biologique : toute action doit éviter d’avoir un effet préjudiciable notable sur la diversité biologique.

- Article 35.4 - Non dégradation des ressources naturelles : pour réaliser un développement durable, il y a lieu d’éviter de porter atteinte aux ressources naturelles tels que l’eau, l’air et les sols qui, en tout état de cause, font partie intégrante du processus de développement et ne doivent pas être prises en considération isolément. Les effets irréversibles sur les terres doivent être évités dans toute la mesure du possible.

- Article 35.5 - Principe ‘’pollueur-payeur’’ : toute personne physique ou morale dont les agissements et/ou les activités causent ou sont susceptibles de causer des dommages à l’environnement est soumise à une taxe et/ou à une redevance. Elle assume, en outre, toutes les mesures de remise en état.

- Article 35.6 : le public a le droit de participer à toutes les procédures et décisions qui pourraient avoir un effet négatif sur l'environnement.

- Article 57 : l'État fixe les seuils critiques des polluants atmosphériques.

- Article 74 : un observatoire de la Qualité de l'Air sera crée pour mettre en œuvre cette loi.

- Article 75 : toutes les activités susceptibles de nuire à la qualité de l'air, des eaux tant de surface que souterraines sont interdites.

La loi n°98-755 du 23 décembre 1998 portant Code de l’Eau : cette loi donne les dispositions générales pour une gestion intégrée des ressources en eau. Ces dispositions prévoient les domaines d’application, la protection, la préservation des ressources en eau :

- Article 48 : Les déversements, dépôts de déchets de toute nature ou d’effluent radioactifs, susceptibles de provoquer ou d’accroître la pollution des ressources en eau, sont interdits.

- Article 49 : Tout rejet d’eaux usées dans le milieu récepteur doit respecter les normes en vigueur de protection de la nature, de conservation et d’exploitation des ressources naturelles (sols, eaux, flore et faune).

Législation spécifique aux Etudes d’Impact Environnemental et Sociale (EIES)

La Côte d’Ivoire dispose d’une réglementation spécifique en matière d’Étude d’Impact Environnemental. 

La loi n° 96-766 du 3 octobre 1996 portant Code de l’Environnement :

- Article 39 : Tout projet susceptible d'avoir un impact sur l'environnement doit faire

l'objet d'une étude d'impact préalable.

- Article 41 : L’examen des études d’impact environnemental par le Bureau d’Études d’Impact Environnemental, donnera lieu au versement d’une taxe au Fonds National de l’Environnement dont l’assiette sera précisée par décret.

Le décret n° 96-894 du 8 novembre 1996 déterminant les règles et procédures applicables à l’impact d’un projet sur l’environnement :

- Article 2 : sont soumis à études d’impact environnemental les projets situés sur ou à proximité de zones à risques ou écologiquement sensibles (annexe III du décret).

- Article 12 : décrit le contenu d'une EIE, un modèle d’EIE est en annexe IV du décret.

- Article 16 : le projet à l'étude dans l'EIE est soumis à une enquête publique. L'EIE est rendue publique dans le cadre de ce processus et fait partie du dossier constitué dans ce but.

Le décret d'application 96-894 de novembre 96 détermine les règles et procédures applicables aux études d'impact environnemental des projets de développement ; il spécifie dans 4 annexes les particularités liées à ces études.

- Annexe 1 : sont soumis à la procédure des EIE

o dans le domaine agricole : les projets de remembrement rural;

o dans le domaine forestier : les opérations de reboisement supérieures à 999 ha;

o dans le domaine des industries extractives : les opérations d'exploration et d'exploitation de pétrole et de gaz naturel;

o dans le domaine de gestion des déchets : l'élimination des déchets, les installations dessinées à stocker ou éliminer les déchets quelles que soient leur nature et la technique d'élimination de ceux-ci, les décharges non contrôlées recevant ou non des déchets biomédicaux.

- Annexe 2 : spécifie les projets soumis au simple constat d'impact environnemental : sont soumis au simple constat d’impact environnemental tout projet ayant un lien avec les domaines prévus à l’annexe II du présent décret. L’autorité habilitée à délivrer l’autorisation doit exiger du maître d’ouvrage ou du pétitionnaire un constat d’impact aux fins d’en évaluer le risque d’impact sérieux sur l’environnement et d’exiger ou non une étude d’impact environnemental.

- Annexe 3 : identifie les sites fragiles sur lesquels tout projet doit faire l'objet d'une étude.

Annexe 4 : spécifie un modèle indicatif de rapport d'EIE.

Le décret 98-43 de janvier 1998 complète ces dispositions ; il est relatif aux Installations Classées pour la Protection de l'Environnement. Dans son Article 1, il est stipulé :" sont soumis aux dispositions du présent décret, les usines, dépôts, chantiers, carrières, stockages souterrains, magasins, ateliers, et de manière générale les installations qui peuvent présenter des dangers ou des inconvénients pour la protection de l'environnement".

Bien que la Côte d'Ivoire dispose de recommandations spécifiques concernant la préparation des EIE, elle avalise les dispositions particulières suggérées par les bailleurs de fonds dans le cadre des projets que ces derniers financent ou co-financent.

Etudes d’impact environnemental et investissement public

Afin de pouvoir résoudre de manière appropriée les problèmes environnementaux, il est vital que l'impact environnemental soit explicitement pris en considération dans les programmes d'investissement public. Les évaluations environnementales constituent l'outil réglementaire le plus performant pour réorienter les actions de développement dans le sens de la viabilité environnementale. Elles ont pour but de s'assurer que les options de développement envisagées sont écologiquement rationnelles et durables et que toutes les conséquences environnementales sont identifiées dès le début du cycle d'un projet et prise en compte dans sa conception.

La politique nationale environnementale repose notamment sur les conventions internationales importantes :

- la Conférence de Rio sur l’Environnement et le Développement (1992) qui a proposé à travers l’"Agenda 21" une base de référence permettant de bâtir un cadre global structurant les relations entre les problèmes environnementaux et la stratégie de développement.

- la Convention des Nations Unies sur la Lutte Contre la Désertification (1994).

En matière stratégique, les grands axes retenus concernent :

- l'information, la sensibilisation, la responsabilisation, l'éducation et la formation des populations sur le processus de développement durable;

- l'intégration des aspects environnementaux dans tous les programmes de développement, d'éducation et de formation;

- le transfert des responsabilités en matière de gestion et de protection de l'environnement et de ses ressources naturelles aux communautés rurales;

- l'implication active des partenaires de développement au processus d'élaboration et de réalisation des programmes de développement et de protection de l'environnement;

- la décentralisation des pouvoirs de décision et d'exécution aux autorités territoriales et aux populations locales;

- l'adaptation de l'environnement institutionnel, juridique, législatif et réglementaire à cette dynamique de gestion participative et intégrative.

Conventions internationales ratifiées

Aux termes de la Constitution nationale, les traités régulièrement ratifiés ont dès leur publication une autorité supérieure à celle de la loi. De plus, en l'absence de textes nationaux sur une matière donnée, la Côte d'Ivoire se réfère aux dispositions des Conventions Internationales.

La Côte d'Ivoire a signé et ratifié depuis 1938 une quarantaine de conventions, accords et traités internationaux relatifs à l'environnement. Ces conventions interviennent dans le cadre des orientations et du contenu de la politique nationale.

Secteur foncier

Au niveau du secteur foncier, on peut retenir les textes réglementaires suivants :

1. La loi n° 98 -750 du 23 décembre 1998 relative au domaine foncier rural qui précise les caractéristiques du Domaine Foncier Rural et natures des droits (coutumiers) qui s’y exercent.

2. Le décret du 25 novembre 1930 réglemente l’expropriation pour cause d’utilité publique et l’occupation temporaire en Afrique Occidentale Française.

3. Le décret n° 95-817 du 29 septembre 1995 fixe les règles d’indemnisation pour destruction de cultures.

4. L’arrêté n° 4028 du 12 mars 1996 porte sur la fixation du barème d’indemnisation des cultures.

Code du Travail

Cette loi guide les relations individuelles et collectives dans le domaine du travail. Elle est très pertinente pour guider les relations entre employeurs et employés pendant la mise en œuvre du projet. En effet, dans tous les Etablissements soumis à ce Code, à l'exception des Etablissements agricoles, la durée normale du travail des personnels, quelque soient leur sexe et leur mode de rémunération, est fixée à quarante heures par semaine. Cette durée peut être dépassée par application des règles relatives aux équivalences, aux heures supplémentaires et à la récupération des heures de travail perdues et à la modulation. 
Titre IV : Chapitre premier (Hygiène, Sécurité et santé au travail) 

Article 41.2 : « Pour protéger la vie et la santé des salariés, l’employeur est tenu de prendre toutes les mesures utiles qui sont adaptées aux conditions d’exploitation de l’entreprise. 

Il doit notamment aménager les installations et régler la marche du travail de manière à préserver le mieux possible les salariés des accidents et maladies ». 

Article 41.3 : « Tout employeur est tenu d’organiser une formation en matière d’hygiène et de sécurité au bénéfice des salariés nouvellement embauchés, de ceux qui changent de postes ou de technique.

Cette formation doit être actualisée au profit du personnel concerné en cas de changement de la législation ou de la réglementation. » 

Lutte contre la pauvreté en Côte d’Ivoire

Le Plan National de Développement (PND) intègre, l’amélioration des conditions de vie des populations par l’assainissement du milieu, l’accélération de la croissance économique et de la transformation de l’économie ivoirienne, le capital humain, l’équilibre économique et social et l’équilibre budgétaire dans les priorités du Gouvernement. 
Les objectifs de croissance du PND étaient d’atteindre un taux de croissance de 8,1% en 2012, de 9% en 2013, 10,1% en 2014 et 10% en 2015. Soit un taux de croissance d’environ 10% en moyenne sur la période 2012-2015. Le PND 2016-2020 d’un cout de 30 000 milliards de F CFA, aidera la Côte d’Ivoire à atteindre l’émergence en 2020.

3.4 Politique de sauvegarde environnementale et sociale de la Banque mondiale déclenchées par le projet ASNAP
Deux politiques de sauvegardes environnementale et sociale de la Banque mondiale sont déclenchées par le projet ASNAP. Ce sont: Evaluation Environnementale (OP/BP.01) et Gestion des Pestes (OP 4.09). Ce faisant, les autres politiques de sauvegarde de la Banque mondiale ne seront pas analysées parce que pas déclenchées par le projet ASNAP.

PO/PB 4.01 : Évaluation Environnementale

L’objectif de la PO/PB 4.01 est de s’assurer que les projets financés par la Banque sont viables et faisables sur le plan environnemental, et que la prise des décisions s’est améliorée à travers une analyse appropriée des actions et leurs probables impacts environnementaux (PO 4.01, para 1). Cette politique est déclenchée si un projet va probablement connaître des risques et des impacts environnementaux potentiels (négatifs) dans sa zone d’influence. La PO/PB 4.01 couvre les impacts sur l’environnement physique (air, eau et terre) ; le cadre de vie, la santé et la sécurité des populations; les ressources culturelles physiques ; et les préoccupations environnementales au niveau transfrontalier et mondial. Le projet ASNAP est interpelé par cette politique car certaines activités pourraient faire l’objet d’un Constat d’Impact Environnemental et Social(CIES).

Diffusion : La PO/PB 4.01 décrit aussi les exigences de consultation et de diffusion. Pour la catégorie : (i) des projets A et B; et (ii) les sous projets classés comme A et B dans un prêt programmatique, l’Emprunteur consulte les groupes affectés par le projet et les Organisations non Gouvernementales (ONGs) à propos des aspects environnementaux du projet et tient compte de leurs points de vue. L’Emprunteur commence cette consultation le plus tôt possible. Pour la catégorie des projets A, l’Emprunteur consulte ces groupes au moins deux fois: (a) un peu avant la sélection environnementale et la fin de la rédaction des termes de référence pour l’EIE ; et (b) une fois un projet de rapport d’EIE est préparé. En plus, l’Emprunteur se concerte avec ces groupes tout au long de la mise en œuvre du projet aussi souvent que nécessaire pour aborder les questions relatives à l’EIE qui les affectent. L’Emprunteur donne les informations pertinentes assez rapidement avant les consultations, et dans un langage accessible aux groupes consultés.

L’Emprunteur rend disponible le projet d’EIE (pour les projets de la catégorie A) ou tout rapport EIE séparé (pour les projets de la catégorie B) dans le pays et dans la langue locale à une place publique accessible aux groupes affectés par le projet et aux ONG locales avant l’évaluation. Sur autorisation de l’Emprunteur, la Banque diffusera les rapports appropriés à Infoshop. Les sous-projets de la catégorie A ne seront financés dans le cadre du présent projet qui lui-même est classé en catégorie B.

PO 4.09, Gestion des pestes
Pour répondre aux exigences de la PO, un Plan de gestion des pestes (PGP) a été élaboré pour le PNIA, comme un document séparé. Ce Plan a identifié les problèmes des pestes et des pesticides majeurs qui concernent le projet ASNAP, a décrit le contexte de santé publique et institutionnel, définit les paramètres globaux pour minimiser les effets potentiels négatifs spécifiques sur la santé humaine, l’environnement. Au cours de la mise en œuvre de ses activités, le projet ASNAP s’assurera de la conformité des actions en rapport avec ce Plan de gestion des pestes.

4. PRESENTATION DE L’ENVIRONNEMENT BIOPHYSIQUE ET HUMAIN DES ZONES D’INFLUENCE DU PROJET

La Côte d’Ivoire est un pays côtier d’une superficie de 322 463 Km2 dont le territoire est limité au sud par l’Océan Atlantique (environ 600 km de côte), au nord par le Mali et le Burkina Faso, à l’Est par le Ghana et, à l’ouest par le Libéria et la Guinée. . Le pays se caractérise par un relief peu contrasté qui, sous une uniformité apparente, révèle des plaines, des plateaux et des massifs montagneux et un réseau hydrographique dense, comprenant des fleuves, des rivières, des ruisseaux, des lacs et des réservoirs. Ce réseau couvre 90% du territoire.

Climat

Du domaine des climats chauds de la zone intertropicale, la Côte d’Ivoire se distingue par le passage d’un régime à quatre saisons au Sud, vers un régime à deux saisons au Nord. Par contre, l’Ouest demeure particulier à cause de l’influence orographique. On retrouve sur l’ensemble du territoire, différentes zones climatiques, à savoir, i) la zone à climat subéquatorial qui présente quatre faciès liés à l’abondance des précipitations, ii) la zone à climat tropical humide qui se distingue par trois faciès, iii) la zone à climat tropical différenciée selon deux faciès, et enfin, iv) la zone de climat submontagnard.

Ecosystèmes

Les écosystèmes du milieu terrestre se sont développés sur différents types de sols. Ces sols qui recouvrent le territoire ivoirien sont regroupés en quatre entités d’importance inégale que sont les sols ferrallitiques désaturés, les sols ferrugineux tropicaux, les sols sur roches basiques avec zones de cuirassement et les sols hydromorphes ou sols littoraux. Résultant de la latitude et des zones climatiques présentées ci-dessus, le pays est subdivisé en trois grandes zones écologiques terrestres (zone guinéenne, zone soudano guinéenne et zone soudanienne), une zone côtière et une zone marine qui regroupent les différents types d'écosystèmes.

Biodiversité

Le sanctuaire de conservation de la biodiversité est représenté par un réseau d’aires protégées constitué de huit parcs nationaux (1 742 950 ha), de trois réserves de faune (239 430 ha) et de deux réserves naturelles intégrales (7 500 ha). Si l’on ajoute à ces espaces les réserves botaniques, qui ont été créées comme mesures d’accompagnement, l’espace total d’aires protégées (AP) s’élève à 2 201 000 ha (soit 7 % du territoire). Les parcs nationaux et les réserves, repartis sur l’ensemble du territoire, représentent un bon échantillonnage de la plupart des différents écosystèmes ivoiriens. Ils protègent environ 90% des espèces de mammifères et d’oiseaux, des antilopes et des primates. La biodiversité ivoirienne est d’une richesse considérable. Le dernier inventaire exhaustif de la biodiversité terrestre et aquatique révèle la présence de 16 034 espèces végétales et animales, dont 712 espèces avifaunes et 163 espèces mammifères.
  L’IUCN a recensé près de 90 espèces endémiques à la Côte d’Ivoire. Une grande majorité du patrimoine floristique se trouve dans les parcs nationaux. Plus de 1 300 espèces de plantes, dont 54% appartiennent exclusivement à la flore forestière ouest africaine, ont été répertoriées dans le Parc National de Taï. Parmi celles-ci, 138 espèces, dont le Kantou guereensis (arbre sacré des Guérés), sont endémiques. Le massif forestier de Taï se distingue par son extrême richesse floristique, possédant entre autres 80 espèces végétales dites «sassandriennes». Parmi elles, on note plusieurs caféiers sauvages et des plantes utilisées dans la médecine traditionnelle. 

Population et démographie

La première opération exhaustive de collecte de données démographiques menées à l’échelle du pays a été conduite en 1975. Un second recensement Général de la Population et de l’Habitat (RGPH) a été effectué en 1988. Un troisième a été réalisé en 1998. Le RGPH de 1988, a enregistré 10 815 000 habitants et celui de 1998 a donné 15 366 672 habitants. Selon les estimations, la population se situe à plus de 18 000 000 habitants actuellement. Le taux d’accroissement annuel moyen se situe à 3,8 par sur la période 1975-1988 et à 3,3% entre 1988-1998. En 1998, la population de la Côte d’Ivoire était composée de 74 % d’Ivoiriens et de 26 % d’étrangers. La population ivoirienne compte plus d’une soixantaine d’ethnies réparties en cinq groupes ethnoculturels. La majorité des étrangers est originaire des pays de la Communauté Economique des Etats de l’Afrique de l’Ouest (CEDEAO), en particulier des pays frontaliers de la Côte d’Ivoire qui fournissent à eux seuls près de 87 % des étrangers. Avec 43% de sa population vivant en ville en 1998, la Côte d’Ivoire est l’un des pays les plus urbanisés de la sous-région ouest africaine. En dehors d’Abidjan et de Bouaké, les autres grandes villes du pays ont des effectifs de population similaires se situant entre 110 000 et 202 000 habitants.

Socioéconomie

Le modèle ivoirien a présenté, après l’indépendance, plusieurs spécificités démoéconomiques. La forte croissance du PIB (taux de croissance annuel de l’ordre de 7 % en vingt ans) résultait d’une utilisation extensive des terres et d’un fort appel à des facteurs de production étrangers (main-d’œuvre immigrée, cadres expatriés, capitaux, technologies). 

De 1960, année de l’indépendance, à 1980, la Côte d’Ivoire a connu un développement économique élevé avec un taux de croissance de plus de 7% par an. Au cours des années 82, des signes caractéristiques d'une instabilité macro-économique sont apparus du fait de la sécheresse et de la mévente du binôme café - cacao. A l'instabilité économique s’ajouta dès 1990 l'instabilité sociopolitique. Les crises économiques depuis les années 1980 et les crises politico-militaires (1999 et 2002) ont engendré des effets négatifs sur l’ensemble de la vie économique et sociale. Le taux de croissance du PIB, de 5,7% en 1998, s’est effondré à moins de1, 8% en 2002. L’indice de pauvreté se situait entre 42 et 44% en 2003 avec une accentuation de l’inégalité des revenus entre pauvres et riches. Le pays fait aujourd’hui face à la déstabilisation de la société et à l’appauvrissement galopant de la population passant de 10% en 1985 à plus de 42% en 2003 (cf. Profil environnemental de la CI, Août 2006).

Agriculture, mines et industries

L’agriculture reste le moteur de l’économie ivoirienne répartie entre les cultures de rente 61,7% (cacao, café, hévéa, coton, Palmier à huile, etc.), céréalières et vivrières 33,4% (riz, igname, banane maïs etc.), fruitières 2,8% (mangue, orange etc.) et maraîchères (tomate, choux, carottes concombre, etc.). L’élevage est une activité pratiquée en Côte d’Ivoire. Il est constitué de bovins, ovins, caprins, porcins et de volailles. La pêche et les ressources halieutiques : L’océan Atlantique, les fleuves, les lacs et les bassins versants représentent d’importantes zones pour la pêche. Le secteur tourisme /artisanat se présente comme une activité importante dans l’économie ivoirienne avec de plus en plus de visiteurs. Mais depuis 2002, cette activité a connu un ralentissement du fait de la guerre. Le sous- sol ivoirien est riche en minerais et en ressources énergétiques. Le pays dispose de gisements d’or, de fer, nickel, bauxite, manganèse, pétrole et gaz etc. Le secteur industriel situé en majorité au Sud du pays est composé de plusieurs unités industrielles (Agro-industries, etc.).

Services sociaux

La Côte d’Ivoire comprend un réseau important de formations sanitaires composées de Centres Hospitaliers et Universitaires (CHU), de Centres Hospitaliers Régionaux (CHR) disposant de soins spécialisés, et d’hôpitaux généraux. La politique sanitaire de la Côte Ivoire est contenue dans le Programme National de Développement Sanitaire (PNDS). Les pathologies rencontrées sont : le paludisme, la fièvre typhoïde, le VIH-SIDA etc.

Le système éducatif ivoirien comprend les cycles habituels du préscolaire, du primaire, du secondaire et du supérieur. 55% de la population de 6 à 17 ans et 61% des filles de ce même groupe d’âge sont en dehors de l’école. Le faible taux de scolarisation des filles a conduit l’État à développer, dans les années 1990, une politique spécifique pour la scolarisation de la jeune fille. En mars 1993, en collaboration avec le Ministère de l’Éducation Nationale, la Banque Africaine de Développement (BAD) a initié un projet dit « Projet BAD - Education IV » pour améliorer la qualité de l’enseignement, accroître le taux de scolarisation en général et celui des filles en particulier.

L’emploi est assuré par la fonction publique, les entreprises et industries privées et le secteur informel. Cependant le taux de chômage reste élevé. En 2002, il représentait 6,2 % de la population active, soit 402 274 chômeurs sur une population active de 6 502 115. L'une des solutions envisagées pour remédier au problème du chômage réside dans la diversification des emplois, par la création d’activités indépendantes génératrices de revenus, en complément des emplois salariés.

Patrimoine culturel

Le patrimoine culturel est abondant et disponible. Il se caractérise par de nombreux objets usuels ou culturels (ustensiles, statues, masques…). Des matériaux tels que le bois ou le bronze, le raphia ou le rotin ou encore le bambou permettent la fabrication de vanneries, sculptures, meubles d’art, statues et masques. On trouve en Côte d’Ivoire une grande variété de monuments historiques. Grand-Bassam, première capitale de la Côte d’Ivoire, abrite le Palais du Gouverneur, siège du premier gouverneur de la colonie de Côte d’Ivoire en 1893. La ville compte également au nombre de ses bâtiments pittoresques de style colonial, la maison Varlet et la maison Ganamet appartenant à l'époque à de riches commerçants. Dans le nord du pays, des édifices religieux musulmans de style soudanais caractérisés par un type d'architecture introduit dans l'Empire du Mali au 14e siècle sont également remarquables. Les plus significatifs sont la mosquée de Kawara (département de Ouangolodougou), la mosquée de Tengréla, la mosquée de Kouto, la mosquée de Nambira (sous-préfecture de M'Bengué), les deux mosquées de Kong ayant, selon les spécialistes, une triple valeur architecturale, historique et patrimoniale et les mosquées de Bondoukou.

Question foncière

La question foncière est l’une des questions clés de la Côte d’Ivoire. En effet, le développement spectaculaire que connaît l’agriculture ivoirienne a provoqué une forte poussée démographique dans les zones forestières, propices au développement des cultures d’exportation que sont le café et le cacao. Cette situation, n’est pas sans conséquence sur l’évolution des zones d’accueil. Le couvert forestier et les terres arables ont connu ou connaissent de graves dégradations dues à l’exploitation massive. Pire, la disponibilité des terres est devenue très rare. Les enjeux sur la terre se complexifient, entraînant parfois des conflits entre les différentes communautés. La loi foncière de 1998, votée pour répondre à la question, demeure jusqu’ici inapplicable.
Enjeux environnementaux et sociaux

Cependant, l'expansion de l'agriculture, la déforestation, l'agriculture sur brûlis, le braconnage et l'abattage des arbres pour le charbon de bois, accentué par une croissance démographique de 3,5% par an, ont entraîné la destruction des habitats naturels, l'érosion des sols et la raréfaction de la faune. Le taux de biodiversité continue de diminuer, mettant en péril les activités qui en dépendent. Avant la crise, environ 59 à 89 espèces de plantes endémiques ou de sous-espèces étaient menacées, ainsi que 26 des 232 espèces de mammifères connues.
 De plus, les écosystèmes marins et lagunaires sont aujourd’hui fortement pollués, dû à l’absence de système de traitement adéquat des déchets venant des activités domestiques, industrielles, agricoles, minières et maritimes.
Au plan social et du cadre de vie, les problèmes majeurs portent sur l’insécurité foncière, le développement anarchique de l’habitat, l’implantation des unités industrielles dans des zones d’habitat, la dégradation de la qualité du cadre de vie urbain et rural, l’insuffisance des infrastructures et de services de base dans les centres urbains, la prolifération des déchets et dépotoirs anarchiques, la pollution atmosphérique.
5. IMPACTS ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX POTENTIELS 
Ce chapitre présente les lignes directives majeures pour la gestion environnementale et sociale du projet ASNAP, identifiées à partir des priorités nationales dans le domaine de l’environnement, du social et les exigences des politiques de sauvegarde de la Banque mondiale. Les orientations qui y sont développées sont relatives à la bonification des impacts positifs, à la mise en œuvre des mesures préventives, de l’atténuation et de la compensation des impacts négatifs. Il s’agira ici d’énumérer les impacts environnementaux et sociaux positifs et négatifs potentiels en rapport avec les activités à financer dans le cadre du projet.

6.1 Impacts positifs

Le projet ASNAP contribuera aux sept principaux piliers (résultats prioritaires), à savoir : (1) promotion d'une nutrition adéquate et de mesures de prévention, (2) traitement amélioré de la malnutrition, (3) accroissement de la disponibilité et de l'accès à des aliments divers et nutritifs, (4) renforcement de la sécurité et de l'hygiène alimentaires, (5) amélioration de la capacité de résistance des ménages à l'insécurité alimentaire, (6) amélioration de l'hygiène, de l'accès à l'eau potable et aux services d'assainissement et (7) création d'un environnement favorable à la nutrition et amélioration de la gouvernance. 
Le projet ASNAP s'intègre facilement aux objectifs et au calendrier de la stratégie nationale multisectorielle de nutrition, faisant de cette initiative un projet pilote et une plate-forme idéale pour préparer la mise à l'échelle au niveau national avec l'engagement du gouvernement.
6.2. Impacts négatifs

Au regard des aspects ci-dessus, il n’est pas attendu du projet des impacts négatifs significatifs. Toutefois, les conflits fonciers et l’utilisation des pesticides et engrais seront également des sources d’impacts susceptibles d’affecter l’environnement biophysique (l’air, le sol, l’eau, la flore et la faune) et humain. Les impacts et mesures d’atténuation correspondantes sont présentés dans les tableaux ci-dessous.

Tableau 2 : Impacts négatifs environnementaux et sociaux 

	Milieu affecte
	Nature de l‘impact

	Environnement
	Pollution de l’environnement (sols, sous-sols et milieux aquatiques environnants) par l’utilisation abusive des pesticides

	Humain
	Nombreux conflits fonciers


6. PLAN DE GESTION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE
6.1 La procédure de Gestion environnementale et social des sous-projets
La démarche environnementale et sociale proposée comporte les 7 étapes clefs suivantes:

1ère étape : Remplissage du formulaire de screening
2ème étape : Validation et approbation de la catégorie environnementale et sociale
3ème étape : Réalisation des études environnementales et sociales

4ème étape : Examen et approbation

5ème étape : Consultation publique et diffusion
6ème étape : Intégration des résultats des études environnementales et sociales (le PGES chiffré) dans les dossiers d’appel d’offres et d’exécution des sous-projets

7ème étape : Suivi de la mise en œuvre du PGES 

La description et l'explication ci-dessous de ces différentes étapes incluent les responsabilités de gestion et de mise en œuvre de chaque étape. Le montage institutionnel proposé ici est basé sur  l'organisation de la gestion environnementale du PSAC qui est déjà en phase de mise en œuvre et sur lequel va s’appuyer le projet ASNAP.

· Étape 1 : remplissage du formulaire de screening
Cette étape s’effectue à la phase de préparation du sous-projet. Le formulaire est rempli sur le terrain par le Spécialiste Environnement et le Spécialiste Social du PSAC en lien avec les services des directions régionales en charge de l’environnement et les collectivités territoriales. Les formulaires complétés seront transmis à  l’équipe de coordination du projet  qui effectuera la revue en vue de leur transmission à l’ANDE pour approbation.
· Étape 2 : Approbation de la catégorie environnementale
Sur la base des résultats du screening, l’ANDE va procéder à une revue complète de la fiche et apprécier la catégorie environnementale proposée. 
La législation environnementale ivoirienne a établi une classification environnementale des projets et sous-projets en trois (3) catégories (EIES, Constat d’Impact Environnemental et Constat d’Exclusion Catégorielle).

La Banque mondiale, en conformité avec la PO 4.01, fait une classification en trois catégories 

· Catégorie A : Projet avec risque environnemental et social majeur certain ;

· Catégorie B : Projet avec risque environnemental et social modéré et réversible ou majeur possible (ou risques mineurs cumulatifs de multiples sous-projets) mais gérable ;

· Catégorie C : Projet sans impacts significatifs sur l’environnement.

Catégorie A :
Projet avec risque environnemental et social majeur certain 

Un sous-projet proposé est classé dans la catégorie A s’il est susceptible d'avoir d’importants impacts négatifs environnementaux manifestes, variés ou sans précédent. Ces impacts peuvent toucher une zone plus vaste que les sites ou les installations soumises aux travaux. Les sous-projets de la Catégorie A ne sont pas éligibles à être financés dans le cadre du projet car le projet ASNAP est classé en catégorie « B » de la BM.

Catégorie B :
Projet avec risque environnemental et social modéré 

Un sous-projet proposé est classé dans la catégorie B s’il présente des impacts environnementaux potentiellement négatifs (sur des populations humaines ou des zones revêtant une importance du point de vue environnemental telles que des zones humides, des forêts, des prairies et autres habitats naturels) qui sont moins graves que ceux des sous-projets de la catégorie A. Ces impacts sont spécifiques au site et dans la plupart des cas, des mesures atténuantes peuvent être plus facilement mises en œuvre comparées à celles requises par les sous-projets de catégorie A. Le champ d’évaluation environnementale pour un sous-projet de catégorie B peut varier d'un projet à l'autre. L'évaluation environnementale examine les impacts potentiels positifs et négatifs du sous-projet sur l'environnement et recommande toute mesure nécessaire pour prévenir, minimiser, atténuer ou compenser les impacts indésirables et améliorer sa performance environnementale. Les conclusions et les résultats d’une évaluation environnementale de la catégorie B sont décrits dans la documentation du sous-projet. Les procédures de consultation et d'information publique doivent être suivies pour les sous-projets de la catégorie B.
Catégorie C : Projet sans impacts significatifs sur l’environnement.
Un sous-projet proposé est classé dans la catégorie C s’il est susceptible d'avoir peu ou pas d’impact (indésirable) du tout sur l’environnement. Au terme de l’évaluation préliminaire, aucune autre évaluation environnementale n’est requise pour un projet de catégorie C. 
Il faut souligner que le projet ASNAP a été classé en catégorie B au regard de la règlementation nationale et de l’OP/PB4.01 de la Banque mondiale. De ce fait, les sous-projets de catégorie A ne seront pas financés. Les résultats doivent être ensuite validés par l’ANDE.

· Étape 3 : Determination du travail environnementale 

a. Lorsqu’un CIES  n’est pas nécessaire
Dans ce cas de figure, l’environnementaliste du projet ASNAP consulte la liste des mesures d’atténuation identifiées dans le présent CGES pour sélectionner celles qui sont appropriées pour le sous-projet.

b. Lorsqu’un CIES est nécessaire

L’environnementaliste du projet ASNAP, effectuera les activités suivantes : préparation des termes de référence pour le CIES  à soumettre à l’ANDE et à la BM pour revue et approbation; recrutement des consultants agréés pour effectuer le CIES ; conduite des consultations publiques conformément aux termes de référence ; revues et approbation des CIES. 
· Étape 4 : Examen et approbation du CIES 

En cas de nécessité de réaliser un travail environnemental additionnel (CIES, etc.), les rapports d'études environnementales seront soumis à l'examen et à l'approbation de l’ANDE mais aussi à la Banque mondiale.
L’ANDE s'assurera  que tous les impacts environnementaux et sociaux ont été identifiés et que des mesures d'atténuation efficaces, réalistes et réalisables ont été proposées dans le cadre de la mise en œuvre du sous-projet. 

· Étape 5 : Consultation et participation publique et diffusion 

Les dispositions de la législation nationale en matière d'EIES/CIES disposent que l'information et la participation du public doivent être assurée pendant l'exécution de l'étude d'impact sur l'environnement, en collaboration avec les organes compétents de la circonscription administrative et de la commune concernée. L'information du public comporte notamment une ou plusieurs réunions de présentation du projet regroupant les autorités locales, les populations, les ONG, etc. Ces consultations permettront d'identifier les principaux problèmes et de déterminer les modalités de prise en compte des différentes préoccupations dans les Termes de Référence de l'EIES à réaliser. Les résultats des consultations seront incorporés dans le rapport de l'EIES et seront rendus accessibles au public.
Pour satisfaire aux exigences de consultation et de diffusion de la Banque mondiale, le projet ASNAP produira une lettre de diffusion dans laquelle elle informera la Banque mondiale de l'approbation du CIES, la diffusion effective de l'ensemble des rapports produits (CIES) à tous les partenaires concernés et, éventuellement, les personnes susceptibles d'être affectées. Elle adressera aussi une autorisation à la Banque pour que celle-ci procède à la diffusion de ces documents dans l'Infoshop. 

· Étape 6 : Intégration des mesures aux Dossiers d’Appel d’Offres (DAO) et aux dossiers d’exécution 

En cas de réalisation de CIES, le projet ASNAP veillera à intégrer les recommandations et autres mesures de gestion environnementale et sociale issues de ces études dans les dossiers d'appel d'offres et d'exécution des travaux par les entreprises. Des clauses contraignantes devraient être ressorties avec des sanctions en cas de non mise en œuvre des mesures environnementales.
· Étape 7 : Suivi-Evaluation Socio-Environnemental 

Le suivi environnemental permet de vérifier et d'apprécier l'effectivité, de l'efficacité et de l'efficience de la mise en œuvre des mesures environnementales du projet ASNAP.
· La supervision du suivi  au niveau du projet sera assurée par le Responsable  de Sauvegarde Environnementale (RSE) du projet.
· La surveillance de proximité sera faite par les points Focaux Environnement (PFE) désignés au niveau de chaque Direction Régionale de l’Environnement et du Développement Durable(DREDD). 

· Le suivi externe national sera effectué par l’ANDE.

· Le suivi local (communal) sera assuré par les collectivités et les ONG.

· L'évaluation sera effectuée par des Consultants en environnement (nationaux et/ou internationaux), à mi-parcours et à la fin du projet.

7.2. Description des rôles responsabilités
De façon détaillée et au regard de l’arrangement institutionnel de mise en œuvre du CGES, les rôles et responsabilités des acteurs appelés à jouer un rôle dans la gestion environnementale et sociale du projet se présentent comme suit :

· le Comité de pilotage (CP) : Le Comité de Pilotage veillera à  l’inscription et à la budgétisation des diligences environnementales et sociales dans les Plans de Travail et Budgets Annuels (PTBA) ; 

· l’Unité Coordination du Projet (UCP) : L’ASNAP garantira l’effectivité de la prise en compte des aspects et des enjeux environnementaux et sociaux dans l’exécution des activités du projet ;
· l’Agence Nationale De l’Environnement (ANDE) : L’ANDE procédera à l’examen et à l’approbation de la classification environnementale des sous-projets ainsi qu’à l’approbation des Constats d’Impact Environnemental et Social (CIES). Il participera aussi au suivi externe ;
· les Services Déconcentrés (SD) du MINADER, du MINEDD et du MINEF. Les SD de chaque région et ses départements sont concernés et seront associés à toutes les activités se déroulant dans leurs champs d’action pendant et après le projet ; 

· les collectivités locales : elles participeront au suivi environnemental et social à travers leurs services techniques municipaux;  

· les Points Focaux Environnement Social (PFES) : Les PFES seront chargés du suivi au jour le jour de la mise en œuvre des PGES et l’élaboration des rapports de suivi environnemental et social à transmettre à l’UCP ;

· les entreprises des travaux : Elles ont pour responsabilité à travers leur Expert en Environnement, la mise en œuvre des PGES et la rédaction des rapports de mise en œuvre des dits PGES ;

· les ONG : En plus de la mobilisation sociale, elles participeront à la sensibilisation des populations et au suivi de la mise en œuvre des PGES à travers l’interpellation des principaux acteurs du projet ASNAP.

La Matrice des rôles et responsabilités (au regard de l’arrangement institutionnel de mise en œuvre du CGES) est présentée dans le tableau suivant :

	No
	Etapes/Activités
	Responsable
	Appui/ Collaboration
	Prestataire

	1.
	Identification de la localisation/site et principales caractéristiques techniques du sous-projet 
	Responsable technique de l’activité (RTA) 
	· Bénéficiaires;

· Services  Déconcentrés (SD)

· Mairies
	ASNAP

	2.
	Sélection environnementale (Screening-remplissage des formulaires), et détermination du type d’instrument spécifique de sauvegarde (CIES, Audit E&S, AS, …)
	Experts E&S/ASNAP

	· Bénéficiaire;

· Mairie

· Services Déconcentrés (SD)

· ANDE
	Experts E&S/ASNAP


	3.
	Approbation de la catégorisation par l’entité chargée des EIES et la Banque mondiale
	Coordonnateur -ASNAP
	Experts E&S/ASNAP

	· ANDE

· Banque mondiale

	4.
	Préparation de l’instrument spécifique de sauvegarde E&S de sous-projet 

	
	Préparation et approbation des TDR
	Experts E&S/ASNAP

	Responsable technique de l’activité (RTA)
	· ANDE

· Banque mondiale

	
	Réalisation de l’étude y compris la consultation du public 
	
	· Spécialiste Passation de Marché (SPM);

·  ANDE ; 

· Mairie
	Consultants



	
	Validation du document et obtention du certificat environnemental
	
	· SPM, 

· Mairie


	· ANDE

· Banque mondiale

	
	Publication du document
	
	Coordonnateur -ASNAP
	· Media ;

· Banque mondiale

	5.
	Intégration dans le dossier d’appel d’offres (DAO) du sous-projet, des clauses environnementales et sociales 
	Responsable Technique de l’activité (RTA)
	·  Spécialiste en Suivi-Evaluation (SSE)

·  SPM
	Experts E&S/ASNAP


	6.
	Exécution/Mise en œuvre des clauses environnementales et sociales
	Experts E&S/ASNAP

	·  SPM

·  RT

·  Responsable Financier (RF)

·  Mairie

· SD
	· PME/PMI
· Consultant

· ONG

· Autres 

	7.
	Surveillance interne de  la mise en œuvre des mesures E&S
	Experts E&S/ASNAP

	·  Spécialiste en Suivi-Evaluation (S-SE)

· SD

· RF

· Mairie
	PFES

	
	Diffusion du rapport de surveillance interne
	Coordonnateur -ASNAP
	SSE
	Experts E&S/ASNAP


	
	Surveillance externe de  la mise en œuvre des mesures E&S
	ANDE
	Experts E&S/ASNAP

	· ASNAP
· SD

· Mairie

· ONG

	8.
	Suivi environnemental et social
	Experts E&S/ASNAP
	· SSE

· PFES
	·  Laboratoires /centres spécialisés

·  ONG

	9.
	Renforcement des capacités des acteurs en mise en œuvre E&S
	Experts E&S/ASNAP
	· Autres SSES

·  SPM
	·  Consultants

·  Structures publiques compétentes

	11.
	Audit de mise en œuvre des mesures E&S
	Experts E&S/ASNAP
	· Autres SSES

·  SPM

· SSE

· Maire
	·  Consultants




Les rôles et responsabilités tels que décrits ci-dessus seront intégrés dans le manuel d’exécution du projet (MEP).

7.3. Evaluation de la capacité  institutionnelle 

7.3.1. Dispositif institutionnel requis 
Les politiques de sauvegarde de la Banque mondiale s’appliquant aux projets et leurs sous-projets à financer exigent, en matière de gestion environnementale et sociale « que dans chaque cas les institutions nationales et locales appelées à être impliquées dans l’évaluation et approbation des sous-projets soient mentionnées en même temps que leurs responsabilités et rôles respectifs ». En cela, la Banque mondiale est en parfait accord avec les exigences ivoiriennes en la matière. Le CGES nécessite la participation de plusieurs acteurs et catégories d’acteurs depuis les subdivisions administratives de base jusqu'à des organes de niveau national (villages, communes, entreprises privées, ONG).
Les principales institutions et structures impliquées principalement dans les activités du projet ASNAP sont :

· le Ministère de l’Agriculture et du Dveloppement Rural (MINADER);

· l’Agence Nationale d'Appui au Développement Rural (ANADER);

· Centre National de Recherche Agronomique (CNRA);

· le Ministère de l'Environnement et du Développement Durable (MINEDD);

· le Ministère des Eaux et Forêts (MINEF) ;

· les Collectivités locales ;

· Les Organisations Professionnelles Agricoles (OPA) dans les différentes zones du projet

La prise en compte des  dimensions environnementale et sociale constitue une préoccupation majeure aussi bien pour l’ensemble des acteurs : administration, chercheurs, organisations de producteur, etc.

Des acquis importants ont été notés concernant l’intégration de l’environnement et du social dans les programmes de recherche et de vulgarisation agricoles. Si au niveau des certaines catégories d’acteurs (Instituts de recherche, services agricoles, projets agricoles, etc.), l’on retrouve des spécialistes éprouvées dans le domaine de la gestion des ressources naturelles spécifiques (pédologues, biologistes, agronomes, vétérinaires, forestiers, etc.), il reste que ces experts ne sont pas toujours familiarisés avec les procédures d’évaluation des impacts environnementaux des projets. Ces insuffisances doivent être résorbées dans le cadre du présent CGES du projet ASNAP.

Il s’agit in fine de renforcer les capacités d’intervention des différents partenaires.

7.3.2. Rôles et responsabilités des institutions en charge de la gestion environnementale et sociale
Le mandat d’élaborer et de mettre en œuvre la politique nationale en matière de l’environnement revient au Ministère de l’Environnement et du Développement Durable. C’est en effet sur proposition du Ministre chargé de l’environnement que le Gouvernement définit la politique et la stratégie nationale en ce domaine et c’est ce ministère qui est chargé de sa mise en œuvre, en coordination avec les autres ministères concernés.

Les responsabilités de la gestion environnementale et sociale du projet ASNAP seront normalement partagées par les différents acteurs concernés (MINADER, MINEDD, MINEF, MEMIS à travers leur Service en charge de la Gestion de l’environnement, collectivités territoriales, Organisations Non Gouvernementales et Communautés à la base, etc.), en suivant leurs rôles spécifiques pour des aspects particuliers. Ils interviendront durant les différentes phases de développement du projet.

7.3.3. Rôles et responsabilités des institutions concernées par le secteur de l’agriculture 

Les services compétents des ministères en charge de l’Environnement et de l’agriculture devront chacun en ce qui les concerne ;

· Communiquer largement les critères stricts d’éligibilité des sous projets lors des séances de sensibilisation durant la phase préparation ;

· Promouvoir une prise de conscience des problèmes potentiels liés à l’utilisation des pesticides,

· S’assurer que les pesticides et engrais sont efficacement utilisés pour améliorer la production agricole et protéger la santé humaine, animale et végétale,

· Mettre en place des infrastructures réglementaires adaptées et efficaces pour une bonne gestion des pesticides et engrais ;

· Mobiliser une expertise technique et des ressources suffisantes pour assurer que la législation concernant les pesticides est appliquée.

· Promouvoir la collaboration, la coopération et l’échange d’information entre les différentes institutions gouvernementales et non gouvernementales intervenant dans le secteur de l’agriculture, la santé, l’environnement et le commerce intérieur et extérieur.

· Mettre en œuvre un programme de surveillance des résidus des pesticides dans les aliments.

Des dispositions sont également à prendre par rapport à la qualité des denrées alimentaires. Il y aura lieu de faire régulièrement des évaluations des risques sur l’ensemble du territoire, procéder à des contrôles inopinés, et à vulgariser l) les bonnes pratiques agricoles.

7.4 Programme détaillé de renforcement des capacités
Ce programme détaillé poursuit les objectifs spécifiques suivants:

· Amener les acteurs locaux a s’impliquer dans le processus de prise de décision, de planification, de négociation, de mise en oeuvre, de suivi-évaluation des initiatives économiques durables du point de vue environnemental;

· Renforcer les capacités techniques, organisationnelles et managériales des organizations professionnelles agricoles en vue d’assurer leur autopromotion ;

· Animer et sensibiliser les acteurs sur les risques environnementaux potentiels de leurs activités ;

· Diffuser de nouveaux comportements et compétences au sein des producteurs ruraux sur la gestion durable des ressources naturelles.

Résultats Attendus :

· Les producteurs organisés sont formés, informés et accompagnés pour assurer leur auto-développement, le tout selon un processus participatif.

· Les sous-projets élaborés et mis en œuvre par les populations comportent une composante « gestion des ressources naturelles ».

Bénéficiaires

· Les producteurs ruraux regroupés au sein des Organisation Professionnelles Agricoles

· Les institutions de formation, communication et prestataires de services .

Activités à mener

· Formation : Il s’agira ici des séminaires, d’ateliers de formation, de voyages d’études, d’échanges d’expérience de courte durée (de quelques jours a quelques semaines), d’études diagnostiques. Ces activités doivent permettre d’accroitre les aptitudes des OPA.

.

· Appui-conseil technique et technologique. Cet appui conseil est relatif a l’ensemble des activités ponctuelles qui permettent aux différents acteurs d’améliorer leurs performances dans l’exercice de leurs fonctions et de leurs taches. Il s’agit d’une assistance pratique s’appuyant sur des besoins précis de ceux à qui elles sont destinées. L’appui-conseil pourra être retenu tout au long du sous projet d’un groupe cible et sera alors assuré par un prestataire de service. L’appui-conseil pourra aussi être retenu de façon ponctuelle, notamment à la suite d’une formation reçue. Il s’agira de fournir aux producteurs une expertise (personnel, support documentaire, etc.) qui soit spécialisée dans un aspect déterminant à la réalisation des activités. Les appuis technologiques prendront la forme d’un transfert de connaissances et de procédés liés a l’utilisation des outils et des machines indispensables a l’amélioration de la productivité dans la réalisation des activités. Les appuis technologiques doivent viser la réduction des charges des producteurs et l’accès a un outillage plus compétitif. Les appuis techniques et technologiques sont accordés sous la forme de subventions (pour l’acquisition) selon les cas. Ils amélioreront l’offre nationale en la matière et tiendront compte du renforcement des capacités des artisans locaux sous forme de sous-traitance.

· Animation : Il s’agira de sensibiliser les bénéficiaires, de les accompagner dans la prise de conscience de leurs problèmes, de leurs potentialités et d’utiliser leurs ressources disponibles afin de leur donner le gout de l’effort pour un développement participatif et intégral.

· Communication: Un mécanisme de diffusion de l’information quant aux activités menées dans le cadre du Projet sera mis en place faisant appel à divers moyens de communication, tout en cherchant a utiliser les moyens adaptés aux situations locales.

7.4.1. Besoin en renforcements des capacités

La prise en compte des aspects environnementaux et sociaux dans le CGES doit être garantie afin de s'assurer que les sous-projets mis en œuvre dans le cadre du projet ASNAP n'engendrent pas des effets qui pourraient annihiler tous les bénéfices escomptes. A cet effet, il est pertinent de mettre en place un dispositif performant pour la prise en charge des aspects environnementaux et sociaux des différents sous projets qui seront exécutés. Le Projet pourrait consentir un appui matériel sous forme de formation des cadres et agents du projet ASNAP impliqués dans l’évaluation environnementale et sociale des sous-projets.

La priorité sera accordée aux formations sur place par rapport aux formations à l’extérieur car cela permettrait de former beaucoup de cadres. Cette formation s’adresserait, par la même occasion aux personnels techniques du secteur de l’environnement spécialement désignés pour s’occuper du suivi environnemental et social du projet ASNAP. Un consultant spécialiste en Environnement et des questions Sociales, connaissant bien les exigences de la gestion environnementale et sociale, avec des connaissances solides sur les politiques de sauvegarde de la Banque Mondiale, se chargera de cette formation.

S’agissant des sous-projets productifs des OPA, le développement d’un module sur la gestion intégrée des déprédateurs et d’un module sur l’utilisation durable des sols permettront de réduire l’utilisation des pesticides et engrais chimiques en faveur de la promotion et la diffusion des technologies douces dont l’impact est jugé positif sur l’environnement et le social.

7.4.2. Contenu du projet de renforcement des capacités
En rapport avec les préoccupations de protection de l’environnement, le programme de renforcement des capacités des bénéficiaires du projet ASNAP devra comporter des modules ci-après récapitulés dans le tableau suivant.

Tableau 4: Modules de formation de renforcement des capacités pour la gestion environnementale et sociale 
	Thèmes 
	Cibles
	Responsabilité

	Sensibilisation et plaidoyer sur les enjeux environnementaux des sous projets
	Bénéficiaires du projet

- Populations de la zone

d’intervention du sous projet

- Agents des structures

 d’encadrement
	Consultant en éducation

environnementale et sociale

	Evaluation environnementale

des sous projets


	Cadres et agent du projet ASNAP
- Cadres régionaux du MINADER et du MINEDD

- Responsables des sous-projets
	Consultants en EES

	Suivi environnemental des

travaux, reporting
	Cadres et agent du projet ASNAP
- Cadres régionaux du MINADER et du MINEDD

- Responsables des sous projets

- Agents des structures

 d’encadrement
	Consultants en EES

	Mise en œuvre des mesures

d’atténuation
	- Agents projet ASNAP
- Agents des structures

 d’encadrement
	Consultants en EES

	Textes législatifs et

règlementaires sur la protection de la nature
	Cadres et agent du projet ASNAP
- Responsables des sous projets

- Agents des structures

 d’encadrement
	Consultants en EES

	Gestion des conflits
	Responsables des sous projets

- Agents des structures

 d’encadrement
	Consultant sociologie

	Bonnes Pratiques Agricoles en rapport avec l’utilisation des pesticides, des engrais et des variétés à haut rendement
	Producteurs
	Producteurs

Consultant Agronome


7.4.3. Mesure d’appui technique, de formation et sensibilisation

Dans la réalisation et l’exploitation des sous projets du projet ASNAP, les sources de nuisances environnementales et sanitaires sont diverses et les personnes exposées de plus en plus nombreuses. C’est pourquoi, un changement de comportement de tous les acteurs interpellés s’impose en termes de connaissances, attitudes et pratiques.

7.5. Plan de mise en œuvre du suivi -évaluation

7.5.1 Processus 

Il s’agit ici de présenter les étapes, les activités, le contrôle et le suivi nécessaires pouvant conduire aux respects des recommandations du présent CGES.

Tableau 5 : Etapes des activités pour le contrôle et suivi des recommandations
	Etape 
	Mesures préconisées
	Responsable
	Coût

	Utilisation des Pesticides
	-Mettre en œuvre le Plan de gestion des

Pestes et Pesticides 
– Renforcer la sensibilisation et le

recyclage des utilisateurs
	Cellule de Coordination du Projet
Acteurs
	PM

	Protection de la biodiversité
	Elaborer et mettre en œuvre des sous- projets pour les zones ou la biodiversité est menacée par le projet ASNAP en vue de leur protection
	MINADER/

Cellule de Coordination du Projet
	PM

	Santé humaine
	Mener des activités socio sanitaires dans les zones du projet ASNAP et mettre en œuvre des projets de prévention et de lutte contre les maladies potentielles.
	MINADER /

Cellule de Coordination du Projet
	PM

	Le Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES) qui sera issu des différentes études environnementales et sociales devra être mis en exécution et suivi régulièrement à l’interne et à l’externe


7.5.2. Cadre de surveillance environnementale et sociale et du suivi environnemental et social 
7.5.2.1 Objectif et stratégies
Le but ici est de s’assurer du respect : des mesures proposées dans l’étude d’impact, incluant les mesures de protection de l’environnement (prévention, atténuation, suppression) - des conditions fixées dans la loi-cadre sur l’environnement et ses décrets d’application - des exigences relatives aux lois et règlements pertinents.

La surveillance environnementale concerne les différentes activités à exécuter dans le cadre du projet. Le programme de surveillance peut permettre, si nécessaire, de réorienter certaines activités et éventuellement d’améliorer l’exécution des activités du programme. Le programme de surveillance environnementale doit notamment contenir:

· la liste des éléments ou paramètres nécessitant une surveillance environnementale ;

· l’ensemble des mesures et des moyens envisagés pour protéger l’environnement;

· les caractéristiques du programme de surveillance, lorsque celles-ci sont prévisibles (ex : localisation des interventions, protocoles prévus, liste des paramètres mesurés, méthodes d’analyse utilisées, échéancier de réalisation, ressources humaines et financières affectées au programme) ;

· un mécanisme d’intervention en cas d’observation du non-respect des exigences légales et environnementales ou des engagements de l’initiateur ; et

· les engagements des maîtres d’ouvrages et maîtres d’œuvre quant au dépôt des rapports de surveillance (nombre, fréquence, contenu).

Quant au suivi environnemental et social, il permettra de vérifier, sur le terrain, la justesse de l’évaluation de certains impacts et l’efficacité de certaines mesures d’atténuation prévues par le PGES, et pour lesquelles subsiste une incertitude. Les connaissances acquises avec le suivi environnemental permettront de corriger les mesures d’atténuation et éventuellement de réviser certaines normes de protection de l’environnement et des composantes sociales.

7.5.2.2 Indicateurs environnementaux et sociaux
Dans le cadre du suivi environnemental et social individuel, les mesures environnementales et sociales et les PGES à réaliser, devront comporter des activités vérifiables par les indicateurs environnementaux et sociaux relatifs aux impacts identifiés. Les indicateurs sont des signaux pré identifiés qui expriment les changements dans certaines conditions ou résultats liés à des interventions spécifiques. Les indicateurs servent, d’une part, à la description, avec une exactitude vérifiable, de l’impact généré directement ou indirectement par les activités des composantes d’un projet multisectoriel et d’autre part, à la mise en exergue de l’importance de l’impact. Ils fournissent une description sommaire des états et des contraintes et permettent d’observer le progrès réalisé ou la dégradation environnementale et sociale subie dans le temps sous l’action du projet.

Tableau 6: Indicateurs de suivi des mesures du CGES
	Mesures 
	Domaines d’intervention
	Indicateurs

	Mesures techniques

(études)
	Réalisation de Constat d’impact

environnemental et social pour les sous-projets programmés 
	Nombre d’EES réalisées



	Mesures de suivi et

d’évaluation des

projets
	Suivi environnemental et social
surveillance

environnementale et sociale du

projet.

Evaluation PGES (interne,

à mi –parcours et finale)
	Nombre et types

d’indicateurs suivis

Nombre de missions de

suivi

	Mesures

institutionnelles
	Appui technique dans l’identification des priorités et la préparation des sous projets

Suivi et Exécution des mesures

Environnementales et Sociales
	Nombre de sous-projets

Nombre de consultations

	Formation
	Evaluation environnementale et

sociale 

Suivi et Exécution des

Mesures environnementales et sociales
	Nombre et nature des

modules élaborés

Nombre de séminaires et

ateliers organisés

Nombre d’agents formés

Typologie des agents

formés

	Sensibilisation IEC
	Campagne de communication et de sensibilisation avant, pendant et après les travaux

Sensibilisation et plaidoyer sur les enjeux environnementaux des

sous projets
	Nombre de plaquettes de

sensibilisation réalisées

et distribuées

Nombre d’émissions

radio –télé réalisées

Nombre et typologie des

personnes sensibilisées


Tableau 7: Indicateurs et dispositif de suivi des composantes environnementales et sociales
	Eléments de suivi
	 Paramètres à suivre
	Données à collecter

	Eaux 

	Eau et état des ressources en eau
	Paramètres physico-chimiques et bactériologiques de l'eau (pH, DBO, DCO métaux lourds, germes,

pesticides, nitrates, salinité, etc.)

	Sols
	Fertilité chimique
	Erosion/ravinement

Pollution/dégradation
Taux de matière organique

Composition en éléments minéraux

Taux de saturation

Capacité d'échange

Présence de la microfaune (lombrics, insectes,) du sol

Salinisation du sol

	
	Comportement et utilisation

des sols
	Sensibilité à l'érosion éolienne et hydrique

(superficie affectée)

Taux de dégradation

Rendements des principales cultures

Existence de jachère et durée

Type de culture

	Systèmes de

Production
	Evolution des techniques et

des Performances

techniques
	Taux de transformation produits agricoles

Volume d'intrants consommés (pesticides,

herbicides, engrais)

Taux d'adoption des méthodes de lutte intégrée

Taux d’utilisation de bio pesticides
Consommation de fumure organique

Superficies en culture biologique

	Socio

Economique
	Sécurité alimentaire et

revenu des populations
	Production agricole

Satisfaction des besoins alimentaires

Augmentation des revenus des producteurs

	Environnement

Humain
	Hygiène et santé

Pollution et nuisances

Protection du personnel

Sécurité lors des activités
	Contrôle des effets sur les sources de production

Port d’équipements adéquats de protection

Respect des mesures d’hygiène

Nombre d'intoxication liée à l'usage des pesticides


7.5.3. Mécanisme de suivi évaluation
Le suivi environnemental devrait s’occuper de toutes les activités qui ont été identifiées comme pouvant avoir un impact significatif sur l’environnement pendant toute la période de mise en œuvre du CGES. La fréquence du suivi doit être régulière pour fournir des données fiables. Autrement, le suivi de la conformité devra se faire par des visites sur les sites, avec inspection des activités pour vérifier si le Plan de Gestion Environnementale et Sociale est exécuté.

Lorsque l’exécution du Programme aura commencé, des missions de supervision régulière devront être organisées par le cadre désigné pour le suivi environnemental avec l’appui d’un cadre du Ministère en charge de l’Environnement. Ces missions seront évidemment confiées à un spécialiste environnementaliste qui pourra prester ses services comme consultant ou permanent.

Les données du suivi seront analysées et examinées à intervalles réguliers et comparées avec les normes opérationnelles de façon que toute mesure corrective nécessaire puisse être prise après avoir répondue, entre autres, aux questions suivantes :

· Comment l’adoption des exigences des précautions environnementales et de gestion des pesticides a-t-elle amélioré (ou non) la condition environnementale et l’état biophysique des communautés;

· Comment les dispositions de lutte contre les maladies d’origine hydrique ont-elles permis ou non de lutter contre ces maladies ;

· Quels sont les principaux bénéfices que les membres tirent du processus d’EE ? Bénéfices économiques: (i) une augmentation des résultats des utilisations d’engrais et pesticides adoptant les recommandations CIES (ii) une augmentation du revenu des soumissionnaires liée à l’adoption des recommandations du CIES, comparé aux pratiques conventionnelles ;

· Quels sont les bénéfices sociaux – une amélioration dans le statut de la santé environnementale des communautés.

8. COUT ESTIMATIF DES MESURES ET ACTIONS DE MISE EN ŒUVRE DU CGES 

Le budget de la mise en œuvre du CGES est de quatre-vingt-neuf millions de francs CFA (89.000.000  FCA) est présenté dans le tableau 8.

Tableau 8: Budget de mise en œuvre du CGES 

	MESURES 
	ACTIONS
	QUANTITE


	COUT UNITAIRE
	COUT

TOTAL

	Institutionnelles
	Appui au Service Environnement et Social du MINADER
	-
	Forfait
	10.000.000

	
	Appui à l’ANDE
	-
	Forfait 
	20.000.000

	Techniques
	Suivi-évaluation
	-
	Forfait
	10.000.000

	
	CIES et mise en œuvre des PGES
	3
	10 000 000
	30.000.000

	Renforcement des

Capacités
	Ateliers pour le personnel du projet
	3
	3 000 000
	9.000.000

	Information/communication
	Campagne de

sensibilisation

radio et

télévision
	05
	2 000 000
	10.000.000

	TOTAL
	
	89.000.000 FCFA


9. RESUME DES CONSULTATIONS PUBLIQUES DU CGES

9.1. Objectif

L’objectif général des consultations publiques est d’assurer la participation des communautés bénéficiaires du projet, mais aussi des acteurs institutionnels et de la société civile,  au processus d’évaluation environnementale et sociale du projet. Il s’agissait notamment : (i) d’informer les populations sur le projet et ses activités prévues ; (ii) de permettre aux populations et aux acteurs de s’exprimer, d’émettre leur avis sur le projet; (iii) d’identifier et de recueillir les préoccupations et craintes, des populations et des acteurs vis-à-vis du projet ainsi que leurs recommandations et suggestions.
9.2. Acteurs ciblés et méthodologie

Les rencontres institutionnelles et de consultations publiques, fondées sur le respect du « droit des populations à l’information » ont concerné pour l’essentiel les services techniques nationaux (structures centrales du MINEDD, MINADER ; structures départementales  mais aussi les organisations de la société civile (ONG) locale, les communautés locales etc. : 

Ces rencontres et consultations ont consisté à présenter le projet ASNAP et les études environnementales à réaliser (CGES et PGP), à solliciter l’avis des communautés locales là-dessus et à recueillir les préoccupations majeures, les solutions préconisées et les suggestions et recommandations fortes à l’endroit du projet. 

L’approche méthodologique adoptée est la démarche participative : rencontre d’information, d’échange et de discussion autour du projet. Les outils méthodologiques tels que l’entretien semi-structuré et le focus group ont été mobilisés et appliqués comme mode opérationnels. 
9.3. Les points discutés 

Pour recueillir les avis des différentes familles d’acteurs ciblés, les points ci-après ont été soulevés et discutés après présentation du projet par le consultant :
· la perception du projet ;
· les contraintes environnementales et sociales dans les activités ;
· l’utilisation des pesticides dans les activités agricoles ;
· les mécanismes locaux de résolution des conflits ;
· les préoccupations et craintes vis-à-vis du projet ;
· les suggestions et recommandations à l’endroit du projet.

9.3.1. Synthèse des consultations lors de l’élaboration du CGES

	Acteurs rencontrées
	Points discutés
	préoccupations
	Suggestions/Recommandations

	Acteurs institutionnels    (MINADER, ANDE, etc.)
	-appropriation du CGES

-suivi des PGES

-coordination des interventions
	-manque d’information

-non réalisation des CIES

-manque de moyens de suivi
	-partager le contenu du CGES

-allouer des ressources aux acteurs du suivi

-réaliser les CIES avant mise en œuvre des sous-projets si nécessaire

	agriculteurs
	-réalisation des CIES avant certains sous-projets

-mise en œuvre des mesures d’atténuation
	-insuffisance de connaissance sur les problèmes environnementaux

-prise en charge des couts des études
	-sensibiliser les agriculteurs sur les problèmes environnementaux

-prise en charge des études par le projet

	Collectivités territoriales
	Suivi de la mise en œuvre des PGES
	-Faible implication des collectivités territoriales

-Manque d’accompagnement en moyens nécessaires
	-impliquer davantage les collectivités territoriales
-doter les collectivités de moyens nécessaires à l’accomplissement de leurs missions

	ONGs
	Implication dans le suivi de la mise en œuvre des PGES
	-Faible implication des ONGs

-Manque de capacité
	-impliquer davantage les ONGs

-renforcer les capacités des ONGs en matière de suivi des PGES


10. CONCLUSION

Le projet ASNAP aura des impacts positifs notoires au plan nutritionnel et social en ce sens qu’il permettra de diversifier et d’intensifier les cultures vivrières. La diversification de ces sources d’énergie et leur disponibilité sont un gage de sécurité alimentaire de bien-être familial. 

Quoique modérés, le projet va générer des impacts négatifs qui pourront être  pris en compte efficacement par l’application de mesures environnementales et sociale qui sont prévues dans le PCGES : mesures de bonnes pratiques agricoles, mesures de surveillance et de suivi, mesures de renforcement de capacité des acteurs et de sensibilisation des agriculteurs. Sous ce rapport, la maitrise de la gestion environnementale et sociale du projet sera assurée à trois niveaux : en phase de préparation des activités du projet, lors de leur mise en œuvre et pendant leur exploitation. La mise en œuvre des mesures environnementales et sociale est globalement estimée à 89 000 000 FCFA à inclure dans le coût du projet.
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8. ANNEXES

Annexe 1 : Formulaire de sélection environnemental « screening » des sous-projets 

	Formulaire de sélection environnementale et sociale

	1
	Nom du Village/Ville/Région/Commune où le sous projet sera mis en œuvre
	

	2
	Nom, titre, fonction de la personne chargée de remplir le présent formulaire
	

	3
	Adresse (Contact téléphonique)
	

	4
	Date :                                                            
	Signature :


Partie A : Brève description du sous projet (activités prévues)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………

Partie B : Identification des impacts environnementaux et sociaux

	Préoccupations environnementales et sociales
	Oui
	Non
	Observation

	Ressources du secteur

	Le sous projet occasionnera-il de prélèvements importants de matériaux de construction (sable, gravier, latérite, eau, bois de chantier, etc.) ?
	
	
	

	Le sous projet nécessitera‐t‐il un défrichement important
	
	
	

	Diversité biologique

	Le sous projet risque‐t‐il de causer des effets sur des espèces rares, vulnérables et/ou importantes du point de vue économique, écologique, culturel
	
	
	

	Y a‐t‐il des zones de sensibilité environnementale qui pourraient être affectées négativement par le sous projet ? forêt, zones humides, etc.
	
	
	

	Zones protégées

	La zone du sous projet comprend‐t‐elle des aires protégées (parcs nationaux, réserve nationales, forêt protégée, site de patrimoine mondial, etc.)
	
	
	

	Si le sous projet est en dehors, mais à faible distance, de zones protégées, pourrait‐il affecter négativement l'écologie dans la zone protégée ? (P.ex. interférence avec les vols d'oiseau, avec les migrations de mammifères)
	
	
	

	Géologie et sols

	y a‐t‐il des zones instables d'un point de vue géologique ou des sols (érosion, glissement de terrain, effondrement) ?
	
	
	

	y a‐t‐il des zones à risque de salinisation ?
	
	
	

	Paysage I esthétique

	Le sous projet entraînera-t-il une dégradation de la valeur esthétique du paysage?
	
	
	

	Sites historiques, archéologiques ou culturels
	

	Le sous projet pourrait‐il changer un ou plusieurs sites historiques, archéologique, ou culturel, ou nécessiter des excavations ?
	
	
	

	Perte d’actifs et autres

	Est ce que le sous projet déclenchera la perte temporaire ou permanente de cultures, de terres agricoles, de pâturage, d'arbres fruitiers et d'infrastructure domestique ?
	
	
	

	Pollution

	Le sous projet pourrait‐il occasionner un niveau élevé de bruit ?
	
	
	

	Le sous projet risque-t‐il de générer des déchets solides et/ou liquides ?
	
	
	

	Si « oui » le sous projet prévoit- il n plan pour leur collecte et élimination
	
	
	

	Y a‐t‐il les équipements et infrastructure pour leur gestion appropriée?
	
	
	

	Le sous projet pourrait‐il affecté la qualité des eaux de surface, souterraine, sources d’eau potable
	
	
	

	Le sous projet risque‐t‐il d’affecter la qualité de l’atmosphère
	
	
	

	Mode de vie

	Le sous projet peut‐il entraîné des altérations de mode de vie des populations locales ?
	
	
	

	Le projet peut‐il entraîner une accentuation des inégalités sociales ?
	
	
	

	Le sous projet peut‐il entraîné des utilisations incompatibles ou des conflits sociaux entre les différents usagers ?
	
	
	

	Santé sécurité

	Le sous projet peut‐il induire des risques d’accidents des travailleurs et des populations ?
	
	
	

	Le sous projet peut‐il causé des risques pour la santé des travailleurs et de la population ?
	
	
	

	Le sous projet peut‐il entraîner une augmentation de la population des vecteurs de maladies ?
	
	
	

	Revenus locaux

	Le sous projet permet‐il la création d’emploi
	
	
	

	Le sous projet favorise‐t‐il l’augmentation des productions agricoles et autres
	
	
	

	Préoccupations de genre

	Le sous projet favorise‐t‐il une intégration des femmes et autres couches vulnérables ?
	
	
	

	Le sous projet prend‐t‐il en charge les préoccupations des femmes et favorise‐t‐il leur implication dans la prise de décision ?
	
	
	


Consultation du public

La consultation et la participation du public ont elles été recherchées?

Oui____ Non___

Si “Oui”, décrire brièvement les mesures qui ont été prises à cet effet.

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Partie C : Mesures d’atténuation

Au vu de l’Annexe 2, pour toutes les réponses “Oui” décrire brièvement les mesures prises à cet effet.

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Partie D : Classification du projet et travail environnemental

· Pas de travail environnemental (catégorie C)

· Simples mesures de mitigation (catégorie B)

· Étude d’Impact Environnemental et Sociale (catégorie A)

Annexe 2 : Grille d’impact environnemental et social du sous projets et les mesures d’atténuation

Les mesures d’atténuation sont identifiées pour assurer l’atteinte des objectifs du programme tout en prévenant et minimisant les impacts environnementaux indésirables. Les mesures d’atténuations seront exécutées, en principe, par le contractant lors de la phase de construction et par les services techniques concernés lors de la phase d’exploitation.
Le plan de gestion de l’environnement présente les impacts potentiels associés aux différentes activités du projet et qui sont susceptibles de se produire lors des phases de construction et d’exploitation de ce projet. La check-list décrit pour chaque source d’impact ou pour chaque type d’activité, la nature de l’impact en question et la mesure d’atténuation pour y remédier à l’impact négatif.

Les mesures proposées constituent les actions de base que les gestionnaires des différentes composantes du projet doivent prendre en considération notamment lors de la mise en œuvre des étapes de construction et d’exploitation. Il s’agit de prime abord, de mesures d'atténuations types pour les composantes/activités ayant un impact potentiel sur l'environnement.

Ainsi, en rapport avec ces impacts, des orientations relatives au renforcement des impacts positifs et d’autres relatives à la prévention, l'atténuation et la compensation des impacts négatifs sont déclinés. Ces directives générales sont formulées en tenant compte de la réglementation nationale en vigueur et des exigences des politiques de sauvegarde de la Banque mondiale dont nous avons jugé, par ailleurs, de l’opportunité de leur considération.

Il est entendu, que d’autres mesures plus spécifiques pour les différentes composantes seront identifiées dans le cadre d’Évaluation Environnementale (étude d’impact approfondie ou analyse environnementale initiale) selon les enjeux en question conformément aux dispositions du code de l’environnement.

· Mesures générales d’atténuation des Impacts négatifs

Certaines activités ou sous-projets du projet ASNAP devront faire l’objet d’une évaluation environnementale et sociale avant tout démarrage, conformément aux dispositions juridiques nationales et aux politiques opérationnelles de la Banque mondiale.

Les autres mesures d’ordre technique, à réaliser aussi bien lors de la phase de construction qu’en période d’exploitation, sont consignées dans le tableau ci-dessous.

	Mesures 
	Actions proposées 

	Mesures réglementaires et techniques 
	· Réalisation d’Études environnementales et sociales pour les Sous-projets 

· Élaboration de manuel de procédures et des directives environnementales et sociales à insérer dans les marchés de travaux ;

· Mise en place d’une base de données de suivi du CGES

	Mesures d’exécution 
	· Procéder au choix judicieux et motivé des sites d’implantation 

· Mener une campagne de communication et de sensibilisation avant les travaux 

· Veiller au respect des mesures d’hygiène et de sécurité des installations de chantiers 

· Procéder à la signalisation des travaux 

· Employer la main d’œuvre locale en priorité 

· Veiller au respect des règles de sécurité lors des travaux 

· Assurer la collecte et l’élimination des déchets issus des travaux 

· Mener des campagnes de sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA 

· Impliquer étroitement les services des collectivités locales dans le suivi de la mise en œuvre 

· Réhabiliter les carrières et autres sites d’emprunts 

· Respect des espèces protégées notamment les arbres 


Annexe 3: Clauses environnementales et sociales
Les mesures générales d’atténuation s’appliquent à l’ensemble des interventions pour la réalisation du projet.  Elles visent à atténuer les nuisances environnementales reliées au chantier et sont à intégrer dans le cahier de charges des entreprises candidates au marché des travaux. Ces mesures incluent :

L’interruption de la circulation routière pendant la durée des travaux doit être évitée;

Les chantiers seront signalés de manière à être visibles de jour comme de nuit, particulièrement dans les sections habitées; 

Le sol devra être arrosé à la traversée des villages et dans les zones d’emprunt pour éviter des émissions de poussières trop importantes;

Des mesures de sécurité appropriées doivent être mise en place sur le chantier pour la protection des ouvriers;

L’élaboration d’un plan d’intervention rapide à mettre en exécution en cas d’accidents sur le chantier notamment un déversement de produits dangereux;

Les engins utilisés devront être de taille et de conception adaptées à la nature des travaux et équipés d’avertisseur de recul. Si possible, il faudra recourir à des engins ayant une faible pression de contact. Les engins très bruyants devront être insonorisés le plus possible;

L’intégralité des déchets solides et liquides générés par le chantier, y compris  emballages, déchets alimentaires devront être collectés et évacués vers une décharge adéquate. En particulier, les huiles de vidange seront soigneusement recueillies dans des récipients étanches, déposées dans les lieux où elles ne menaceront pas l’environnement et ne devront en aucun cas être déversées dans les fossés latéraux;

Il est interdit de jeter les déchets dans les cours d’eau, les marécages ou tout autre habitat propice à la faune aquatique ou terrestre;

Les engins et véhicules de chantier devront le plus possible utiliser les pistes existantes pour accéder au chantier et éviter de couper à travers les terres avoisinantes. Ils devront absolument respecter les parcelles cultivées et les arbres situés en dehors de la zone d’emprise et des bandes de circulation, et éviter de s’approcher trop près des habitations;

Dans les zones d’emprunt, la terre végétale superficielle sera décapée et mise en réserve avant l’extraction des matériaux routiers utilisables;

Les zones d’emprunt doivent être réaménagées après exploitation pour en restituer le plus possible la morphologie d’un milieu naturel en comblant les excavations et en restituant la terre végétale mise en réserve ; 

Les arbres appartenant aux espèces menacées ou d’un diamètre de plus de 30 cm ne doivent être coupés qu’en cas d’absolue nécessité, décidée par le bureau de contrôle de chantier;

En aucun cas, du matériel granulaire ne doit être prélevé sur le lit et les berges d’une rivière pour servir de remblai ;

A la fin des travaux, les sols agricoles compactés par les passages des engins devront être ameublis et remis dans un état propice à la culture. Tous les objets et déchets laissés par le chantier devront être enlevés.

Annexe 4 :
Liste des personnes rencontrées
LISTE  DES STRUCTURES TECHNIQUES RENCONTREES A BOUAKE (HORMIS LES CONSULTATIONS PUBLIQUES)

	Nom
	Fonction


	Contact

	DR Agriculture

Mme AMONTCHI Akissi

Mme KOUADIO A. Juliette

M. COULIBALY Lanciné

M. OUEDRAOGO Yacou


	Directrice Régionale

Chef Cellule OPA

Chargé du Suivi Externe

Chef service statistique/Programmation
	07 08 77 38

04 11 13 60

07 99 03 09

07 92 20 29

	CIDT

M. KODJANE N’Diamoi


	Directeur de la Production Agricole
	01 26 13 10

	ANADER

M. YAO N’Guessan
	Chef Service Production Végétale
	02 03 71 00


LISTE DES STRUCTURES TECHNIQUES RENCONTREES A KORHOGO (HORMIS LES CONSULTATIONS PUBLIQUES)

	Nom
	Fonction


	Contact

	DR Agriculture

M. OUATTARA Drissa

M. DOH André


	Directeur Départemental

Chef Cellule OPA


	05 73 97 88

65 25 88 26



	ANADER

Dr COULIBALY Lancina

M. Bakary DOUKOURE

M. TOURE Fulbert

M. DIAGABATE Souleymane

M. FADIGA Adama

M. TOTO Yao Michel
	Directeur Régional

Adjoint Technique chargé de R/D

Adjoint Technique chargé des PV

Chargé de la formation et des RH

Chargé d’études

Coordonnateur Technique


	01 05 08 74

01 05 04 49

01 07 64 29

01 05 46 98

01 05 47 20

01 05 46 68



	DR Infrastructure

M. KOSSONOU Kobénan


	Directeur Technique de l’Hydraulique
	


LISTE  DES STRUCTURES TECHNIQUES RENCONTREES A SOUBRE (HORMIS LES CONSULTATIONS PUBLIQUES)

	Nom
	Fonction


	Contact

	DD Agriculture

M. SOUMAHORO Aboulaye


	Directeur Départemental


	05 72 20 47



	DR Conseil du Café - Cacao

M. BECHIO Maxime


	Délégué Régional
	07 20 32 72

	ICRAF/MARS (V4C)

BREDOU Georges

BENE Kouadio


	Chef  Développement Communautaire

Chef pilier Productivité
	07 06 02 51

02 50 31 77

	ANADER

M. OULAÏ Victor

M. KOUAKOU Modeste
	TS cultures pérennes

TS OPA
	48 07 71 15

07 63 28 51


LISTE DES STRUCTURES TECHNIQUES RENCONTREES A ABOISSO (HORMIS LES CONSULTATIONS PUBLIQUES)

	

Nom

	Fonction


	Contact

	DR Agriculture

Mme ANDOLI Viviane


	Directrice Régionale


	07 02 33 95



	ANADER

M. ESSIEN Kouassi Réné


	Chef de Zone


	01 07 62 84




Annexe 5 : Photos des  séances des consultations publiques
Consultation publique à Maradiabassa (Département de Bouaké)
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Photo 1 : Réunion avec la coopérative KOYEBO à Marabadiassa
Consultation publique à Botro (Département de Bouaké)

[image: image2.jpg]


 [image: image3.jpg]'Eixﬂo *

un \GRICOLE KAVOKIVA BOTRO

AP 31 BOTRO





Photo 2 : réunion au siège de la coopérative    
Photo 3 : Siège de la coopérative C.A.K.BO

Consultation publique à Korhogo
[image: image4.jpg]



Photo 4 : Consultation publique à Korhogo
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Photo 5 : Réunion avec la chefferie de Korhogo

Consultation publique à Kragui (Département de Soubré)
[image: image6.jpg]



Photo 6 : Réunion publique à Kragui
Consultation publique à Maféré (Département d’Aboisso)
[image: image7.jpg]



Photo 7 : Réunion avec les coopératives de Maféré

Consultation publique à Bonoua (Département d’Aboisso)
[image: image8.jpg]



Photo 8 : réunion avec les coopératives de Bonoua

Annexe 6 :
Termes de Référence pour la préparation du Cadre de Gestion Environnementale  et Sociale & Plan de Gestion des Pestes et des Pesticides
Introduction:

Le Gouvernement de Côte d’Ivoire est en train de préparer le projet d’Appui à l’agriculture Sensible à la Nutrition et développement des capacités des petits agriculteurs-ASNAP.

L'objectif du projet envisagé vise l'amélioration de l'accès à des aliments riches en nutriments d'origine végétale et animale, et l'augmentation de la consommation de ces derniers, par des ménages ruraux pauvres dans des régions données de la Côte d'Ivoire. La diversification de la production contribuera à assurer un meilleur accès à des aliments nutritifs, ainsi qu'une augmentation du revenu des ménages pauvres, alors que la diversification du régime alimentaire et l'amélioration des pratiques d'hygiène amélioreront les résultats en matière de santé et de nutrition.

Le projet comportera quatre volets : (i) soutien à des fermes modèles villageoises (FMV) et à des jardins potagers produisant des aliments riches en nutriments, des récoltes à forte valeur ajoutée et des aliments d'origine animale ; (ii) renforcement des capacités et éducation en matière de nutrition ; (iii) amélioration de l'accès à l'infrastructure et (iv) gestion, administration, suivi et évaluation du projet et diffusion des connaissances.

Volet 1 -- Soutien aux FMV et à des jardins potagers produisant des aliments riches en nutriments, des récoltes à forte valeur ajoutée et des aliments d'origine animale : (1 million USD) 
L'objectif de ce volet vise à soutenir les petits exploitants agricoles à adapter un système de production amélioré et diversifié axé sur des fruits et légumes riches en nutriments. À cette fin, le projet soutiendra la création de fermes modèles villageoises (FMV) et de jardins potagers. Ce volet adaptera l'approche EHFP et soutiendra la production de cultures, notamment de patates douces à chaire orange, de fruits, de légumes riches en nutriments (par ex., poivrons,  haricots, carottes, courges, légumes à feuilles vertes) et autres fruits et légumes commercialisables (par ex., tomates, oignons, choux). Des approches de production améliorée d'aliments d'origine animale seront adaptées au contexte locale. Étant donné le récent changement dans la région où interviendra ce projet, les modalités de coopération avec le projet financé par l'IDA sont en cours d'élaboration.  Le soutien aux FMV et aux jardins potagers contiendra deux sous-éléments, à savoir (1) l'établissement de jardins potagers et de fermes modèles villageoises et (2) un soutien technique et pratique. Le projet ciblera des groupes de femmes dans 52 villages de la région des Savanes (aires de Korhogo et de Boundiali). Le projet envisage par ailleurs de cibler 2 400 bénéficiaires (membres des groupes de femmes) dans ces 52 villages et le ciblage des ménages sera entrepris en synergie avec le volet 3 du projet PSAC dans ces villages. Alors que le projet PSAC a mis l'accent sur les chefs de ménage produisant du coton, ce projet ciblera les femmes dans ces ménages mais également les femmes dans des ménages vulnérables ne produisant pas forcément du coton.
1.1 Création de jardins potagers et de fermes modèles villageoises (FMV) 
Le projet envisage de travailler avec des groupes d'agricultrices existant déjà dans les villages de l'aire de projet. Les fermes modèles villageoises comprendront des espaces réservés pour servir de terrains communautaires et mener des démonstrations et, selon la taille, des parcelles seront attribuées individuellement aux femmes du groupe. Les jardins potagers seront établis à proximité des maisons et aux abords des villages et des leaders des fermes villageoises (LFV) et des agents de proximité d'ANADER soutiendront les ménages individuels dans la culture de leur jardin. Le projet ciblera 52 villages et des groupes de femmes dans la région des Savanes (aires de Korhogo et de Boundiali).
Les FMV produiront les treillis de patates douces à chaire orange et le matériel de plantation, tel que les plants de papaye qui seront distribués aux bénéficiaires et plantés dans les jardins potagers individuels. Les intrants initiaux seront fournis aux FMV et aux ménages individuels. Des manuels techniques seront rédigés et les groupes et les ménages recevront un soutien technique pour construire et développer leur entreprise horticole et aviaire. Les groupes devront contribuer à certains frais. Par exemple, pour avoir droit à un don de poulets il faudra auparavant construire un poulailler. La production alimentaire s’effectuera durant toute l'année grâce à des cultures correspondant aux saisons (saison des pluie de mai/juin à octobre et saison sèche de novembre à avril). Par ailleurs, les infrastructures liées à l'irrigation construites sur les FMV (à l'aide de nappes souterraines) permettront de poursuivre les cultures (de légumes nutritifs, notamment) durant la saison sèche. 
Les fermes modèles villageoises et les ménages individuels recevront des intrants de bonne qualité, tels que des graines, des plants, des engrais, des outils et un équipement agricole. Les femmes se partageront les produits en provenance de la FMV et les surplus (produits non consommés par les ménages) en provenance des jardins individuels et des FMV seront rassemblés et vendus. Les groupes de femmes recevront des intrants nécessaires à la production aviaire (poulets, vaccinations et grains de démarrage). Les dons de poulets seront subordonnés à la construction de poulaillers appropriés. L'objectif est de remettre quatre poulets à chaque bénéficiaire. Le choix de l'élevage dépendra des avantages nutritionnels du produit (par ex., œufs et viande de poulet) et des opportunités de commercialisation. Les capacités seront renforcées pour favoriser la production locale d'aliments pour animaux et l'accès à un mélange de micronutriments pour fortifier les aliments pour animaux sera facilité. Alors que les ménages et les FMV recevront des kits de démarrage contenant des intrants pour le premier cycle de production, les groupes devront prévoir d'utiliser le revenu en provenance de la production excédentaire afin de se réapprovisionner en intrants pour les cycles de production subséquents.


Bien que l'élevage de chèvres soit une autre alternative, l'expérience (au Burkina Faso, par exemple) montre qu'un tel élevage est approprié pour améliorer les actifs du ménage mais l'est beaucoup moins si l'objectif est d'influencer la nutrition à court et moyen terme (1 à 2 ans). Les raisons sont les suivantes : (1) le cycle de production est beaucoup plus long que pour la volaille et entraînera une augmentation et une rotation plus lente du troupeau au cours de la durée du projet, (2) les chèvres sont considérées comme un actif et un moyen de faire des économies et seront donc rarement vendues ou consommées par le ménage et (3) la production de lait d'une chèvre à l'étable s'est avérée être très faible, laborieuse et nécessite de grandes quantités de fourrage vert qui n'est pas disponible toute l'année. 


À l'aide des relations établies par HKI avec les fournisseurs locaux de graines et d'outils, des efforts spéciaux seront déployés pour s'assurer que des cultures diverses soient produites, notamment celles réservées à une consommation ménagère (par ex., carotte, patate douce à chaire orange, papaye, haricot, dolique et légumes à feuilles vert foncé tels que l'amarante) et celles destinées à la vente (par ex., oignon, tomate, chou). Par conséquent, il est attendu que les FMV et les jardins potagers produiront suffisamment de produits pour couvrir la consommation tout en générant un surplus pour la revente sur les marchés locaux, améliorant ainsi la sécurité alimentaire et la disponibilité des aliments nutritifs dans la municipalité tout en accroissant le revenu du ménage des bénéficiaires du projet. 

1.2 Soutien technique et pratique :
Les agents de proximité ANADER bénéficieront d'un renforcement des capacités pour les pratiques d'agriculture sensible aux enjeux nutritionnels outre les capacités existantes pour les services d'extension agricole. Ils formeront à leur tour les bénéficiaires dans les FMV et soutiendront la reproduction des pratiques ainsi démontrées par les ménages individuels. La FMV devient la plate-forme à partir de laquelle les agents de proximité organisent une formation pratique à l'intention des groupes d'agricultrices en complément des intrants fournis. Par ailleurs, l'expérience a montré que la FMV et les séances de formation auront un effet de duplication allant au-delà des agricultrices ciblées. Un manuel technique sera rédigé afin de fournir des directives relatives au modèle mis en œuvre par ce projet.

Les leaders des fermes villageoises (LFV) seront chargés d'organiser les groupes de femmes au cours de la formation sur la ferme modèle villageoise et de soutenir les bénéficiaires individuels pour les aider à répliquer les enseignements (1 LFV animera des groupes de 10 bénéficiaires). Les séances de formation couvriront des pratiques améliorées de production de légumes, de multiplication, culture et entrepôt de patates douces à chaire orange et des pratiques aviaires améliorées. 

Les résultats escomptés suite à ce volet sont les suivants : distribution d'intrants agricoles (graines, treillis de patates douces à chaire orange, engrais, matériaux, volaille) à tous les ménages bénéficiaires, création de fermes modèles villageoises, formation des agents de proximité dans une variété de pratiques agricoles (production de patates douces à chaire orange, élevage de poulets, etc.), rédaction de manuels techniques, hausse du nombre de jardins ménagers établis par les bénéficiaires et augmentation du nombre de poulets et de la production d'œufs.
Volet 2 - Renforcement des capacités et éducation en matière de nutrition (342 000 USD) :
Ce volet vise une modification des comportements liés à la nutrition, l'hygiène, aux techniques de conservation de l'eau et au genre, ainsi qu'une amélioration des capacités techniques des partenaires, des agents de proximité et des agents de santé communautaire dans le but de fournir des conseils à jour et pertinents aux femmes et aux membres de leur ménage. Le projet garantira que les capacités au niveau du district soient transmises au niveau de la communauté par les agents de santé communautaire et les LFV au moyen d'une formation en cascade et d'une supervision de soutien. À cette fin, le volet soutiendra une formation pratique des agents de santé communautaire et des agents de proximité portant sur des sujets variés liés à la nutrition, au secteur WASH et au genre. Ce volet soutiendra également un renforcement des capacités des agents de santé communautaire au niveau du district. Les agents de santé communautaire et les agents de proximité recevront également une documentation et des kits de communication pour faciliter le transfert de connaissances et promouvoir de bonnes pratiques.

2.1. Éducation en matière de nutrition
Le cadre des AEN (et des Actions Essentielles en Hygiène, AEH) a été testé de manière extensive par l'USAID et ses partenaires, y compris HKI. Il a été prouvé que ce programme avait des effets positifs sur les comportements liés à la nutrition et la santé maternelle et infantile. HKI préparera une documentation pédagogique portant sur la nutrition et fournira, au niveau de la santé du district, une formation en cascade pour former les formateurs sur les AEN et présenter des démonstrations de cuisine ; ces formateurs formeront à leur tour les agents de santé communautaire et les LFV. Ces « leviers » communautaires seront formés sur les techniques de communication de changement de comportement (CCC), notamment les services-conseils interpersonnels et la négociation. Les LFV, en collaboration avec les agents de santé communautaire, organiseront des réunions communautaires, en compagnie de 40 femmes environ affiliées avec leur FMV pour aborder des sujets se rapportant aux AEN et encourager l'ensemble du village à participer aux séances d'éducation et de discussion liées à la nutrition. Les agents de santé communautaire bénéficieront d'un appui pour veiller à ce qu'un suivi individuel soit mené auprès des ménages, en particulier les ménages comportant des femmes enceintes et des femmes ayant des enfants de moins de 2 ans. Les LFV et les femmes participant aux activités seront à leur tour encouragés à contacter d'autres membres de la communauté, en particulier les parents de jeunes enfants, afin de transmettre les principaux messages et partager leurs connaissances. La politique nationale de CCC a été approuvée en 2011 par le ministère de la Santé et de Lutte contre le sida et a identifié les principaux messages et approches nécessaires afin que des comportements optimaux de santé et de nutrition soient adoptés plus largement. HKI possède une vaste expérience dans le domaine de la conception d'approches de CCC et a utilisé une recherche formative récente afin de développer une stratégie appropriée sur le plan culturel adaptée à un changement de comportement en Côte d’Ivoire. HKI et le ministère de la Santé sont à l'heure actuelle en train de déployer une formation portant sur les AEN dans le nord du pays et le projet sera lié à cette initiative. Une éducation nutritionnelle soutiendra également la transformation alimentaire en proposant des mets confectionnés à partir de produits locaux (par ex., bouillie et « kabato » préparé à l'aide de farine de maïs, de soja et de patates douces à chaire orange). Le projet se servira des recettes d'ores et déjà développées par le ministère de la Santé de la Côte d’Ivoire et le programme national de nutrition et, s'il y a lieu, créera ses propres recettes.


Bien que l'accent soit mis sur les femmes, la stratégie de communication ciblera également les hommes, car leur compréhension et leur soutien sont essentiels à la réalisation du changement de comportement désiré. L'approche d'éducation de nutrition comprendra des démonstrations de cuisine afin de promouvoir la consommation d'aliments riches en micronutriments. En particulier, une plus grande consommation d'aliments d'origine animale (aliments importants étant donné leur plus grande biodisponibilité de micronutriments) exige d'atteindre directement les hommes au moyen de messages liés à l'élevage de bétail et à la consommation d'aliments qui en résulte. Les agriculteurs (hommes et femmes) seront encouragés à ne vendre la production excédentaire qu'une fois les besoins nutritionnels des membres du ménage satisfaits, dans le but de soutenir la consommation domestique. Lorsque appropriés et pertinents, les messages en matière de nutrition seront intégrés aux formations agricoles et vice versa afin de garantir une approche holistique et intégrée.
2.2 Renforcement des capacités
Dans le cadre de ce sous-élément, le projet fournira un soutien en faveur du renforcement des capacités des agents de proximité dans le domaine des techniques d'économie de l'eau, du compostage et WASH. Les technologies améliorant l'efficacité de l'usage de l'eau et réduisant le temps et l'énergie que les femmes consacrent à la collecte de l'eau et l'arrosage des cultures seront encouragées. Ces techniques seront enseignées dans tous les FMV et leur utilité sera démontrée aux autres femmes ciblées du village. Cette activité est liée au sous-volet 3.1 qui vise l'amélioration des infrastructures afin d'accéder à l'eau et l'utiliser efficacement. De plus, les agents de proximité et les agents de santé communautaire recevront une formation sur le genre afin de sensibiliser l'opinion sur cette question et sur la responsabilisation des femmes et la participation des hommes en adaptant leur formation et la communication aux ménages et aux collectivités. Des kits de communication seront mis à la disposition des partenaires dans les districts dans le but de faciliter la formation et la communication quant à des pratiques améliorées tant dans le domaine de la nutrition que de l'agriculture.

Les activités dans le cadre de ce sous-élément permettront d'améliorer non seulement la qualité des conseils fournis aux agriculteurs mais aussi la couverture de services de proximité adaptés aux besoins des femmes. 
Les réalisations dans le cadre de ce volet sont les suivantes : production d'une documentation relative à la nutrition et organisation d'événements de sensibilisation de l'opinion. Les agents de proximité et communautaires seront formés aux AEN et AEH, techniques d'économie de l'eau et questions liées au genre. Il est attendu que l'ensemble des 2 400 ménages soient contactés directement par l'intermédiaire des services de proximité, au niveau du ménage et au moyen d'événements communautaires portant sur la nutrition. 


Volet 3 : Amélioration de l'accès à l'infrastructure : (412 000 USD)   

Ce volet vise un soutien à une production tout au long de l'année et à la réduction des pertes après récolte et donc, l'amélioration de la production, de la consommation et de la commercialisation de produits améliorés riches en nutriments. Le volet 3 comporte deux sous-éléments, à savoir (1) une amélioration de l'accès à l'eau au niveau de la FMV et (2) un soutien aux technologies de transformation et de commercialisation après récolte. Ce volet bénéficiera des ressources et des infrastructures fournies en vertu du projet PSAC soutenu par l'IDA dans le but d'améliorer l'accès aux infrastructures (par exemple, les routes en milieu rural, etc.) et tirera parti de ces dernières.  
3.1 Amélioration de l'accès à l'eau au niveau de la FMV : 

Dans le cadre de ce sous-élément, les communautés ciblées recevront un soutien pour faciliter l'accès et l'utilisation de l'eau. Les villages amélioreront l'accès à l'eau pour permettre l'irrigation et pour ce faire, construiront des puits sur la FMV. Par la suite, les village bénéficieront d’un soutien afin d’utiliser efficacement l'eau réservée à l'irrigation au moyen de techniques d'économie de l'eau et d'un équipement de micro-irrigation. 

Au départ, lors de la conception de ce projet il y a plusieurs années, HKI était d'avis que des systèmes d'irrigation goutte à goutte étaient le moyen le plus avantageux et le plus efficace pour assurer l'irrigation dans les fermes modèles villageoises. Cependant, après avoir mis en œuvre ce système dans le cadre d'autres projets ciblant des petites exploitations en Côte d’Ivoire et au Burkina Faso, cette approche s'est avérée ne pas forcément être avantage ou efficace. Ces expériences sont supportées par des récits documentés récemment ailleurs. Par exemple, au Maroc, un examen d'études relatives à l'adoption de petits systèmes d'irrigation goutte à goutte a indiqué que les économies d'eau et d'énergie ne réduisaient pas forcément la consommation globale et que l'adoption était conditionnelle et certainement pas universelle (Jobbins et al. 2015
). Une autre revue entreprise au Burkina Faso a trouvé que la popularité des systèmes d'irrigation goutte à goutte rencontrée auprès des petits exploitants n'avait aucune corrélation avec les rendements réels des champs de ces exploitants (Wanvoeke et al. 2015
). Ces résultats mixtes ont mené HKI à réévaluer le déploiement universel de systèmes d'irrigation goutte à goutte dans toutes les communautés visées par ce projet.

Par conséquent, HKI propose de travailler avec chaque groupe communautaire afin d'identifier les systèmes de micro-irrigation les plus appropriés et les plus avantageux, adaptés aux besoins d'une communauté donnée. Le choix de la technologie se fera en fonction de l'hydrologie propre à la communauté (disponibilité de l'eau de surface, présence de puits peu profonds et potentiel pour un recours approprié à la micro-irrigation agricole, etc.). À l'aide d'une contribution importante de la communauté, l'approche la plus prometteuse sera sélectionnée afin de garantir la pérennisation des résultats une fois le projet terminé. Lorsqu'il y a lieu, des systèmes d'irrigation goutte à goutte seront utilisés, alors que dans certaines communautés, de simples arrosoirs ou des innovations/technologies alternatives (par exemple, des systèmes d'aspersion alimentés par une bicyclette) seront mis à l'épreuve et testés. Alors que le coût des différentes méthodes d'irrigation variera selon les communautés, HKI a prévu un montant fixe de 1 000 USD par FMV, tout en sachant que cette somme peut varier d'un village à l'autre. Des solutions offrant une micro-irrigation appropriée et efficace, avec un bon rapport coût-efficacité, couvrant le plus grand nombre de bénéficiaires et étant les plus susceptible d'être maintenus indépendamment par les bénéficiaires à long terme constituent les principaux critères de sélection pour un investissement par le projet. Comme pour la distribution d'intrants, les groupes de femmes bénéficieront d'un soutien afin de mettre en place des plans et d'établir des comités pour mettre de côté une partie du revenu généré afin d'assurer l'entretien à long terme et les réparations de toute infrastructure construite et de l'équipement fourni.

3.2. Soutien aux technologies de transformation et de commercialisation après récolte : 
Dans le cadre de ce sous-élément, les groupes de femmes bénéficieront d'un soutien afin d'identifier les opportunités de marché, réduire les pertes après récolte et améliorer les capacités de stockage, transformation, transport et commercialisation. Une évaluation sera entreprise dès le départ afin d'identifier les liens avec le marché et les débouchés commerciaux pour les légumes commercialisés de manière traditionnelle (oignon, tomate, chou) et d'éventuelles nouvelles chaînes de valeur, telles que la patate douce à chaire orange et d'autres cultures riches en nutriments recommandés par le projet, et les produits de volaille. Suite à cette identification, les agents de proximité d'ANADER seront formés en matière de commercialisation et de liaison avec les chaîne de valeur pertinentes dans la région. Puis, ANADER et HKI travailleront avec les groupes de productrices dans le but d'identifier les contraintes pouvant freiner la commercialisation des produits (probablement liées au transport, stockage, emballage et/ou à la transformation) et le type de soutien dont elles auront besoin pour surmonter les contraintes identifiées. HKI et ANADER leur offriront un appui afin de développer un plan commercial et une proposition afin de se procurer le soutien sélectionné et leur permettre de commercialiser plus efficacement de leurs produits. Le projet contribuera jusqu'à 50 % du coût d'investissement et les groupes de femmes fourniront le reste, en espèces, en nature, sous forme de main d'œuvre ou une combinaisons de ces méthodes. De petites subventions de contrepartie ont été prévues et HKI cherchera à établir des partenariats afin d'élargir le soutien du projet aux groupes de femmes dans le but d'entretenir, réparer et préserver les infrastructures ou l'équipement qui ont été construits ou reçus. Des agents de proximité et des superviseurs de projet d'ANADER seront chargés de vérifier les progrès et de recommander l'autorisation de subventions pour des initiatives spécifiques. Un comité composé d'HKI, ANADER et d'un représentant du ministère de l'Agriculture se chargera de l'examen et de l'approbation des subventions de contrepartie pour permettre aux groupes de femmes d'obtenir une aide.
L'expérience antérieure de HKI dans le nord de la Côte d’Ivoire a permis à l'organisme de noter des niveaux extrêmement bas d'alphabétisation chez les femmes. Par conséquent, la plupart des groupes de femmes n'étaient pas en mesure de tenir un registre de production et de commercialisation et d'assurer une comptabilité rudimentaire des activités de la FMV. Ce volent comprend donc une formation portant sur des compétences de base de tenue d'un registre et de comptabilité d'au moins quatre personnes dans chaque groupe de femmes. Comme condition d'amélioration de la commercialisation, les leaders de la ferme villageoise à laquelle appartiennent les groupes de femmes recevront également une formation sur le traitement après récolte. Les groupes de femmes bénéficieront aussi d'une formation pratique portant sur la gestion des infrastructures construites et le matériel qui leur a été fourni afin d'assurer la pérennité.
Les réalisations dans le cadre de ce volet sont les suivantes : un nombre plus important d'hectares cultivés à l'aide de techniques améliorées d'irrigation et un plus grand nombre d'agriculteurs ayant accès à l'eau ; un plus grand nombre d'agriculteurs formés aux techniques de traitement après récolte et possédant des compétences en comptabilité ; distribution de fonds de contrepartie pour le traitement après récolte, le transport et la commercialisation.  
Volet 4 : Gestion, administration, suivi et évaluation du projet et diffusion des connaissances (943 000 USD) 

L'objectif de ce volet consiste à soutenir une gestion, une coordination, un suivi et une évaluation de la mise en œuvre efficaces du projet, ainsi qu'une diffusion des résultats du projet pour les reproduire dans d'autres régions. 
Le projet ASNAP s’est vu attribué la catégorie B de par la nature, les caractéristiques et l’envergure des travaux envisagés d’être mis en place dans le cadre de l’exécution projet selon les critères de catégorisation de la Banque Mondiale. Toutefois, seuls deux politiques opérationnelles de sauvegarde environnementales de la Banque Mondiale restent déclenchés à savoir : (i) Evaluation Environnementale (OP4.01) et (ii) Gestion des Pesticides (OP 4.09. En conséquence, le Gouvernement se doit de préparer les instruments de sauvegardes suivants : un Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES) et un Plan de Gestion des Pestes (PGP). Ces deux instruments devront être établis, revus et validés autant par la Banque Mondiale que par le Gouvernement de la Côte d’Ivoire, notamment l’Agence Nationale de l’Environnement (ANDE), conformément à l’article 39 de la loi 96-766 portant Code de l’Environnement. Ils seront ensuite divulgués  dans le pays ainsi qu’à InfoShop de la Banque Mondiale avant l’évaluation dudit projet.

Il existe déjà quelques documents de base similaires aux CGES et PGP élaborés dans le cadre des projets régionaux (WAAPP/PPAAO) et nationaux (PSAC/Cote d’Ivoire, PNIASA/Togo et Small Holder Tree Crops/Liberia). Le Gouvernement devra sélectionner des consultants pour élaborer les instruments de sauvegarde. Il s’agit d’un Consultant Spécialiste en Gestion Environnementale pour l’élaboration du CGES et du PGP. 

Ces Consultants devront s’appesantir sur les documents ci-dessus cités  pour élaborer le CGES et le PGP qui répondent aux besoins spécifiques du projet ASNAP.  

L’adaptation de ces documents supposera un examen et une révision des sections relatives :  

(i) aux composantes du projet

(ii) aux  arrangements institutionnels;

(iii) au budget de mise en œuvre de cet instrument de sauvegarde, et 

(iii) aux modalités de mise en œuvre et de suivi-évaluation.

L’élaboration des instruments de sauvegarde environnementale et sociale doit permettre d’identifier les risques associés aux différentes interventions du projet et de définir les mesures d’atténuation qui devront être mises en œuvre pour éliminer ou réduire ces impacts négatifs. 

L’étude aura donc pour objectif spécifique d’identifier l’ensemble des risques potentiels au plan environnemental et social au regard des interventions envisagées dans le cadre du projet. Elle devra déboucher sur la production d’un Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES), et d’un  Plan de Gestion des Pestes (PGP) concernant les investissements physiques préconisés dans le projet.

 Ces documents devront en outre définir les dispositions institutionnelles  de suivi et de surveillance à prendre avant, pendant et après la mise en œuvre du projet et la réalisation des activités pour supprimer ou atténuer les impacts environnementaux et sociaux.

Ces documents phares devront prendre en compte la législation environnementale de la Côte d’Ivoire et les politiques opérationnelles de la Banque Mondiale. Le consultant devra se familiariser autant avec les documents relatifs aux politiques de sauvegarde environnementale et sociale de la Banque Mondiale, qu’avec les lois, directives et réglementations en vigueur en Côte d’Ivoire en matière d’évaluation environnementale et sociale du secteur agricole; et devra s'assurer que le travail est effectué conformément à toutes les dispositions sus-indiquées. 

•
Relativement au Cadre de Gestion Environnementale et Sociale 

Le CGES devra inclure une procédure d’analyse et de tri qui déterminera, pour chaque activité proposée (i) quelles directives opérationnelles de la Banque Mondiale pourraient être applicables et (ii) quels niveaux et types d’analyses environnementales sont requises (par exemple une Etude d’Impact Environnemental et Social  (EIES) contenant un plan de gestion environnementale et sociale (PGES), un PGES seulement, ou une simple application de bonnes pratiques agricoles respectueuses de l’environnement. Le CGES définira également le contenu typique de chaque type d’instrument et décrira les modalités de sa préparation, revue, approbation, et suivi de la mise en œuvre. 

Tout en discutant ces points, le Consultant devra décrire les arrangements institutionnels de mise en œuvre du CGES en clarifiant les rôles et responsabilités des institutions et de toutes les parties prenantes impliquées dans la mise en œuvre du programme. Il s’agit en l’occurrence, d’identifier les acteurs et entités impliqués dans  chacune des étapes : tri, sélection, catégorisation environnementale (et sociale) du microprogramme, préparation et approbation des TDR et des rapports d’EIES, mise en œuvre, suivi et évaluation des PGES.  

Des consultations publiques avec les parties prenantes et les populations susceptibles d’être affectées, ainsi que l'information fournie à ces populations et autres pouvant avoir droit devront être organisées par le consultant et être reflétées dans le rapport du CGES.  Le rapport du CGES devra également comprendre un plan de consultation et de participation du public sur les microprogrammes spécifiques et autres activités au cours de l’exécution du  programme.  

En préparant le CGES, le consultant suggérera également des actions pour améliorer les conditions environnementales et sociales dans la zone d’intervention du programme, surtout en direction des groupes pauvres et vulnérables.

Le CGES inclura les dispositions suivantes:

-
Définir les problèmes environnementaux majeurs des zones concernés;

-
Caractériser le cadre institutionnel, légal et réglementaire relatif à la gestion des impacts environnementaux du secteur agricole en Côte d’Ivoire ; 

-
Déterminer les conflits d’intérêt éventuels entre les différentes parties prenantes au programme en relation avec la mise en œuvre des mesures environnementales ;

-
Evaluer les capacités en gestion environnementale et sociale des différentes parties prenantes impliquées dans le projet ;

-
Identifier les impacts positifs et négatifs du programme sur l’environnement socio économique, notamment sur les populations riveraines, ainsi que sur l’environnement biophysique des sites potentiels de réalisation des différentes activités et évaluer les effets potentiels du programme sur les changements climatiques ; 

-
Déterminer et analyser les enjeux fonciers liés à la mise en œuvre du programme ;

-
Proposer des mesures de suppression ou d’atténuation des impacts négatifs potentiels, des mesures de valorisation et de bonification des impacts positifs, ainsi que des mesures d’adaptation aux changements climatiques;

-
Évaluer et internaliser les coûts des dommages environnementaux et ceux de la mise en œuvre des mesures d’atténuation et de compensation proposées sur la base d’expériences comparables (programmes similaires dans des zones voisines) ; 

-
Fixer les procédures et méthodologies explicites pour la planification sociale et environnementale ainsi que pour l’évaluation, l’approbation et la mise en œuvre participative des activités afférentes aux opérations devant être financées dans le cadre dudit programme;

-
Préciser les rôles et responsabilités institutionnelles ad hoc pour la mise en œuvre du CGES, et esquisser les procédures impératives de compte rendu pour gérer et suivre les préoccupations environnementales et sociales relatives à ces activités;

-
Déterminer les besoins en formation, renforcement des capacités et autre assistance technique pour la mise en œuvre adéquate des dispositions du CGES autant pour les institutions administratives concernées que les acteurs locaux;

-
Fixer le montant du financement à pourvoir par le programme pour mettre en œuvre les conditions requises par le CGES.  Le consultant s’efforcera d’évaluer et internaliser les coûts des EIEs/PGESs spécifiques des sous-programmes et ceux de la mise en œuvre des mesures d’atténuation et de compensation proposées sur la base d’expériences comparables (programmes similaires dans des zones voisines) ; et,

-
Fournir les moyens d’information idoines adaptés pour exécuter de manière durable les recommandations du CGES.

S’agissant d’un document de cadrage, le rapport du CGES sera, autant que possible, concis. Il ne traitera donc que des impacts environnementaux et sociaux significatifs. Il se concentrera sur les résultats, les conclusions et les recommandations pour de futures actions, à la lumière des données rassemblées ou d'autres références utilisées au cours de l'étude. Les éventuels détails seront développés en annexe du rapport ou dans un volume séparé.  

Le plan du rapport du CGES est précisé ci-après :

-
Liste des Acronymes & Sommaire ;

-
Résumé analytique en français et en anglais ; 

-
Brève description du programme et des sites potentiels incluant la méthodologie qui sera appliquée pour la préparation, l’approbation et l’exécution des microprogrammes ;  

-
Situation environnementale et sociale dans les zones du programme ; 

-
Cadre politique, administratif, et juridique national et international en matière d’environnement et un aperçu des politiques de sauvegarde environnementales applicables aux infrastructures agricoles ainsi qu’une discussion des conditions requises par les différentes politiques ; Identification des liens avec les politiques et stratégies nationales en matière environnementale notamment la Politique de l’environnement de la Côte d’ivoire, la Stratégie nationale de développement durable, le Programme national de développement ;

-
Identification et évaluation des enjeux et impacts environnementaux et sociaux potentiels et leurs mesures d’atténuation ;

-
Procédures d’analyse et de sélection des microprogrammes incluant les critères de détermination du niveau d’analyse environnementale et sociale requise pour chaque sous programme ;

-
Méthodologie de consultation du public pour des microprojets ;

-
Modalités institutionnelles pour la mise en œuvre et le suivi du CGES ; évaluation de la capacité institutionnelle ; programme détaillé pour le renforcement de capacité, incluant un plan d’action et un budget de mise en œuvre du PGES ;

-
Le Cadre de suivi et évaluation participative avec des indicateurs types, simples et mesurables, un calendrier de suivi-évaluation et les parties responsables de la mise en œuvre du ce plan ;

-
Une description du renforcement des capacités, de la formation, du programme d’éducation et de sensibilisation et de l’assistance technique, si besoin en est, nécessaire à la mise en œuvre du CGES ; 

-
Un budget de mise en œuvre du CGES ;

-
Résumé des consultations publiques du CGES ;

-
Annexes

 Détail des consultations du CGES, incluant les locations, dates, listes de participants, problèmes soulevés, et réponses données ;

 Formulaire de sélection des microprojets ;

 Grille de contrôle environnemental et social, comprenant la grille d’impact environnemental et social et les mesures d’atténuation appropriées ;

  Un formulaire de revue environnementale et sociale (Screening) 

 Une matrice type présentant les composantes du PGES ;

 Références bibliographiques. 

PRODUITS ATTENDUS :

-
l’environnement initial des zones d’action du programme est pré-caractérisé ; les zones protégées et sites culturels sont géoréférencés ;

-
le cadre institutionnel, légal et réglementaire de gestion environnementale et Sociale en relation avec le secteur agricole en Côte d’Ivoire est analysé en regard des normes de la Banque Mondiale et des autres partenaires ;

-
les différents types d’impacts environnementaux et sociaux potentiels associés aux interventions du programme sont identifiés ;

-
les coûts des dommages environnementaux et sociaux sont évalués et internalisés ; 

-
les mesures d’atténuation à mettre en œuvre sont définis, leurs coûts de mise en œuvre sont chiffrés ;

-
les rôles et responsabilités pour la mise en œuvre de ces mesures sont précisés, en regard de la législation et du cadre institutionnel en Côte d’Ivoire en la matière et des exigences de la Banque Mondiale dans ce domaine ;

-
un cadre de concertation entre les différentes parties prenantes est élaboré ou renforcé si déjà existant;

-
le Plan de gestion des pestes et des pesticides est actualisé et les mesures d’atténuation correspondantes sont identifiées et budgétées ; 

-
une stratégie de lutte contre les principaux déprédateurs est définie et budgétée ;

-
un plan de suivi et d’évaluation environnemental est élaboré, les modalités de suivi et d’évaluation sont précisées ;

-
les besoins de renforcement des capacités des parties prenantes y compris de l’autorité environnementale sont détaillés et chiffrés (coûts).

Relativement au Plan de Gestion des Pestes et des Pesticides

Les activités se rapportant à la préparation du PGP sont consignées dans les manuels de procédures de la Banque Mondiale se rapportant à ce sujet et avec lesquels le consultant devrait se familiariser. La préparation du PGP impliquera la participation des autorités et autres acteurs. 

La préparation du document pourra inclure plusieurs des éléments suivants:

-
Revue des documents disponibles ;

-
Visite des autorités et autres acteurs et institutions clés;

-
Consultations des parties prenantes.

Dans le cadre de cette étude de PGP, le Consultant devra décrire les recommandations stratégiques et techniques. Le consultant devra élaborer des stratégies qui encouragent l’utilisation des méthodes biologiques et environnementales et réduisent l’emploi des pesticides chimiques de synthèse. Le Consultant devra proposer dans son étude :

-
Un mécanisme d’Assistance aux différents acteurs ;

-
Une stratégie de mise à niveau des différents acteurs en charge du suivi des questions environnementales et sociales.

Produits Attendus

Le PGP couvrira :

-
Les approches de gestion des pestes et des pesticides dans l’exploitation des filières retenues dans le projet sont définies ;

-
Les critères pour le choix du matériel d’application des pesticides sont disponibles avec pour critère principal la disponibilité de pièces de rechanges;

-
La gestion et l’usage des pesticides sont améliorées ;

-
Le Cadre réglementaire et les capacités institutionnelles en relation avec la gestion des pestes et pesticides sont  analysés ;

-
Le Cadre de suivi, de surveillance et d’évaluation est défini.

Le rapport du consultant devra aussi inclure : 

-
Une analyse de la situation existante des pestes dans l’agriculture et dans la santé publique; 

-
Une analyse des enjeux liés à l’utilisation actuelle des pesticides en Côte d’Ivoire ;

-
Une stratégie de lutte intégrée contre les principaux nuisibles des spéculations retenues qui  inclut la détermination des critères de sélection et d’utilisation des pesticides;

-
Un guide pour le choix de matériel d’application des pesticides ;

-
Un Plan de formation, d’éducation et de sensibilisation  pour les parties prenantes ; 

-
Un budget pour l’implémentation de ces stratégies.

METHODOLOGIE ET ÉTENDUE DE L’ANALYSE :

Le consultant procèdera par une série d’entretiens avec des personnes ressources et une revue bibliographique. Les entretiens se feront avec les responsables techniques et administratifs des structures et parties concernées, en l’occurrence, l’autorité environnementale (ANDE), le Ministère du Plan et du Développement, les Organisations de Producteurs Agricoles etc. La revue bibliographique portera sur les cadres utilisés par des précédents programmes financés par la Banque Mondiale (Programme de développement communautaire), les ouvrages relatifs à la protection de l’environnement, les textes législatifs et réglementaires, les documents des programmes et les rapports d’évaluation d’impact environnemental réalisés dans la même zone et pour des types d’activités similaires. L’évaluation concernera les différents systèmes de production retenus par le programme. 

Consultations Participatives et Publications des CGES et PGP
Le Consultant aidera le gouvernement à mener des activités de consultation appropriée avec les intervenants lors de la préparation desdits CGES et PGP. Les parties prenantes comprennent les organismes gouvernementaux intéressés, les gouvernements locaux, les organisations non gouvernementales et la société civile. Le Consultant gèrera la consultation préliminaire par des contacts avec les intervenants et la consolidation de leurs commentaires. Le consultant prendra en compte également des commentaires de la Banque Mondiale et d'autres intervenants dans le projet dans les CGES et PGP avant de les soumettre au gouvernement et à la Banque pour examen et autorisation de diffusion. Lorsque les CGES et PGP sont approuvés par la Banque Mondiale sous forme de projet final et pour sa diffusion final officielle, le Consultant va préparer des avis publics, s'assurer que des copies électroniques des CGES et PGP sont disponibles en Français avec un résumé exécutif en anglais pour la consultation et de préparer des copies papiers.  

Le Consultant fournira un soutien, tant soit peu,  à tous les événements destinés à la consultation du public et aux commentaires sur la version draft  et documentera dans une annexe du CGES et PGP finaux, les dates et les listes de fréquentation, les commentaires et les questions reçues, et la disposition de ces commentaires et questions dans les CGES et PGP.  

Portée et Déroulement de l’étude

Le temps de travail estimé est de 30 jours. Le format et la méthodologie des études devront s’inscrire dans les orientations fixées par les politiques opérationnelles de la Banque Mondiale. Le travail s’effectuera en deux phases : 

(i) Une revue de documents (1 semaine) : Une prise en considération de toute la documentation existante à ce jour ; et 

(ii) Une visite de terrain 10 jours (2 semaines) : Pour confirmer/informer les informations amassées durant la revue documentaire, mais aussi pour mener de plus amples consultations avec le public récipiendaire.

Ce travail devra faire l’objet d’une restitution publique, puis donner lieu à un rapport détaillé, incluant l’analyse des risques, les mesures à mettre en œuvre et leurs coûts à intégrer dans la future opération, ainsi que la cadre institutionnel de suivi des recommandations et de mises en œuvre des mesures d’atténuation. 

Avant le démarrage de l’étude, une réunion de briefing se tiendra à la représentation de la Banque Mondiale en Côte d’Ivoire.

Rapport 

Le consultant fournira son rapport en français avec un résumé analytique en anglais (sous format électronique Word et avec si possible, des cartes, figures et photographies) au MINADER et à la Banque Mondiale. L’évaluation des rapports sera réalisée par l’ANDE. Il devra incorporer les commentaires et suggestions du Gouvernement et de la Banque Mondiale dans les documents finaux à diffuser en Côte d’Ivoire et à l’Infoshop de la Banque Mondiale avant l’évaluation dudit projet. 

Le consultant remettra au MINADER vingt exemplaires des documents finaux devant faire l’objet de diffusion.

Expertise Requise pour le CGES et PGP
De formation Environnementaliste BAC+5, le Consultant devra avoir une expérience avérée d’au moins 10 ans dans la préparation de documents d’évaluation d’impact environnemental et social ; consultation et participation des populations selon les standards de la Banque Mondiale. Le Consultant  devra également posséder une bonne maîtrise des politiques opérationnelles et procédurales de la Banque Mondiale en matière d’études environnementales et sociales.  En outre, le consultant devra disposer d’une connaissance des normes et réglementations environnementales de la Côte d’Ivoire, ainsi qu’une connaissance de la législation sur les pesticides. Une connaissance des risques environnementaux liés aux domaines clés d’intervention du programme est souhaitable.
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